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Juan Santiago

Retiro y sesion de capacitacion del grupo ECO con investigadores de la UC, julio de 2011. Foto: José E. Chavez

LaS Sem i I IaS de las que

germind este proyecto se sembraron en la Mesa
Redonda sobre la Participacién Civica y Politica
de los Migrantes Latinos (Roundtable on Latino
immigrant civic and political participation) que se
realiz6 en julio de 2010 en la Alcaldia de Fresnoy
que fue organizada por el Instituto Pan Valley del
Comité de Servicios de los Amigos Americanos.

A ese acto se habia invitado a dirigentes latinos
claves, promotores culturales y académicos con el
fin de pasar juntos la tarde de ese viernes compar-
tiendo reflexiones y puntos de vista tomados de sus
propias experiencias. Todos aportaron aprendizajes
que habian derivado de procesos de organizacién
civica aqui en el Valle Central. También propu-
sieron ideas e hicieron recomendaciones acerca

de como el impulso que vive el movimiento a favor
de los derechos de los migrantes en el valle puede
traducirse en un proceso participativo, activo y a
largo plazo. Reconociendo que aunque el fenéme-
no de la participacion civica de la juventud migran-
te en la region es relativamente reciente, también
se invitd a varios jovenes a compartir sus experien-
cias en su propio panel. Mas tarde, las tres perso-
nas que presentamos nuestras ideas y experiencias
en ese panel--Ana Mendoza, José E. Chavez y yo

(Juan Santiago)-- entrariamos a formar parte del
Equipo de Cronistas Oaxacalifornianos (ECO). En
ese foro, dimos cuenta de nuestras experiencias
colaborando en procesos de organizacién de base
que se han estado gestando en Madera a favor una
reforma migratoria integral. Compartimos al au-
ditorio nuestras estrategias y esfuerzos por incre-
mentar alli la participacion entre las comunidades
indigenas y trabajadores agricolas, en particular
dentro de la comunidad oaxaquena.

Uno de los académicos que se presentd en ese foro
fue el Dr. Jonathan Fox, un aliado de la comunidad
migrante y profesor en el Departamento de Estu-
dios Latinoamericanos y Latinos en la Universidad
de California, Santa Cruz. Junto con otros dos
colegas, él sintetiz6 los hallazgos en un reporte
del cual es coautor: La importancia del contexto:
El compromiso civico de los migrantes latinos en
nueve ciudades de los Estados Unidos. Como parte
de ese mismo proyecto, también se habia comi-
sionado un reporte acerca de las experiencias que
habia habido en Fresno y Madera en materia de
participacion civica de migrantes latinos desde la
década de los setenta hasta 2009.! Debido a que
en nuestra presentacion le dimos mucha impor-

tancia a nuestra estrategia y a nuestras historias
personales como nuevos promotores comunitarios
y culturales, el Dr. Fox se mostr6 interesado en
aprender mas acerca de nuestras experiencias. Al
término de la conferencia, todos nos presentamos
y hasta ahi llegé lo sucedido durante esa mesa
redonda en 2010.

Mas de ocho meses después, el Dr. Fox me lla-

mo para contarme acerca de la posibilidad de
realizar un nuevo estudio sobre tendencias entre
jovenes indigenas mexicanos dedicados a la pro-
mocién comunitaria en el Valle Central. Para

ese momento, Ana, José y yo ya habiamos pasado
por otras experiencias en materia de promocion
comunitaria, tales como: estar de voluntarios en
una campaia nacional a favor de una reforma
migratoria integral, colaborar en la organizacion
de eventos culturales destinados a fortalecer el
sentido de comunidad, estar de internos en agrupa-
ciones locales sin fin de lucro y haber echado a
andar nuestras propias organizaciones. Aunque yo
sabia que en algun momento iba a necesitar po-
ner en perspectiva mis propias experiencias como
promotor cultural en el Valle de San Joaquin, esa
oportunidad apareci6 antes de lo esperado. Cuando
el Dr. Fox me contacté para ver si me interesaba
ayudar a encabezar este proyecto de investigacién,
no vacilé. Estaba consciente de la importancia de
documentar las historias y testimonios personales
de nuestra comunidad, especialmente aquellas
relacionadas con las maneras en que nos organi-
zamos. Ello iba a permitir darle continuidad a los
esfuerzos organizativos que estabamos llevando

a cabo aqui en el Valle Central, pues se trataba

de entender cdmo esta nueva generacion de or-
ganizadores y promotores se estaba involucrando
en asuntos publicos, sobre todo en los de caracter
civico y cultural. Es mas, esta oportunidad para in-
vestigar nos permitiria abordar preguntas tan im-
portantes como las siguientes: ; Cémo se organiza
la juventud indigena mexicana en el Valle Central?
;Sera que la migracion es el Gnico asunto que les
interesa a las comunidades indigenas? Los jovenes
indigenas: ¢se consideran a si mismos como pro-
motores comunitarios? ;Qué factores han forta-
lecido los procesos de organizacién comunitaria?

:Qué factores los han debilitado? ;Qué asuntos
estan tratando de abordar las organizaciones en-
cabezadas por jovenes?

La propuesta me interesaba todavia mas porque
se trataba de investigacién-accion participativa
(IAP), una modalidad que comencé a conocer
mientras realizaba unos cursos en el Instituto Pan
Valley, el cual promueve principios de educacion
popular, incluyendo IAP. De acuerdo a lo que ya
entendia, en un proyecto de investigacién-accién
participativa los investigadores suelen provenir

de la misma comunidad que es objeto de la inves-
tigacidn, de tal modo que las preguntas que for-
mulan se basan en sus propias experiencias, como
parte de la comunidad. La investigacién-accion
participativa tiende a ser muy inclusiva al interior
de la misma comunidad porque recoge insumos

y contribuciones mediante una participacién mas
amplia, gracias a la cual se logra acceder a gente
que no aceptaria ser entrevistada si el investigador
fuese un desconocido.

A menudo me suelen contactar investigadores
nacionales y extranjeros para proporcionarles
informacion acerca de contactos para posibles
entrevistas. Pero la experiencia que he tenido

con la gente de mi comunidad algunas personas
indican que que a veces ésta declina la posibilidad
de participar porque no conoce al investigador o
porque no capta el propésito de la investigacion.
Como resultado de ello, el investigador termina
entrevistandome a mi o a cualquier otro promotor
comunitario. Sin embargo, como se vera aqui, esta
forma de investigacion participativa, cuya meta en
este caso (y como lo planteamos en la propuesta
original de este estudio) consiste en “documentar
y analizar las decisiones y practicas que en mate-
ria de participacion civica realizan jévenes indige-
nas mexicanos que viven en la region central del
Valle de San Joaquin”, supera esos impedimentos
y vacios sin mayor dificultad.

No sélo incluimos insumos provenientes de una
gama muy amplia de actores comunitarios, tales
como aquellos jovenes trabajadores agricolas a
quienes rara vez se les contacta para una entrevis-
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ta con fines investigativos. Esta pesquisa, que sigue
los lineamientos de la IAP, también ha permitido
que algunos de los entrevistadores también sea-
mos entrevistados, y como tales reportemos desde
nuestras experiencias en el terreno. En efecto,
como miembros de la misma comunidad que es
objeto de la investigacion, conseguimos disefar
preguntas que tratan de maximizar las contribu-
ciones del grupo focal (que, junto con los testimo-
nios personales, fue el método de recoleccion de
informacion que adoptamos). Con este proce-
dimiento tratamos de evitar que la entrevista
fuera o muy amplia o muy especifica, generando
conversaciones en que los hechos y puntos de vista
interesantes surgieran de los mismos entrevista-
dos, sin necesidad de plantear las preguntas direct-

ECO (Equipo de Cronistas Oaxacalifornianos) y aliados. Foto: Jonathan Fox

amente. Seguimos esta estrategia porque sabiamos
que si se le preguntaba a la gente, digamos, sobre
su participacién en asuntos civicos, quizas nos iban
a contestar que no tenian ninguna experiencia al
respecto. En cambio, si comenzabamos a preguntar
pidiéndoles que describieran cdmo se trabaja en
los campos podian meterse de lleno en la conver-
sacion, como punto de partida para estimular la
discusion. En sintesis: el procedimiento del que

nos valimos para generar las preguntas era cier-
tamente un tanto prolongado e intensivo y eso, por
cierto, nos llevo eventualmente a pensar en escri-
bir otros tres capitulos adicionales.

Nuestro plan original era organizar tanto las en-
trevistas con los grupos focales como los capitulos
que integran este informe en torno a cinco espa-
cios y experiencias encabezadas por jovenes: un
club de una escuela preparatoria (high school) que
se convirtié en un grupo de promocién comunita-
ria; un club extracurricular de una escuela prepa-
ratoria que sigue activo; un grupo juvenil urbano;
una agrupacion regional de los Sonadores (Dream-
ers); y el activismo que realizan jéovenes migrantes
que son trabajadores agricolas. Las ideas para los
otros tres capitulos surgieron a partir de conver-
saciones y discusiones que sostuvo el equipo en
torno a cdmo ordenar las posibles preguntas de
las entrevistas. Concluimos que habia tres temas
transversales que resultaban relevantes para este
estudio: (1) los roles de género y cémo influyen en
la participacion civica; (2) los procesos de organi-
zacion cultural y de participacion civica; y (3) las
maneras en que las conexiones entre identidad,
lengua y género inciden en las trayectorias civicas
que toman los jévenes migrantes. El hecho de que
quienes integrabamos el equipo de investigacion
proviniéramos de distintos trasfondos culturales, y
que tuviésemos distintas experiencias organizati-
vas, nos permitié discutir ampliamente en torno a
estos importantes asuntos.

En su mayoria, los miembros del Equipo de Cro-
nistas Oaxacalifornianos venimos de comunidades
indigenas mexicanas, y como tales consideramos
que nuestro origen indigena influye en nuestro sen-
tido de participacion comunitaria, asi como en el
de las personas que pensabamos entrevistar. Para
esta investigacion, el peso que tienen los roles de
género en nuestras comunidades es un tema par-
ticularmente relevante porque explica, por ejem-
plo, por qué tan pocas mujeres suelen participar
en eventos civicos después de salir de la prepa, a
pesar de que son las mujeres quienes predominan
en los clubes extracurriculares de estas escuelas.
Al menos esa es la experiencia de Madera Aca-
demic Youth Alliance (Alianza Académica Juvenil
de Madera, MAYA). Con ese propoésito, se compard
la experiencia de MAYA, un club de una escuela
preparatoria de Madera con la de la Central Valley
Youth Association (Asociacién Juvenil del Valle

Central), una agrupacion de adultos jovenes que se
organizaron principalmente en la arena politica.
Una vez que nuestra propuesta de apoyo financie-
ro fue aprobada por el Center for Collaborative
Research for an Equitable California (Centro para
la Investigacion Colaborativa para una Califor-

nia Equitativa) de la Universidad de California,
comenzamos el proyecto de investigacion invitan-
do a otros adultos jovenes a integrarse a la parte
medular del equipo. EI primer rol que desempeié
tras convertirme en investigador asociado de este
proyecto consistio en reclutar un grupo de 10
personas, teniendo en mente que en este proyecto
de investigacién-accion participativa quien actuara
como entrevistador o como investigador tenia que
basarse en su propia experiencia como promotor
cultural y civico para hacerle preguntas a los en-
trevistados y elaborar respuestas con su testimonio
personal. De ahi que fuese importante seleccionar
personas que estaban vinculadas a sus comuni-
dades o0 a sus grupos de promocion social, como
era el caso de Minerva Mendoza, quien en ese
momento presidia el American Experience Club
(el Club de la Experiencia Americana) y de Sarait
Martinez, quien estaba activa en la agrupacion
denominada Los Auténomos. El reclutamiento
para el equipo también se enfocé en jovenes que
estaban politica, cultural o socialmente activos en
la regidn ya que algunas de las metas claves de
esta investigacion eran: (1) elaborar preguntas de
investigacion basadas en nuestra experiencia; (2)
relacionarnos con quienes ibamos a entrevistar;

y (3) tener una comprensiéon mas profunda del
trabajo de promocién que realizaban nuestras con-
trapartes en el valle. También esperabamos que el
proyecto no debia limitarse a establecer hallazgos,
pues sentiamos el compromiso de traducirlos en un
mayor involucramiento con los asuntos comunita-
rios en el valle, pero ademas, queriamos que esto
ultimo pudiese ser, de alguna manera, medible.

Mientras se contactaba a los posibles miembros
de lo que mas tarde seria el Equipo de Cronistas
Oaxacalifornianos, sabiamos que el equipo debia
estar integrado por adultos jévenes de distintas
edades y con distintos niveles educativos. Una vez
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que habiamos identificado a un grupo de promo-
tores que podrian estar interesados en formar
parte del equipo de investigacidn, seleccionamos

a estudiantes cuyo nivel educativo iba desde el ul-
timo ano de preparatoria (el nivel “'senior’”) hasta
colegio comunitario y universidad. Algunos traian
a la mesa reflexiones de tipo politico, mientras
otros contaban con mas experiencias con grupos
de danza tradicional y grupos comunitarios locales.
Sin contar los ensayos de investigacion académicos
que habiamos elaborado como estudiantes, ninguno
de nosotros habia participado en un proyecto de
investigacion de este tipo. Todos necesitabamos
conocer acerca de investigacion participativa y
aprender aspectos practicos del tema de la mano
de los investigadores mas experimentados, quienes
ya habian conducido proyectos de ese tipo previa-
mente. La primera vez que realmente nos reu-
nimos como grupo fue para escuchar a profesores
y estudiantes de posgrado de la UC Santa Cruz
que estaban realizando, o ya habian terminado,
proyectos de investigacién en que habian aplicado
algunos aspectos de los conceptos y practicas de la
investigacion participativa, de modo que nos reu-
nimos en Santa Cruz durante todo un fin de sema-
na para aprendetr.

El retiro en Santa Cruz sirvidé no sélo como un
evento para aprender sobre metodologias de la in-
vestigacidn-accion participativa, sino que también
nos brind6 la oportunidad, que a menudo no dis-
ponemos en el Valle Central, de tener un tiempo y
un lugar para discutir desafios en comun, asi como
las fortalezas de los distintos proyectos y visiones
con las que estan trabajando los diferentes grupos
de los cuales formamos parte. Es muy rara la
ocasion en que decidimos reunimos como una
comunidad para reflexionar sobre nuestras ex-
periencias (en contraste con las reuniones que
realizamos para organizar o evaluar acciones o
las manifestaciones y eventos culturales en que
participamos). Los retiros que tuvimos durante

el proceso de investigacion nos brindaron muchas
oportunidades de ese tipo. Ademas del retiro en
Santa Cruz, también nos reunimos en una serie
de talleres que llevamos a cabo en nuestras mis-
mas casas, durante el proceso de desarrollo de las

preguntas de las entrevistas y la elaboracién del
guién. De hecho, fue en el curso de una reunién

en una de nuestras casas que tuvimos una conv-
ersacion muy enriquecedora acerca de los roles

de género. Fue en ese momento que decidimos
que necesitabamos dedicarle un capitulo a este
tema tan importante. Estas reuniones también nos
proporcionaron un espacio para generar confianza
entre nosotros mismos, asi como para conocer a
los investigadores que estaban asesorando la inves-
tigacidn y a otros colegas que nos apoyaron en el
proceso.

Una vez que ya habiamos terminado las entrevistas
con los grupos focales, entramos a la fase analitica
de nuestro trabajo. Primero, teniamos que identifi-
car tendencias y patrones que resonaban a lo largo
de las entrevistas y también poner en perspectiva
los testimonios personales de los entrevistados. La
mayor parte del equipo habia participado entrev-
istando y cada uno era responsable de analizar el
material de la sesién que le habia correspondido.
Parte del material del guién y algunas partes de
los capitulos se habian escrito en espaiol, mientras
que otras se habian escrito en inglés. Mauricio
Sanchez, un antrop6logo bilingiie que vive en la
Ciudad de México y que tiene experiencia traba-
jando con grupos indigenas oaxaquefios, tradujo las
partes escritas en inglés al espafiol. La dinamica
de trabajar en las dos lenguas no es algo extrafio
para nosotros, ya que cuando estamos realizando
labor de promocioén cultural nos aseguramos que la
mayoria de nuestras publicaciones, como folletos y
volantes, esté en ambos idiomas. Queriamos hacer
lo mismo con esta investigacion y esa es la razén
por la cual este texto se publica tanto en inglés
como en espariol.

El proceso de escritura hizo necesario que el gru-
po se reuniera varias veces mas. Volvimos a viajar
a Santa Cruz y también nos reunimos por nuestra
cuenta en Fresno y Madera con el propoésito de

ir avanzando en la escritura. Dado que resultaba
complicado reunirnos siempre, en razén de nuestra
relativa dispersion geografica y también de las di-
ficultades que teniamos para hacer coincidir nues-
tros horarios, realizamos varias conferencias via

internet y también por teléfono. Esta fase parecia
ser la mas parte mas desafiante de todo el trabajo,
lo cual es explicable a nivel personal por la expe-
riencia de ser multilingiie. Cuando llegué a este
pais por alla en 2001, sélo hablaba fluidamente
zapoteco. Mi manejo del espafiol era muy limita-
do, de modo que cuando estaba en la secundaria,
no so6lo tuve que aprender inglés, sino también
esparfiol. Aprendi inglés en la escuela y espaiiol
dentro de la comunidad, pero ademas el hecho

de no manejar el espafiol dificulté mi aprendizaje
del inglés. Y para mi, ciertamente la escritura en
inglés sigue siendo un reto. De hecho, este asunto
fue muy problematico porque para egresar de la
preparatoria tenia que pasar el examen de lengua
inglesa del California High School Exit Exam (el
Examen de Egreso de Preparatoria de Califor-
nia, CAHSEE, por sus siglas en inglés). Muchos
amigos mios no habian logrado graduarse de la
prepa porque, aunque habian pasado el examen
de matematicas, no habian pasado el de inglés.
De hecho, esta tendencia es bastante comiin en
nuestra comunidad, ya que muchos nos enfrenta-
mos a esta dinamica de tener que aprender inglés
y espaiiol al mismo tiempo, a la vez que seguimos
hablando nuestra lengua nativa. Sin embargo, esta
barrera lingiiistica no ha impedido la conclusion
exitosa de nuestra labor.

Este trabajo, en toda su amplitud, fue posible gra-
cias a la dedicacion de los integrantes del Equipo
de Cronistas Oaxacalifornianos. Cada miembro
aportd sus experiencias, sus capacidades, su ex-
pertise y sus ideas a este estudio. Todos sacrifi-
camos muchas horas de escuela y de familia, y a
ratos también le robamos energia a nuestra labor
de organizacion comunitaria para dedicarnos a
este proyecto de investigacién, que comenzo6 en el
verano de 2011 y concluira con la publicacién de
este informe a inicios del verano de 2013. Cuando
empezamos el proyecto, ninguno de nosotros podia
prever, mucho menos imaginar, que nos tomaria
dos afios completarlo. Sin embargo, las realidades
del proyecto pueden entenderse mejor si se toman
en cuenta los retos que se nos han presentado en
nuestra vida diaria por ser los primeros miembros
de nuestras familias en llegar a cursar estudios

universitarios o por el hecho de ser estudiantes
indocumentados. En mi caso, por ejemplo, en el
verano de 2012 cuando se anuncié la Deferred
Action for Childhood Arrival (Accién Diferida por
Arribo durante la Nifiez, DACA, por sus siglas en
inglés), no s6lo tuve que ajustar mi agenda para
solicitar mi permiso de trabajo y mi licencia de
conducit, sino que también me toc6 apoyar a mi co-
munidad en este asunto. Esto ciertamente implicé
dedicarle energia, ademas de innumerables horas
de labor comunitaria, razones por las cuales no
pude atender el proyecto. Por otra parte, el esfuer-
zo mismo fue muy importante no sélo para mi
crecimiento personal, sino también para mi comu-
nidad en Madera. Al final, toda esa labor comuni-
taria no sélo habia enriquecido nuestra experien-
cia, sino que pude integrar al informe varios de los
aprendizajes establecidos alli. Los demas miem-
bros del equipo también pasaron por similares
transiciones de vida. Uno se gradué de la prepara-
toria y entré a la universidad, otros se graduaron
de la universidad y comenzaron a buscar trabajo.
Estas distintas transiciones de vida también ayu-
dan a explicar el paso al cual se ha llevado este
proyecto de investigacion. Aprovecho, entonces,
para agradecerle a cada uno de los miembros del
equipo por su contribucién especial a esta labor.

Sarait Martinez, quien es de origen zapoteco, se
integré al equipo cuando estaba terminando sus
estudios de maestria en la Universidad Estatal

de California (CSU) en Fresno. Aqui ella reporta
desde su experiencia como actual coordinadora
juvenil binacional para el Frente Indigena de Or-
ganizaciones Binacionales (FIOB) y también como
promotora comunitaria en el Centro Binacional
para el Desarrollo Indigena Oaxaquefio. Sarait fue
la persona clave que nos permitié entrar en con-
tacto con Los Auténomos en Fresno. También se
involucréd mucho en el proyecto coordinando otros
grupos focales, transcribiendo entrevistas y opinan-
do acerca de los textos elaborados por sus com-
pafieros de equipo. José Eduardo Chavez, quien es
de origen mixteco, entr6 a formar parte del equipo
siendo estudiante de ultimo afio de Madera High
School (en ese momento, todos los demas miem-
bros eran estudiantes universitarios,
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ya sea de college o de posgrado). José fue el
coordinador principal del grupo focal dedicado a
estudiantes de preparatoria. Aqui él ha compartido
sus experiencias como hijo de una madre solteray
también como estudiante indocumentado y organi-
zador politico de la Central Valley Youth Associa-
tion (Asociacion Juvenil del Valle Central, CVYA).
Como ya se menciond, algunos de nosotros también
nos convertimos aqui en entrevistados, y José fue
uno de los que desempeiié ambos papeles, ya que
se le entrevisto por su participacion en el club
MAYA 'y en la CVYA. Ana Mendoza es de origen
mixteco y al integrarse al equipo cursaba su tltimo
afno de estudios en la CSU Fresno, donde también
era la editora del periédico universitario. Nos
aporto su expertise como reportera, condujo la dis-
cusion con la CVYA y transcribi6 una de las entrev-
istas mas extensas. Minerva Mendoza, quien tam-
bién es mixteca y en aquel entonces estudiaba en
el Madera Community College, fue la persona-con-
tacto con el American-Experience Club (el Club
de la Experiencia Americana) y al momento de
realizarse las entrevistas también se desempefia-
ba como presidente de ese club. Ahora Minerva
estudia la licenciatura en psicologia en la CSU en
Fresno. Teresa Gonzalez, quien estudia en el Fres-
no City College, es la tnica integrante de la parte
medular del equipo que no es de origen indigena.
Su participacién fue fundamental en todo el pro-
ceso de investigacion, sobre todo para desarrollar
ciertas preguntas, ya que nos cuestionaba acerca
de como ibamos a responder a las necesidades del
grupo focal de la escuela preparatoria, en el cual
varios de los entrevistados no eran de origen in-
digena. Ella también aportd desde su experiencia
como bailarina de danza folklérica mexicana en el
Valle Central y también ayudé a organizar varias
reuniones. Luis Solano, quien es de origen mixte-
co, fue el tnico miembro de la secciéon medular del
equipo que no vivia en las cercanias de Madera 'y
Fresno. Sin embargo, habia vivido antes en Made-
ra, donde estuvo activo organizando eventos civicos
y culturales, como la marcha del Primero de Mayo,
la Guelaguetza y los Festivales Tamejavi. Luis,
quien estudi6 en el San Joaquin Valley College en
Bakersfield, también aporté al desarrollo de las
preguntas de investigacion y ayudé a organizar los

grupos focales. Por ultimo, Cornelio Santos, tam-
bién de origen mixteco y anteriormente miembro
de la Central Valley Youth Association, fue uno de
los fundadores de Los Auténomos y desempefié un
papel muy importante durante las fases iniciales
de este proyecto. También quiero agradecerle a
Jessica Fernandez, estudiante de doctorado en
psicologia, quien vino a Madera en dos ocasiones
y nos ayud6 tomando apuntes y transcribiendo

los materiales de los capitulos de la CVYA y de
los jovenes trabajadores agricolas, asi como a Fe
Moncloa, Tania Cruz Salazar, Tracy Perkins, Xo-
chitl Chavez y Liz Gonzalez por haber compartido
su trabajo con nosotros durante nuestra primera
reunion en la UC Santa Cruz.

También tuvimos de aliados a dos distinguidos
maestros de la Universidad de California, quienes
nos apoyaron incondicionalmente y respondieron
a las necesidades a fin de lograr que este proyecto
de investigacion fuese posible. Ellos se ajustaron
a las realidades y a los desafios que surgieron al
interior del Equipo de Cronistas Oxacalifornianos.
Por ejemplo, habiamos planeado originalmente
tener este proyecto listo en el curso de un afio,
pero debido a actividades imprevistas de algunos
integrantes de la secciéon medular del equipo, nos
tomamos cerca de un afio mas en completarlo.
Originalmente también habiamos pensado que un
fin de semana de retiro en Santa Cruz bastaria
para aprender lo suficiente acerca del proyecto,
simplemente formulando preguntas. Sin embargo,
nos dimos cuenta que no habia sido suficiente, de
tal modo que ambos maestros vinieron dos veces
a Madera para encontrarse con nosotros y tam-
bién algunos de nosotros volvimos a ir a Santa
Cruz. Queremos agradecerles a estos maestros su
paciencia, su flexibilidad y su aliento a lo largo de
todo el proyecto. Ademas, nos proporcionaron ase-
soria y orientacién profesional como académicos
que conocen bien a nuestra comunidad.

El Dr. Jonathan Fox fue quien no sélo hizo que
mantuviéramos el curso del proyecto, sino que
también es responsable de que éste se haya hecho
realidad. Revis6 nuestros escritos con ojo profe-
sional, nos dio ideas para los capitulos adicionales

y qui6 todos los aspectos del proceso, desde animar
nuestras discusiones en torno al titulo del informe
hasta el detalle mas nimio en lo relativo a la for-
mulacién de preguntas, la elaboracién del guion,
el analisis de la informacion, asi como la edicién

y la publicacién del texto. Ademas de su involu-
cramiento como investigador académico (como
miembro adscrito al Centro para la Investigacién
Colaborativa para una California Equitativa de la
Universidad de California), en lo personal, veo al
Profesor Fox como un mentor que nos ha apoya-
do a miy a los demas miembros del equipo mas
alla de este proyecto, en el desarrollo de nuestras
carreras profesionales. Gracias, Dr. Fox, por las
numerosas revisiones que hizo de cada capitulo,
por responder puntualmente a nuestros correos
electrdnicos y sobre todo por la fe que deposité en
cada uno de nosotros.

El Dr. Gaspar Rivera-Salgado, quien es mixteco,
es un investigador y activista, a quien muchos
integrantes del Equipo de Cronistas Oaxacali-
fornianos vemos como un modelo a sequir. EI Dr.
Rivera-Salgado trajo su propia experiencia a esta
investigacion como alguien que ha pavimentado
el camino para muchos que actualmente estamos
emergiendo como nuevos promotores comunitari-
os. Durante nuestras discusiones, él compartio6 sus
experiencias como co-fundador del Frente Indi-
gena de Organizaciones Binacionales, la misma
organizacion en que inicié mi experiencia en
materia de organizacion comunitaria. El también
nos apoyé en muchos aspectos de este proyecto,
desde proporcionar retroalimentacién para muchos
borradores hasta guiar discusiones durante nues-
tros retiros en Santa Cruz y reuniones de trabajo
locales en Madera.

También quiero agradecer al Centro para la Inves-
tigacion Colaborativa para una California Equi-
tativa de la Universidad de California (CCREC,
por sus siglas en inglés), que patrociné esta in-
vestigacion. Alabamos su compromiso en hacer de
California un mejor lugar para vivir por medio de
diversos proyectos de investigacion que ha patro-
cinado hasta ahora, incluyendo éste. Compartimos
su vision de querer hacer posible que agrupaciones

comunitarias colaboren con investigadores univer-
sitarios para trabajar colectivamente en encontrar
soluciones a muchos asuntos y problemas que
enfrenta nuestra region, en particular los condados
de Madera y Fresno. También quiero agradecer al
CCREC por habernos otorgado la ampliacidn que
solicitamos para esta investigacion.

Por nuestra experiencia en procesos de organi-
zacién comunitaria, muchos sabemos que no todo
resulta de acuerdo a lo planeado. Hay muchos
retos, unos inevitables y otros que simplemente
ocurren por la naturaleza misma de las actividades
que organizamos. Este proyecto de investigacion
no ha estado exento de retos de este tipo. El
primer reto consistié en juntar un equipo tan
talentoso y trabajador, ya que cada quien tenia

que atender su vida personal, asi como una amplia
gama de eventos, actividades y compromisos comu-
nitarios. También sucedi6 que en cierto momento,
el proceso perdi6 impetu, y a consecuencia de ello,
uno de los miembros de la parte medular dejé el
equipo. En segundo término, para nosotros, este
tipo de enfoque investigativo era algo enteramente
desconocido. No sélo tuvimos que aprender acerca
de investigacion-accion participativa, sino también
acerca de los procesos que se requieren para lle-
var a cabo un estudio. Fue todo un reto conceptual
captar y llevar a la practica el sustento teérico en
que se basa la IAP. La mayoria de nosotros esta-
mos acostumbrados a que el profesor nos indique
cémo es que hay que orientar un ensayo de investi-
gacion, pero aqui éramos nosotros quienes estaba-
mos tomando esas decisiones.Y el equipo enfrentd
esos retos, y asi fue como finalmente llegamos a
nuestros lectores con esta publicacion.

El inicio de este proyecto de investigacién se dio
con la participacion de este servidor y de mis
colegas en la Mesa Redonda sobre Participacion
Civicay Politica de los Migrantes Latinos en el
verano de 2010. Durante los ultimos dos afios el
Equipo de Cronistas Oaxacalifornianos ha estado
reflexionando junto con jévenes indigenas mexi-
canos, centrandose en sus y nuestras decisiones y
practicas en materia de participacién comunitaria.
Nuestra meta era analizar las tendencias que se



estan presentando en materia de participacion
comunitaria, asi como los desafios que ésta enfren-
ta, a medida que ellos y nosotros nos volvemos mas
visibles en la regién, una regién que estamos em-
pezando a considerar y [lamar como nuestro hogar.
Como jovenes estudiantes indigenas, este proceso
de investigacion-accion participativa enriquecio
nuestras experiencias académicas y nos equipé con
habilidades y conocimientos para realizar investi-
gaciones alin mas profundas en el futuro, a medida
que avanzamos en nuestras carreras. Mas aiin, este
proyecto nos ha brindado la oportunidad de
reflexionar sobre nuestras propias experiencias or-
ganizativas pasadas y sobre nuestras comunidades,
y también de darle voz a un grupo de gente joven

que suele ser ignorado por el investigador habitual.

Concluimos este proyecto de investigacion sabien-

do que nos aguardan grandes desafios, sobre
todo en lo referente a la lucha por una refor-
ma migratoria integral. Independientemente
de cual sea el resultado del actual debate
sobre politica migratoria que esta teniendo
lugar en Washington D.C., algunos de no-
sotros continuaremos organizando a nuestras
comunidades para promover la participacion
civica y cultural de éstas, lo cual nos repor-
tara una mayor experiencia organizativa.
Mientras tanto, nos permitimos compartir
con ustedes una serie de ensayos acerca de
las vidas que hemos llevado hasta ahora en
tanto nuevos migrantes y con lo cual desea-
mos contribuir a un esfuerzo mas amplio
que busca promover la buena ciudadania por
medio de la participacién comunitaria aqui
en el Valle Central.

Notas

1. Véase Myrna Martinez Nateras y Eduardo Stanley, “'Participacion civica y poltica de los inmi-
grantes latinos en Fresno y Madera, California,” Report on Latino Immigrant Civic Engagement, No.
3. Washington, DC: Woodrow Wilson International Center for Scholars. mayo 2009.
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Activismo con identidad: jovenes migrantes
indigenas oaxaquenos que encabezan procesos
de organizacion comunitaria en California
Jonathan Fox!

Sarait Martinez, recien electa como Coordinadora Juvenil Binacional del Frente Indigena de Organizaciones
Binacionales, se dirige a la asamblea de la organizacién en Oaxaca. Foto: David Bacon
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(., C 0 m O se involucran en la vida civica

adultos jovenes que crecieron en familias mi-
grantes oaxaquefias en el Valle Central de Califor-
nia? ;Como es que estos migrantes consiguen
construir a partir del legado cultural de sus
pueblos, a la vez que se integran tanto a las
comunidades mexicanas como a la sociedad es-
tadounidense en el Valle Central? Es todo un

reto el navegar simultaneamente las corrientes
de distintas culturas: la cultura indigena que sus
padres trajeron consigo, la cultura mexicana mas
amplia de la cual forman parte sus comunidades y
la cultura estadounidense dominante. La diversi-
dad lingiiistica es un elemento central de la expe-
riencia que ellos viven, ya que en casa sus padres
a menudo hablan una lengua indigena, mientras
que con sus amigos hablan en espafiol (asi como
con otros adultos jovenes indigenas, cuyos padres
hablan lenguas distintas a la suya), y en la escuela
aprenden inglés. Asi, muchos se vuelven bilingiies,
e incluso trilinglies.

Los jovenes indigenas migrantes al Valle Central
han crecido inmersos en estas diferentes culturas,
acompaiando la lucha que han librado sus padres
para sobrevivir como trabajadores agricolas y
conscientes de que el estudio es una via para
encontrar un mejor empleo, al menos para algunos.
Sin embargo, algunas familias migran por tempo-
radas al Pacifico Noroccidental, lo cual hace que
los hijos entren con meses de retraso a la escuela.
Si bien los padres suelen seguir comprometidos
con sus comunidades de origen, ;qué pasa con
quienes han crecido en los EUA? En el trayecto, a
menudo viven la experiencia de la discriminacion
racial, tanto en México como en los EUA, cosa
que lleva a algunos a negar su herencia indigena.
Al mismo tiempo, aquellos migrantes que van a la
escuela aprenden acerca de la historia de la lucha
por los derechos civiles en EUA. En este contexto,
¢cémo es que optan los jovenes indigenas por com-
prometerse con procesos de cambio social?
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Este informe analiza las vias de participacion civi-
ca que han seguido jovenes indigenas migrantes en
el Valle Central. Se trata de un proyecto de inves-
tigacion accién-participativa que llevaron a cabo
siete adultos jovenes que participan activamente
en la vida civica y cultural de sus comunidades, con
la asesoria de dos investigadores universitarios y
el apoyo modesto del Centro para la Investigacion
Colaborativa para una California Equitativa (Cen-
ter for Collaborative Research for an Equitable
California) de la Universidad de California. En su
prefacio, Juan Santiago Ramirez reflexiona sobre
este proceso. Todos los miembros del equipo cre-
cieron en el Valle Central, que en su mayoria pert-
enecen a familias indigenas oaxaquefias que viven
como trabajadores agricolas y que actualmente
estan cursando estudios universitarios a nivel de
pre y posgrado. Tres ya cuentan con titulo de li-
cenciatura y una tiene el grado de maestria. Este
grupo adoptd el nombre de Equipo de Cronistas
Oaxacalifornianos, o ECO (en inglés: Oaxacali-
fornian Reporting Team). El término ‘cronista’

se toma de una tradicion propia de la escritura
mexicana que consiste en generar textos que son,
al mismo tiempo profundos y accesibles, y que se
estructuran a partir de narraciones de historias
personales y colectivas y entrevistas. El término
“Oaxacalifornia” se refiere al espacio cultural
comun que vincula a Oaxaca y California, gener-
ado a partir de la experiencia de la migracién,

y fue propuesto por el difunto Michael Kearney,
un antropoldgo de la Universidad de California

en Riverside, quien fue un pionero en el estab-
lecimiento de formas de asociacidn equilibradas
entre investigadores y migrantes oaxaquefios (e.g.,
Kearney 2000).

De acuerdo con la literatura existente sobre
procesos de organizacion social encabezados por
jovenes, este proyecto estaria considerado como
“una forma asociativa de colaboracion entre
jovenes y adultos” en la cual se comparte la toma
de decisiones (Delgado y Staples 2008: 69). Sin
embargo, el estudio se centra en documentar
experiencias que han sido totalmente encabezadas
por jovenes, lo cual a menudo pasa desapercibido
para el mundo exterior (e.g., Cammarota y Fine
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2008). La atencioén se centra aqui en aprender la
manera en que se ha desenvuelto el compromiso
que los jovenes tienen con la participacion civica,
aun cuando sus acciones colectivas y sus preocu-
paciones en materia de interés publico se desen-
vuelven por fuera de lo que predomina en la esfera
publica.

Muchos de los asuntos que viven y preocupan a

los jovenes migrantes que provienen de familias
indigenas son los mismos que son comunes a buena
parte de quienes son o han sido hijos de migrantes
de primera generacidn, entre los que se destacan:
aprender inglés y convertirse en interlocutores
entre su familia y la cultura dominante, asi como
adaptarse a escuelas publicas que sus padres no
comprenden del todo. Al mismo tiempo, también
enfrentan tanto retos como oportunidades en ma-
teria de participacion civica bastante especificos,
moldeados por la diferencia cultural y lingiiistica,
incluyendo herencias de racismo tanto en la so-
ciedad mexicana como en la estadounidense. Alin
asi, como muestra este informe, los adultos jovenes
cuyas experiencias se documentan aqui comparten
un rasgo en comin que atraviesa las diferencias
culturales y nacionales: ‘quien participa por
vocacion participa donde quiera.’ (*joiners are
joiners'). Estos jovenes agudos y capaces estan
asumiendo su lugar en la esfera publica del Valle
Central, como parte de una nueva generacion de
dirigentes comunitarios.

La literatura existente sobre migrantes jovenes
(asi como la literatura existente sobre migrantes
en general) tiende a tratar implicitamente a los
mexicanos como un grupo homogéneo. No obstan-
te, incluso si se usa la estrecha definicién que usa
el gobierno mexicano para establecer la identidad
indigena basada en si se es hablante de una lengua
indigena en lugar de raza, cultura o sentido de
pertenencia, resulta que 10.5% de la poblacién
del pais aparece reconocida como indigena (CDI
2009). Sin embargo, si se aplica la categoria que
el gobierno ha empleado para los censos (que ha
sido ampliamente citada), por la cual sélo cuenta
como indigena los hablantes de lenguas nativas
que son mayores a cinco afios, la proporcion de

poblacién indigena baja a 7 por ciento. Cuando
el criterio reconoce aquellas personas en cuyos
hogares se habla alguna lengua indigena, la cifra
oficial sube a 13 por ciento del pais (CDI 2009).
Al mismo tiempo, el Instituto Nacional de Len-
guas Indigenas (Inali) oficialmente reconoce que
existen 68 grupos lingiiisticos en México (INALI
2010).

Este alto grado de diversidad lingiiistica de los
mexicanos es, en buena parte, invisible en las
escuelas publicas estadounidenses, que por ende
tienen el reto de elevar su sensibilidad a las
diferencias étnicas y lingiiisticas de los migrantes
mexicanos. Muchas escuelas tienen dificultades
en lograr que padres migrantes de distintas proce-
dencias se involucren en la educacién de sus hijos,
sobre todo porque muchos estan limitados por su
bajo nivel educativo y su poco dominio del espaiiol,
de tal modo que la falta de sensibilidad cultural

a padres indigenas hace que el reto sea todavia
mayor. Sin embargo, existen acciones de vincu-
lacion con organizaciones con sentido comunitario
y encabezadas por indigenas que han conseguido
involucrar a los padres de familia en la educacion
de sus hijos, como la labor civica que realiza el
Centro Binacional para el Desarrollo Indigena
Oaxaqueiio en Fresno (Flynn 2005). Sin embargo,
muchas escuelas en los Estados Unidos aiin tratan
a todos los estudiantes que son migrantes mexica-
nos como si fuesen hablantes de espafiol, mientras
que los insultos con tinte racial en contra de
aquellos que no lo hablan son bastante comunes
(Barrillas-Chon 2010, Galvez-Hard 2006, Kovats
2010, Ruiz y Barajas 2012, Stephen 2007). Este
asunto se volvié del dominio pablico cuando el
Proyecto de Organizacién Comunitaria Mixteco/
Indigena (Mixteco/Indigena Community Organiz-
ing Project) con sede en Oxnard, California, lanz6
la campaiia “*No me llames ‘oaxaquita’,” que con-
siguio persuadir al Distrito Escolar de prohibir los
epitetos “oaxaquita” e “'indito” (Esquivel 2012).

Este estudio presenta un perfil de las trayectorias
que han seguido varios adultos jévenes indigenas
en materia de participacidn civica, quienes con
motivacion y dignidad han sabido superar los retos
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planteados por los prejuicios étnicos y los desen-
cuentros culturales. Como muestran los capitulos
que siguen, los miembros de ECO participan acti-
vamente en una amplia gama de organizaciones,
siendo unas de naturaleza social o politica y otras
mas de tipo cultural. Unos participan en iniciativas
que tocan maltiples asuntos a la vez, mientras que
otros se centran en acciones que persiguen un solo
tema. Unos trabajan principalmente con migrantes
indigenas, mientras otros colaboran con gentes de
distintas etnias. Unos estan mas concentrados en
sus comunidades aqui en los EUA, mientras otros
lo estan también con las comunidades de origen de
su familia. Asimismo, algunas acciones que em-
prenden tienen que ver sélo con jévenes, mientras
que otras son proyectos asociativos multi-
generacionales. Mientras los compromisos civicos
de sus padres tienden a organizarse en torno a sus
comunidades de origen, los jévenes que han sido
criados en los EUA concentran su energia civica
en el derecho a la igualdad en este pais. Ahi es
donde depositan su vision de futuro, independien-
temente de su estatus migratorio. Al mismo tiempo
muchos sienten el compromiso de preservar el
legado cultural de su familia. Ciertamente el man-
tenimiento de la lengua constituye un reto particu-
larmente dificil, pero eso no les impide reproducir
otras formas de expresion cultural indigena en
EUA, incluyendo formas de organizacion social y
civica. La investigacion que el equipo ha realizada
aqui se centra, precisamente, en derivar apren-
dizajes a partir de un mosaico muy diverso de
formas de involucramiento y participacion civica
que sus mismos integrantes han generado.

Este informe presenta el analisis que hicieron los
mismos integrantes de ECO acerca de procesos
organizativos que han tenido lugar en Madera y
Fresno y han sido encabezados por jovenes
originarios de Oaxaca, haciendo hincapié en sus
experiencias, estrategias y repertorios. Como tal,
este estudio contribuye a llenar varias lagunas.
Para comenzar, en general la participacion de
migrantes en asuntos civicos en el Valle Central de
California esta apenas empezando a documentarse
(Martinez-Nateras y Stanley 2009). En segundo
término, aunque es cada vez mayor la literatura
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que aborda el tema especifico de procesos organi-
zativos encabezados por jovenes latinos (Camma-
rota 2008, Garcia Bedolla 2005, Moreno 2008,
Seif 2009), hasta ahora ésta no toma en cuenta
las diferencias étnicas dentro de la poblacion me-
Xicana que se mencion6 anteriormente. En

tercer lugar, la literatura sobre migrantes mexi-
canos s6lo hasta hace poco comenz6 a tomar en
cuenta las experiencias de los jovenes indige-

nas de las generaciones 1.5y 2 (Barillas-Chon
2010, Cruz Manjarrez 2012, Cruz Salazar 2012,
Hernandez Morales 2012, Kovats 2010, Nicolas
2012, Ramos Arcos 2012, Stephen 2007, Vargas
Evaristo 2012, Vasquez 2012).

Este informe esta organizado en torno a capitulos
que documentan determinadas trayectorias en
materia de participacion encabezada por jovenes y
esta integrado por cinco capitulos que se refieren a
ciertas organizaciones como tales y otros dos que
abordan temas que se han considerado como
transversales: el género y formas de expresion
cultural. Los cinco espacios dedicados a procesos
organizativos incluyen a: el American Experience
Club (el Club de la Experiencia Americana, una
organizacion juvenil con sede en Madera); otros
clubes que surgieron como parte de una escuela
preparatoria en Madera; un espacio de juventud
urbana oaxaquefa Ilamado “'Los Auténomos” que
surgi6 en Fresno; experiencias de activismo en-
tre jovenes que son trabajadores agricolas y que
funcionan por fuera del sistema educativo y los
Sofiadores, quienes han convergido con ciertos
aliados en la Central Valley Youth Association
(Asociacion Juvenil del Valle Central). El informe
se centra en describir cdmo surgen estas distintas
arenas para la participacion civica especificamente
encabezada por jovenes basandose en las expe-
riencias de los miembros de ECO. Cada capitulo
incluye tanto una descripcion narrativa como testi-
monios provenientes de una serie de entrevistas
con grupos focales que fueron organizadas ex-
clusivamente por los integrantes de ECO. Estas
discusiones en grupos focales, asi como amplias
deliberaciones entre los miembros de ECO, tam-
bién alimentaron los capitulos sobre los cambios
en las relaciones de género y las experiencias con
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distintas formas de expresion cultural, todas las
cuales implican asu-mirse (“coming out”) como
oaxaqueiios o indigenas en el ambito publico. A

su vez, este proceso de autoidentificacion es espe-
cialmente significativo a la luz de la considerable,
y muy presente, presion social por “asimilarse” a
las comunidades de migrantes mexicanos y es-
tadounidenses, de por si mas amplias. Aunque cada
capitulo tiene uno o mas autores principales, todos
los integrantes de ECO contribuyeron definiendo
los contenidos, realizando las entrevistas y las
transcripciones, y seleccionando las citas. Por su
parte, los asesores académicos proporcionamos
apoyo editorial. Se cambiaron los nombres de los
participantes en los grupos focales, salvo para el
caso de aquellos entrevistados que también son
integrantes de ECO y autores de capitulos.

El informe empieza con un prefacio elaborado

por el participante que convocé originalmente a

la creacidn del equipo, al cual siguen dos capitu-
los acerca de experiencias formativas en escuelas
preparatorias (high school). Esto Gltimo no es una
coincidencia, ya que las preparatorias funcionan
ya sea como vias de acceso o como impedimentos
para convertirse en miembro pleno de la sociedad
estadounidense, lo cual depende de si las escuelas
respetan o no el capital cultural y social del mi-
grante (e.g., Valenzuela 1999). En lo que a opor-
tunidades de vida se refiere, son bien conocidas las
diferencias entre quienes terminan y no terminan
la preparatoria, las cuales incluyen efectividad
ciudadana en términos de tasas de participacion en
las urnas y participacion en asuntos civicos (CIR-
CLE 2012). Aun cuando la participacion civica es
una habilidad aprendida, pocas escuelas prepa-
ratorias se dedican realmente a ensefiarle a sus
estudiantes coémo y por qué, por ejemplo, hay que
registrarse para votar (Fox y Glass 2012). Por lo
pronto, aunque las escuelas preparatorias a menu-
do suelen brindar a sus estudiantes de “alto ren-
dimiento” y que pertenecen a la cultura dominante
la oportunidad de desarrollar sus capacidades

de liderazgo, el menu de opciones para aquellos
estudiantes que no son parte de la élite escolar o
para los que aun tienen que esforzarse por domi-
nar el inglés académico, es mucho mas limitado.

Al mismo tiempo, y esto vale para todo tipo de
estu-diantes, uno de los espacios mas importantes
para desarrollar capacidades de liderazgo es el
que constituyen los clubes que funcionan dentro
de las escuelas preparatorias. ¢ Pero qué tipo de
clubes acogen a chicos que son migrantes? Aqui es
donde empieza la historia de estos jovenes...

Una respuesta juvenil a la exclusiéon
en la preparatoria:
el American Experience Club

Unos chicos migrantes en la Escuela Preparato-
ria de Madera (Madera High School) que, al no
sentirse incluidos en las opciones convencionales
que ofrece ésta, decidieron crear su propia organi-
zacion: el American Experience Club. Con el apoyo
de una maestra que les atendi6 con dedicacion,
esta organizacién empez6 como una manera de
que estudiantes indigenas pudieran tener acceso a
actividades “enriquecedoras”, consideradas nor-
males para muchos otros, y que el curriculum esco-
lar daba por sentadas, pero que no formaban parte
de las experiencias de las familias migrantes,
como viajes para conocer a la ciudad de San
Francisco o el Parque Nacional de Yosemite. Para
muchos, era normal el no haber visto nunca el mar.
Al hacerse cargo de la gestion de su propia organi-
zacion les permitié, entonces, definir los términos
de su compromiso con su proceso de integracién
como migrantes. Resulta notable que los miembros
fundadores hayan seguido juntos como un club,
mucho después de que se hubieran graduado de la
preparatoria, desarrollando nuevas capacidades
organizativas y de liderazgo, y que eventualmente
se hubieran convertido en dirigentes comunitarios.
Asi, por ejemplo, en 2006 encabezaron campaiias
de concientizacidn publica sobre los derechos de
migrantes, tras una serie de detenciones masivas
de migrantes que tuvieron lugar en Madera.

El nombre que estos estudiantes de prepa
escogieron para su club levanta preguntas inte-
resantes acerca de lo que significa ser estadoun-
idense y quién decide eso. Visto desde lejos, el
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nombre del club “Experiencia Americana”, suena
a asimilacionismo de viejo cufio, que de buenas a
primeras supone que uno deja atras a su propia
cultura. Sin embargo, estos estudiantes siguieron
sintiéndose orgullosos de sus raices oaxaquefas.
Para ellos, el nombre del grupo tenia un doble
sentido: por un lado, subrayaba la sensacién de
sentirse excluidos del suefio americano, pero por el
otro, reiteraba su derecho a disfrutar de los ritos
de pasaje, de ver el mundo, y que sus contrapartes
estadounidenses daban por sentado, en sus propios
términos. Asi, crearon y mantuvieron este club
como una plataforma auténoma propia para en-
tenderse con la sociedad dominante (e.qg., Gibson
1988).

Clubes escolares mainstream en
pueblos de trabajadores agricolas

Desde hace mucho, la escolarizacion ha sido la
principal via de entrada para que los hijos de mi-
grantes se integren a la sociedad estadounidense
(Suarez-Orozco y Suarez-Orozco 1995). Sin em-
bargo, los programas de ensefianza de inglés para
estudiantes que inicialmente son apenas aprendi-
ces del mismo no estan cumpliendo con sus metas,
ya que la proporcion de alumnos que pasa del nivel
de aprendiz (English Learner) al nivel conside-
rado hablante de inglés, y por ello con derecho

de acceder a las clases normales, es escandalosa-
mente baja (Flores, Painter y Pachén 2009). Para
el momento que entran a la preparatoria, mas de
la mitad de los estudiantes aprendices de inglés

se consideran “‘aprendices de inglés a largo plazo”
(Long Term English Learners), estancados en una
situacion sin salida, pues su desventaja con respec-
to a los demas aumenta con cada afio que pasan
sin estar en aulas “‘normales” (Olsen 2010, 2012).
Este problema puede estar relacionado con que la
escuela preparatoria no suele reconocer el valor
patrimonial de la cultura de los alumnos (Camma-
rota and Fine 2008). Piénsese en lo poderoso que
es el proceso de la “escolarizacion sustractiva”
(subtractive schooling), por el cual ciertas escuelas
preparatorias marginan y eventualmente remueven
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de su seno a estudiantes, al devaluar su cultura,
negar su dignidad y perfilarlos para el fracaso
(Valenzuela 1999). Sin embargo, esta cuestion no
es del todo nueva. A pesar de la imagen romantica
que se tiene de la forma ostensiblemente rapida
en que se asimilaron las anteriores generaciones
de migrantes europeos, hoy por hoy la integracién
cultural y la adquisicion del idioma inglés estan
ocurriendo, por lo menos, al mismo paso que en

el pasado, aunque actualmente hay menos vias
disponibles para obtener un buen empleo para
quienes carecen de estudios superiores (Perlmann
2005). Aln asi, los estudios tanto académicos
como aquellos relativos a politicas publicas se han
centrado mas en el papel que cumplen las escuelas
en alentar a los estudiantes a que aprendan inglés
y a acceder al mercado laboral que desarrollar

y adquirir aprendizajes civicos, ambito en que el
papel de la escuela no es menos importante.

Las actividades de los clubes que suelen pre-
dominar en una escuela preparatoria van desde
programas sumamente estructurados a cargo de
adultos hasta iniciativas mucho mas auténomas
encabezadas por estudiantes. Un caso clasico es

el gobierno estudiantil, que tiene elementos de
ambas vias participativas. Si bien muchas prepa-
ratorias del Valle Central han pasado por fuertes
cambios demograficos durante las ultimas dos dé-
cadas a medida que ha aumentado la porcidn lati-
na de la poblacion juvenil, los clubes habituales en
esas escuelas han respondido de manera desigual
a este hecho. Unos se han vuelto mas abiertos y
accesibles que otros a la incorporacion de jovenes
migrantes. Un ejemplo de este proceso es la orga-
nizacion de liderazgo estudiantil Madera Academic
Youth Alliance (Alianza de Jévenes Académicos

de Madera, MAYA por sus siglas en inglés) en

la Escuela Preparatoria de Madera (Madera
High School). Aunque este club comenzé como un
tipico grupo de apoyo académico, y en este sentido
seguia las pautas habituales de los demas, hubo
cambios en el liderazgo que lo llevaron a modificar
la redaccion de su mision, para agregar en ésta la
necesidad de construir respeto por la cultura
mexicana en la escuela, incluyendo el construir re-
speto por las tradiciones culturales de los muchos
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miembros del club que eran oaxaquefios. Resulta

interesante, por lo demas, que muchos supusieran,
que en razén de su sigla, el club tenia una orient-

acion mexicana.

Espacio juvenil urbano
oaxacaliforniano: Los Auténomos

Los jovenes que provienen de familias oaxaquefias
también se socializan a partir de que comparten
experiencia de haber crecido juntos, en vecindarios
urbanos similares (cuando no el mismo). Aunque
crecieron escuchando a sus padres hablar mixteco,
zapoteco o triqui, aprendieron inglés rapidamente.
Crecieron escuchando la musica que sus padres
oyen y participando en festivales organizados en
torno a sus comunidades de origen, pero también
crecieron escuchando la musica que disfrutaba el
resto de la juventud estadounidense, desde hip hop
hasta heavy metal. En Casas San Miguel, uno de
los vecindarios mas oaxaquefios de Fresno, varios
jévenes se juntaron para crear un espacio social
seguro, en el cual pudieran apoyarse unos a otros
y también compartir ideas, siempre cambiantes,
sobre cultura e identidad. Un miembro de Los
Auténomos, Miguel Villegas, incluso se convirtié
en pionero de rap trilingiie: en espanol, inglés y
mixteco (Univision 2012, Villegas 2012). Villegas
también trabaja en el Centro Binacional para el
Desarrollo Indigena Oaxaquefio como promotor
comunitario. Por su parte, otros miembros usaron
el nuevo espacio para repensar sus identidades de
género y de sexualidad. Las numerosas fronteras
que estan logrado cruzar no necesariamente son
las mismas que sus padres enfrentaron (Stephen
2007).

El nombre de esta organizacion también evoca
diversos significados. El capitulo narra como estos
adultos jovenes llegaron a juntarse y el modo en
que deliberaron ellos mismos en torno al nom-
bre. “Autdnomos” es un concepto relacional, de
modo que ;auténomos con respecto a quién? ;Con
respecto a las organizaciones de sus padres, como
el club de oriundos de San Miguel Cuevas? Cabe
sefialar que esta comunidad ha echado raices en

Fresno y que viene de encabezar con éxito una lar-
ga campaiia vecinal de caracter restitutiva, como
una lucha para la justicia ambiental, que llevé a
que varios vecinos pudieran reubicar su vivienda,
cambiando de un fraccionamiento muy deficiente y
situado encima de un depoésito de sustancias toxi-
cas a otro de clase media, todo lo cual se logré con
apoyo del Centro Binacional para el Desarrollo
Indigena Oaxaquefio. ; Auténomos con respecto al
Frente Indigena de Organizaciones Binacionales
(FIOB), la organizacién binacional que aboga a
favor de los derechos de los migrantes y en la cual
participan muchos de sus padres (Fox and Rive-
ra-Salgado 2004, Fox 2006, Martinez Saldana
2004)? Muy posiblemente con respecto a todas
las anteriores, aunque al mismo tiempo, los inte-
grantes de Los Auténomos han participado tanto
en su propia organizacion como en estas otras
organizaciones comunitarias, integradas principal-
mente por adultos. Ello muestra que su compren-
sién y su practica de la autonomia es louno y lo
otro: mantienen su propio espacio juvenil pero al
mismo tiempo colaboran con las organizaciones de
su comunidad, multi-generacionales e indigenas,
cuyas implicaciones son tema reflexién en el epilo-
go de Gaspar Rivera-Salgado.

Redes informales de jovenes
trabajadores agricolas

La amnistia masiva que promulgé la Admin-
istracion Reagan en 1986 para trabajadores
agricolas indocumentados permiti6 regularizar a
la primera generacion de trabajadores agricolas
indigenas y también que muchos mestizos pudieran
buscar trabajos mas estables y mejor pagados. A su
vez, esta transicion abrié los niveles mas bajos de
la escalera del mercado laboral rural, con lo cual
nuevos migrantes indigenas ocuparon esos em-
pleos, muy cargados por lo demas con sesgos ra-
ciales, y que incluian aquellos que son fisicamente
mas demandantes (Holmes 2006). Para 2010, se
estimaba que unos 120,000 migrantes indigenas
trabajaban en la agricultura de California (lo cual
equivale a la tercera parte de la poblacién de
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trabajadores agricolas mexicanos en el estado) y
que 45,000 nifos vivian con ellos (Mines, Nichols,
Garcia y Runsten 2010). Otro estimativo indica
que 17% de los trabajadores agricolas en Califor-
nia son indigenas (Kissam et al. 2010). El mapa 1
(abajo) muestra la distribucién geografica de los
latinos que se identifican como indigenas en 2010.
El recuadro 1 (abajo) presenta los datos censales
para los primeros veinte condados en el estado, ya
que California cuenta con mas de 200, 000 lati-
nos que se consideran de origen indigena, lo cual
representa un incremento de 30% con respecto

al censo 2000. Sin embargo, en razén de una
situacién de subconteo, no esta claro si es que la
misma poblacion crecid, si incrementé la autoiden-
tificacion, o ambas cosas.

La mayoria de los adultos jovenes que se entre-
vistaron aqui crecieron ayudando a sus padres a
trabajar en los campos agricolas. Quienes también
trabajaron al lado de sus padres en los campos

en México, crecieron con la idea de que alla el
trabajo infantil era completamente legal, inclu-

so para los nifios mas pequenos, debido a que es
ampliamente aceptado. En EUA la aplicacién de
la ley que prohibe el trabajo infantil es mucho mas
estricta (y mas dificil de ocultar que otras
infracciones), lo cual lleva a que muchos migrantes
que llegan al pais siendo nifios terminen yendo a

la escuela. Sin embargo, no todos los jovenes de
origen oaxaquefio que viven hoy en California cre-
cieron aqui. Algunos vinieron siendo adolescentes
o0 adultos jovenes y no se vincularon al sistema
educativo ni al sistema de educacion de adultos y,
por ende, tampoco han tenido la oportunidad de
incorporarse a instituciones publicas que socializan
a la gente familiarizandola con el cauce central de
la sociedad. En el México rural muchos menores
migran con sus padres de un estado a otro, lo cual
afecta su continuidad en la escuela. Cuando ter-
minan su educacion secundaria y llegan a los 15 o
16 afios, se dan cuenta que tienen pocas opciones
de trabajo y que no va ser sencillo ingresar a la
preparatoria o bachillerato, sobre todo si no vienen
bien preparados. Ademas, para quienes viven en
comunidades que tienen una tradiciéon migratoria,
la decisién de cruzar la frontera suele entenderse



Introduccion

—

Sarait Martinez y Juan Santiago, junto con Jonathan Fox, presentan su investigacion antes la Conferencia “Strategies for an Equitable California”
(Estrategias para una California Equitativa) en Berkeley, CA. 28 de septiembre de 2012. Foto: CCREC

como una suerte de rito de pasaje, de tal modo
que aquellos jovenes y adultos jovenes que migran
quizas ni siquiera piensan en construir su futuro
en su comunidad de origen (Cruz Manjarrez 2013,
Cruz Salazar 2012, Stephen 2007).

Una vez que estos jovenes oaxaquefios llegan a
California, asi tengan poco contacto con insti-
tuciones que socializan para la vida civica y social
estadounidense, encuentran sus propias maneras
de construir comunidad y de estar involucrados en
asuntos sociales. Muchos centran su atencién en su
comunidad de origen y trabajan tantas horas como
pueden para ahorrar y enviar remesas tanto
familiares como colectivas, una modalidad de filan-
tropia desde la base social por medio de clubes

de oriundos o pequefias organizaciones o redes de
tipo informal. Muchos jévenes oaxaquefios com-
parten con sus paisanos un fuerte sentido de iden-
tidad colectiva que se plasma en fiestas religiosas
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anuales que las mismas comunidades organizan.
Otros se involucran en la vida civica estadou-
nidense por medio de grupos de interés publico
que abogan por sus derechos como trabajadores,
como en el caso de las recientes marchas de la
United Farm Workers (Unién de Campesinos) del
Valle Central hasta Sacramento abogando por el
pago de horas extras. Sin embargo, las entrevistas
mostraron que muchos no identificaron su
participacion activa con conceptos como mem-
bresia y organizaciones.

Expresion cultural en la esfera
publica

Cerca de 4.5 millones de nifios en los EUA tienen
al menos su padre o madre indocumentado y cerca
de un millén de estos son también indocumenta-

dos (Passel y Cohn 2011: 13). Muchos llegaron

a edades muy tempranas y se socializaron en la
vida estadounidense por medio del sistema de
educacion puablica. Aunque muchos se sienten tan
estadounidenses como sus vecinos, una vez que
terminen la preparatoria y empiecen a ir en busca
de estudios superiores o un empleo, su estatus de
indocumentados va ensombrecer seriamente esa
concepcion del mundo optimista y meritocratica
que las preparatorias tratan de promover (Abrego
2006, Gonzales 2011, Pérez 2009, 2011). Este es
el contexto para los Sofiadores, un movimiento en
favor de los derechos de los migrantes encabeza-
do por jovenes que esta realizando una campaia
para promover una reforma migratoria federal en
el sentido de crear un camino hacia la residencia
para aquellos que “juegan de acuerdo a las reglas,”
asistiendo a la escuela o sirviendo en las fuerzas
armadas. Hace mas de diez afios, la propuesta de
una Ley DREAM se veia (en aquel entonces) como
un modesto compromiso bipartidista con el poten-
cial para crear una coalicion lo suficientemente
amplia como para trascender el estancamiento en
que se encontraba la reforma migratoria integral,
una suerte de primer paso desde el punto de vista
de los movimientos a favor de los derechos de los
migrantes. Pero desde entonces fuerzas anti-mi-
grantes de la linea dura han logrado bloquear el
apoyo para la reforma en el Partido Republicano.

Después de que fracasara el acuerdo bipartidis-

ta para la reforma migratoria integral durante

la presidencia de Bush, y a partir de la eleccién

de Obama en 2008, los Sofiadores empezaron a
conjuntarse en un movimiento nacional osado y
tenaz, que cred una nueva presencia publica y una
fuerte identidad colectiva. Mas y mas estudiantes
se atrevieron a salir de la sombra y a contar su his-
toria. En respuesta, el gobierno de Obama primero
declaré que la deportacion de Sofadores tendria
una “prioridad baja”. Esto no tuvo mucho impac-
to y entonces los Sofiadores optaron por subir el
tono, combinando protestas muy llamativas (como
ocupar las oficinas de campaiia presidencial de
Obama) con estrategias legales muy sofisticadas,
como reclutar a profesores de derecho en univer-
sitarios prominentes para persuadir al gobierno
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de que ciertamente podia usar la autoridad del
ejecutivo para semi-regularizar el estatus migra-
torio de los Sofadores. Consciente de que era
necesario motivar a los votantes latinos y de que
las ocupaciones de su oficina de campafia tenian
que cesat, en junio de 2012 el Presidente Obama
anuncié su politica de Accion Diferida, que creaba
un proceso por el cual se suspendia la amenaza

de las deportaciones y se le permitia trabajar y
conducir a muchos jévenes indocumentados que
tuviesen menos de 30 afios de edad. Para enero de
2013, casi 400,000 solicitantes de Accidn Diferida
(DACA) habian sido aceptados (Chronicle of High-
er Education, 2013, PBS Newshour 2012, Preston
2012). Estos jovenes han mostrado una fe extraor-
dinaria en “el sistema”, ya que para presentar una
solicitud para DACA deben identificarse y expo-
nerse ante el gobierno como indocumentados. Al
mismo tiempo, debido a que el proceso requiere
que los solicitantes documenten que han residido
en forma continua en los Estados Unidos desde
2007, a pesar de su falta de documentos migra-
torios, mucha gente joven que podria beneficiarse
de la medida no tiene los documentos comprobato-
rios del caso. Nétese, entonces, la contradiccion: se
le exige a los indocumentados que se documenten.

Para algunos jovenes oaxaquefios, la Central
Valley Youth Association (Asociacion Juvenil del
Valle Central) se convirtié en un vehiculo para
luchar por participar plenamente en la vida civica
estadounidense, un patron que es consistente con
los hallazgos establecidos por otras investiga-
ciones recientes realizadas sobre activistas de los
Sofiadores (Pérez et al. 2010, Terriquez y Pat-

ler 2012). Hay nuevas investigaciones que estan
empezando a seguir de cerca las campaifias que
[levan a cabo los Sofiadores y que abordan aspec-
tos como su uso creativo de los nuevos medios de
comunicacion, sus testimonios personales tras salir
a la luz pablica y sus relaciones con el movimiento
mas amplio en favor de los derechos de los mi-
grantes (por ej., Zimmerman 2012). Sin embargo,
en el Valle Central, aunque los Sofiadores y el
movimiento mas amplio a favor de los derechos
de los migrantes suscitan cierta pasion, no tienen
acceso al denso sistema de apoyo institucional
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integrado por organizaciones civicas y sociales
aliadas y funcionarios electos influyentes, que si
tienen sus contrapartes en Los Angeles o en el
area de la Bahia de San Francisco. Cabe sefalar
que las investigaciones apenas estan comenzando
a abordar la importancia que los distintos contex-
tos regionales tienen para el movimiento en favor
de los derechos de los migrantes (Bada, Donnelly,
Fox y Selee 2010, Silver 2012). Asi las cosas, los
Sofiadores del Valle Central tuvieron que resolver
muchos asuntos en materia de alianzas por sus
propios medios, iniciando numerosos esfuerzos
para construir alianzas tanto dentro como fuera de
la region.

Cambios en los roles de género

Histéricamente, la mayoria de las comunidades
rurales en México, incluyendo las indigenas, han
l[imitado fuertemente los derechos de las mujeres
y su autonomia personal. Sin embargo, no se trata
de tradiciones fijas, de modo que las practicas han
estado cambiando rapidamente a lo largo de las
ultimas tres décadas. Hace unas décadas, a las
mujeres indigenas se les negaba el derecho a voz y
voto en las comunidades oaxaquenas, sin embargo
hoy, las mujeres en el campo han logrado el
reconocimiento de sus derechos ciudadanos en
muchos pueblos (Velasquez 2004). Si bien muchas
abuelas de quienes hoy son mujeres indigenas
jévenes se casaron siendo muy jovenes, y no por
decision propia, este patron ha estado cambiando
en forma significativa. Ademas, para las mujeres
jovenes del campo mexicano, acostumbradas a un
intenso escrutinio de su vida cotidiana por parte de
parientes y vecinos, la migracién puede represen-
tar una via hacia una mayor autonomia personal.
No obstante, para algunas mujeres indigenas
jovenes que estan creciendo en pequefios pueblos
rurales de los EUA, aln persiste el estricto control
familiar, incluyendo la eleccién del esposo (Paris
Pombo 2008). Al mismo tiempo, el cruce de la
frontera como migrante también implica una
mayor vigilancia por parte del Estado (Stephen
2007).
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Aunque las comunidades de migrantes indigenas
reproducen ciertas ideas que han heredado acer-
ca de los roles de género, también estan viviendo
cambios muy rapidos. Las mujeres de familias
indigenas que viven en los EUA estan viviendo
grados de autonomia que sus madres jamas hu-
bieran imaginado. Ademas, los cambios estan
sucediendo tan rapidamente que, como sefalaron
muchas entrevistadas, una hermana menor goza de
mayor autonomia que su hermana mayor experi-
mentaba cuando tenia la misma edad. No obstante,
a muchas mujeres jovenes les siguen prohibiendo
sus padres que salgan de noche, o incluso que se
queden después de la escuela para asistir a una
reunidn del club, lo cual limita seriamente su
capacidad para involucrarse en asuntos civicos
(como notaron varias integrantes de la CVYA). Sin
embargo, no hay inconveniente en que se asista a
reuniones del club si es que se realizan dentro del
horario escolar, y en el caso del American Expe-
rience Club, la familiaridad de los padres con el
grupo gener6 confianza, lo cual le permiti6 a las
jévenes que eran miembros tener mas espacio
para participar. En otras palabras, las jéovenes
oaxaqueifias que viven en Madera y Fresno bus-
can participar en forma activa en la vida civica, a
menudo bastante mas de lo que podian participar
sus madres, pero todavia enfrentan obstaculos de
género.

Las mujeres jévenes de familias oaxaquefas tam-
bién informaron que todavia se espera que ellas
laven los platos de sus hermanos, una vez que éstos
hayan comido, y que cuiden a sus hermanos meno-
res. El capitulo acerca de cambios en los roles de
género se basa tanto en entrevistas con grupos fo-
cales como en reflexiones de los mismos miembros
a partir de un amplio dialogo al interior del equipo
ECO. Los hallazgos revelan una amplia gama de
puntos de vista, aiin cuando muchos estan de acu-
erdo que los roles de género expresan decisiones
familiares e individuales, mas que expresar expec-
tativas culturales fijas o preestablecidas. Después
de todo, igual que para mujeres de la segunda
generacion migratoria de diversos origenes nacio-
nales y culturales, hay una diferencia notable entre
los grados de autonomia que han vivido mujeres

jévenes oaxaquedas en los EUA y las opciones tan
restringidas que vivieron sus abuelas.

Expresion cultural de tipo publico

Los migrantes oaxaquefios traen consigo numetr-
osas tradiciones culturales distintivas, entre las
cuales figuran: comida, espiritualidad, musica,
danza y servicio comunitario, y una de las mas
importantes es la Guelaguetza. En esta cele-
bracion, que es originalmente zapoteca y subraya
la diversidad étnica de Oaxaca, se destaca la
amplia gama de bailes que caracterizan a las ocho
regiones del estado. La Guelaguetza promueve
una identidad oaxaquefia colectiva al celebrar a
sus culturas indigenas a través un lente pan-étnico.
Aunque la Guelaguetza comenz6 en Oaxaca siendo
un encuentro comunitario, en el que se compartian
alimentos, musica y danza, a principio de la década
de los treinta las élites oaxaquefias la convirtieron
en una fiesta oficial anual, y a partir de entonces
se ha vuelto la atraccion turistica mas impor-
tante para el estado. Para muchos migrantes que
vinieron a los EUA desde zonas rurales de Oaxaca,
alla la Guelaguetza era un acto que solia quedar-
les muy lejos y su version oficial en la ciudad de
Oaxaca les era inaccesible. Muchos s6lo llegaron a
conocer el significado del evento hasta después de
cruzar la frontera. Sin embargo, ya en los Estados
Unidos, muchos oaxaquefios se juntaron para orga-
nizar sus propias Guelaguetzas a partir del esfuer-
zo de sus comunidades, a menudo en colaboracién
con escuelas locales, organizaciones estudiantiles,
gremios empresariales y grupos culturales. Varios
miembros de ECO que han encabezado las orga-
nizaciones juveniles mencionadas anteriormente
también han estado bastante involucrados en
Guelaguetzas multi-generacionales, como explica
en forma detallada Rivera-Salgado en el ensayo
que forma parte de este informe.

Actualmente, los migrantes organizan y celebran
al menos 16 Guelaguetzas a lo largo y ancho de

los Estados Unidos, principalmente en California
y, de manera creciente, también en otros estados.
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Se efectlian Guelaguetzas en las siguientes local-
idades: Los Angeles, el Condado de San Diego,
Fresno, Oxnard, San José, Bakersfield, San Mar-
cos, Santa Rosa, Santa Maria y Santa Cruz (todos
éstas en California), Seattle (Washington), Pough-
keepsie (Nueva York), Salem, (Oregon), Odessa
(Texas) y Atlantic City (Nueva Jersey), muchas de
las cuales se graban en video para youtube. Estos
eventos culturales publicos en gran escala se basan
en enormes inversiones de trabajo comunitario
voluntario y, por ende, sirven como un indicador de
la densidad de la sociedad oaxaquefia en los EUA.
Ninguno de estos eventos puede prescindir de una
agrupacion oaxaquefia en particular: los cuerpos
de baile. Se requieren afios de formacién y practi-
ca para desarrollar las habilidades que se necesi-
tan para bailar debidamente, y ahora el circuito de
festivales es lo suficientemente grande para que
los grupos de danza se mantengan ocupados du-
rante todo el verano. Durante varios afios, Madera
fue la sede de uno de los cuerpos de baile con
mayor acogida entre el publico: Se’e Savi (“‘hijo
de la lluvia”), el cual lleg6 a estar integrado, en
un momento u otro, hasta por 100 personas. Estos
cuerpos de danza oaxaquefios se distinguen por el
hecho, muy notable, de ser multi-generacionales.
Para muchos, el participar en un cuerpo de baile
fue una experiencia que, en mas de una manera,
les cambi6 la vida, ya que les permitio6 salir a la luz
como indigenas oaxaquefios en el espacio publico
mas celebrador, dignificante y reforzador posible.
En este contexto, Se’e Savi se convirtio en otra
via auténoma al alcance de adultos jévenes oax-
aquerios para participar en asuntos civicos y socia-
les.

Ademas, muchas comunidades oaxaquefas en los
EUA también organizan fiestas en gran escala,
con masica, bailes y comida para honrar al santo
patron de su pueblo de origen en su dia. Estas
fiestas y bailes comunitarios, asi como el apoyo
para su contraparte en Oaxaca, puede también
convertirse en un poderoso puente de unidad
cultural transfronteriza para comunidades que no
s6lo estan siendo objeto de una diaspora sino que
estan profundamente divididas en torno a otros
asuntos, como en el caso de la polarizacion politica
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en Yalalag, en la Sierra Norte de Oaxaca (Cruz
Manjarrez 2013). La experiencia de la fiesta del
pueblo de Coatecas Altas en Madera, que se de-
scribe en uno de los capitulos escritos por Santiago
en este estudio, es emblematica de la reproduccion
de las tradiciones de una comunidad indigena en

el Valle Central, entre otras, porque congrega a
paisanos de toda la costa oeste estadounidense
(Wozniacka 2011). Esta fiesta comunitaria tam-
bién muestra la capacidad de migrantes jovenes
para volverse lideres culturales en contextos so-
ciales que generalmente estan controlados por sus
mayores. De hecho, varios miembros del equipo
ECO han llegado a identificarse a si mismos como
promotores culturales (e.g., Cammarota 2008:
10-11).

A la hora de considerar qué repertorios cultura-
les son importantes para la identidad colectiva
indigena, la lengua evidentemente ocupa un lugar
central. Desde hace mucho tiempo, la identidad
indigena mexicana ha estado estrechamente
relacionada con el uso de una lengua originaria,
tanto a nivel de la sociedad como del Estado. Vale
preguntarse, entonces, como la segunda gene-
racion de migrantes va a re-imaginar su identidad
indigena en un contexto donde preservar la len-
gua es un reto mayusculo. Las lenguas indigenas
siguen cargando el peso de los estigmas sociales,
al interior tanto de México como de las comuni-
dades indigenas que viven en los EUA. A pesar del
parteaguas politico y cultural que represent6 la
rebelion zapatista, al lograr confrontar a la socie-
dad mexicana con una realidad en la que el ser
indigena equivalia a ser un ciudadano de segunda,
en la cultura popular predominante en México el
estereotipo del “indio” todavia esta asociado con
pobreza e ignorancia, y a los indigenas mexicanos
todavia se les niega respeto y reconocimiento en
los medios de comunicacion masiva y el sistema
educativo, con la notable excepcién de 11 universi-
dades interculturales que se han creado a lo largo
de la 0ltima década (Sanchez-Alvarez, 2012). El
tema del racismo y el modo cémo se expresa hoy
en dia en México apenas esta empezando a ser
abordado por académicos y formadores de opi-
nion (Carrillo Trueba 2009, Castellanos Guerrero
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2003). Es de notar, por lo demas, que el término
“dialecto” se sigue usando ampliamente, tanto en
México como Estados Unidos, para referirse a las
lenguas indigenas, dando a entender que son len-
guas de segunda clase. Pero ademas, hay indigenas
en México que también usan el término “dialecto”
para referirse a su propia lengua, lo cual sugiere
una interiorizacion de su propia subordinacion.

Muchos hablantes de lenguas indigenas siguen

una “estrategia del silencio”, de tal modo que no
le ensefian su lengua a sus hijos (Perry 2009).

Un nuevo estudio, incluso, propone el concepto de
“politica lingiiistica familiar” para dar cuenta de
los procesos de toma de decisiones que influyen en
cuales lenguas van a aprender los nifios migrantes
zapotecos (Pérez Baez 2013). En los hogares

en México donde al menos uno de los padres es
hablante de una lengua indigena, cerca de 53% de
los nifios entre 6 y 18 afios de edad reportan que
también hablan esa lengua (Yoshioko 2010: 21).
Ademas, no todos los hablantes de una lengua indi-
gena se identifican explicitamente como indigenas:
en el censo de poblacion del afio 2000 aparece
que el nimero de hablantes de lenguas indigenas
supera en mas de un millén al de aquellos que se
identificaron como indigenas (Kovats 2010: 24-25,
citando a Bartolomé 2005: 38). Sin embargo, los
datos censales mexicanos también muestran que
58% de la poblacién que se identifica como indi-
gena habla una lengua indigena (Yoshioko 2010:
15). En la misma Oaxaca, los hablantes que se
estan dedicados a preservar su herencia lingiiistica
no usan el término “'dialecto,” sino el de “lengua”
(e.g., Call 2011: 96).

Los hijos de migrantes indigenas en EUA que con-
forman las generaciones 1.5y 2.0 tienden a apren-
der primero el espafiol y luego el inglés. En este
contexto, algunos padres tienen la preocupacion
de que si promueven el trilingiiismo le generaran
un peso social y cultural excesivo a sus hijos (Cruz
Manjarrez 2013, Kovats 2010, Pérez Baez 2013).
Sin embargo, los hijos siempre pueden pregun-
tarse: “'Si mis padres son indigenas oaxaquefios y
yo he aprendido espaiiol e inglés, ;como puedo de-
cir que soy indigena de Oaxaca”? (citado en Cruz

Manjarrez 2013: 128). Dicho eso, cabe agregar
que algunos migrantes de la generacién 1.5 que
[legan a los EUA sabiendo poco espaiiol se concen-
tran en aprender inglés y terminan siendo tri-
lingiies, con el espafiol como su tercera lengua.

Conclusiones

A medida que los jovenes provenientes de familias
de migrantes oaxaquefios establecen sus propios
términos para entenderse con los mundos hispano-
hablante y anglohablante, también enfrentan el
reto de definir su propio sentido de identificacion
con sus comunidades de origen. Esto permite pre-
guntarse, a su vez, por qué se va a entender

por peoplehood, esto es: la pertenencia a un
determinado pueblo, sin olvidar que este término
en espanol tiene una doble connotacion: en un
sentido amplio se refiere a una sociedad plena, y
en un sentido local, a una comunidad de la que se
es originario. Los jovenes que han crecido en los
EUA son muy conscientes del profundo aprecio
que sienten sus padres hacia la autenticidad cul-
tural, una idea que los anima a respetar su lengua
y sus costumbres ancestrales, aun cuando, por otra
parte, ello complica la nocién de membresia comu-
nitaria con la que han tenido que vivir los numero-
sos migrantes que no crecieron hablando la lengua
correspondiente.

En Oaxaca muchas comunidades indigenas han
sobrevivido manteniendo un alto grado de super-
vivencia cultural y autonomia de facto, gracias

en parte a su fuerte sentido de lo significa ser
ciudadano de una comunidad, que, por cierto, es

el término que se suele emplear. Es decir: ser un
ciudadano en todo el sentido de la palabra, de tal
modo que los derechos relacionados con voz y voto
vienen acompaiiados con altos niveles de respons-
abilidad (Fox 2006). En efecto, algunas comuni-
dades han replanteado sus criterios con respecto al
sostenimiento de la membresia, para asi siempre
incluir a sus diasporas (Kearney y Besserer 2004).
En este contexto del alto nivel de requisitos que
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se tienen para sostener una ciudadania plena en

la comunidad de origen, la segunda generacion
enfrenta el reto de decidir si es que se identifi-
can con sus raices y de qué manera lo hacen. ;Se
identifican con la comunidad de sus padres, la cual
apenas recuerdan y que quizas nunca han visita-
do? ;Se identifican con un sentido de pertenencia
a un pueblo (peoplehood) definido por la lengua de
sus padres? ;0 se identifican con un sentido de
identidad colectiva mas amplio, de tipo pan étnico,
encarnado en el término “oaxaquefio”? En sus
entrevistas con nifios mas jovenes de padres
oaxaquefios en San Diego, Kovats encontr6 que
muy pocos nifios asociaban su procedencia con
cierto pueblo de origen, o con el pueblo de sus pa-
dres, sobre todo aquellos que no habian nacido en
Oaxaca. Mas bien, para muchos nifios Oaxaca mis-
ma se habia convertido en un “pueblo de origen”,
pero abstracto (2010: 58). Esta forma de
auto-identificacion forma parte de un despla-
zamiento (“'scaling up’) mas amplio que los
migrantes oaxaquefos han efectuado, que muestra
el paso desde una identidad previa, basada en el
pueblo de origen, a otra mas amplia, que corre-
sponde a un nivel mas amplio, de tipo pan étnico
(Fox 2006).

Los ensayos que siguen a continuacion exploran las
rutas que han seguido hacia la participacion y el
compromiso civico jovenes adultos que crecieron
en familias oaxaquefias en el Valle Central de
California. En sus propias palabras, los integrantes
de ECO documentan sus experiencias, asi como los
aprendizajes que han desarrollado en el trayecto,
combinando sus propias narrativas con comentar-
ios notables provenientes de entrevistas focales
con sus contrapartes. Presten atencidn y escuchen
a los miembros del Equipo de Cronistas Oaxacali-
fornianos, a medida que nos comparten sus propias
maneras de expresarse, creando su propio sentido
de comunidad y defendiendo sus derechos. Sus
distintas historias apenas empiezan.
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Recuadro 1: ;Que nos dice el censo de poblacién de Estados Unidos acerca
de la migracion indigena?

Las categorias que emplea el censo de poblacién de los EUA permiten identificarse en términos tanto de raza como etnicidad. Estas
dos y distintas categorias permiten que los migrantes indigenas provenientes de América Latina se identifiquen marcando tanto

el cuadro correspondiente a “indigena americano” como el de “hispano/latino” (Huizar Murillo y Cerda 2004, Humes, Jones y
Ramirez 2011, Stephen 2007).

Esta combinacion de facto de categorias indigenas y latinos en el censo es limitada por varias razones. Primero, muchos migrantes
indigenas quizas no se encuentren en esa muy amplia categoria racial, ya que prefieren identificarse por su comunidad de origen o
su grupo lingiiistico, de modo que pueden marcar el cuadro correspondiente a “otra raza”. Segundo, la categoria censal racial cor-~
respondiente a “indigenas americanos” pregunta si el individuo esté oficialmente afiliado a una tribu, con lo cual muchos indigenas
migrantes no estan familiarizados, de modo que muy pocos contestan esa pregunta (Norris, Vines y Hofel, 2012: 17). Ello, debido

a que la nocidn de tribu practicamente no se usa en México y Centroamérica para identificarse. Tercero, ademas de los asuntos
relacionados con la auto-identificacion, los migrantes indigenas suelen ser objeto de subconteo. Por ejemplo, debido a que el censo
exige que la persona que responde haga un esfuerzo adicional cuando reside con mas de cinco personas (debido a los formularios),
a menudo esto no se hace o no se hace bien, por lo cual los residentes adicionales suelen no ser contados ni quedan identificados.
(Kissam y Jacobs 2004).

Los datos censales sobre auto-identificacion de migrantes latinoamericanos debe entenderse, por ende, como un estimado mini~
mo. Es muy probable que la poblacién en realidad sea mucho mayor, a pesar de los avances recientes que ha habido para reducir
el subconteo (Kissam et al. 2010). Cerca de 95% de los migrantes indigenas latinoamericanos en los Estados Unidos son de origen
mexicano, aun cuando también hay un numero significativo de comunidades indigenas guatemaltecas viviendo en Florida, Texas y
California (Ed Kissam, comunicacion personal, 17 de diciembre de 2012).

En el censo estadounidense 2010 el conteo de indigenas latinoamericanos que se auto-identificaron como miembros de una sola
raza (no mestizo) alcanzoé a 685,000, un incremento de 68% con respecto a 2000 (Humes, Jones y Ramirez 2011). De esta po-
blacion, las dos terceras partes vive en seis estados (véase cuadro 1). El incremento registrado es producto de una combinacion entre
un crecimiento propiamente dicho y cambios en los patrones de auto-identificacion.

Si se usa la categoria, mas flexible, de los latinos que también se identifican en términos raciales como “indigena americano, como
raza unica o en combinacion,” [con una raza distinta] la poblacion de latinos con ascendencia indigena llega a 1,190,000, un incre-
mento de 76% con respecto a 2000. Esta categoria incluiria a quienes descienden de la mezcla entre latinos estadounidenses e indi-
genas estadounidenses, asi como migrantes que descienden de parejas mestizas en que sélo un progenitor es indigena. Ademas, cabe
recordar que durante el siglo XIX muchos indigenas californianos se integraron a comunidades mexicanas, al pasar a la clandestini-~
dad en respuesta a las politicas de exterminio que oficialmente adopto el gobierno del estado (Almaguer 1994).

El solo estado de California cuenta con la tercera parte de los migrantes indigenas latinoamericanos que se auto-identifican como
miembros de una sola raza, reportando poco mas de 200,000, lo cual representa un incremento de 30% con respecto a 2000. El
solo Condado de Los Angeles tiene mas de la cuarta parte del total en el estado, reportando 54,000, atin cuando al mismo tiempo,
Los Angeles ha reportado poco crecimiento entre 2000 y 2010 (véase cuadro 2). En contraste, los condados del centro de California
(Central Valley, Monterey y Ventura) reportan tasas muy altas de crecimiento. Es de notar que el Condado de Madera (que en este
informe ocupa un lugar de primer orden) reporta el porcentaje mas alto de migrantes indigenas en California, de los cuales 1.6% se
identifica como Latinos de origen indigena (un incremento de 55% con respecto a 2000) y que sube a 2% de la poblacion del con-
dado cuando se agregan los que son de ascendencia mestiza. Sin embargo, para dar una idea de lo dificil que es documentar a esta
poblacién, mientras el censo 2010 ubico a la migracion indigena migrante del Condado de Madera en alrededor de 3,000 (de los
cuales 2,400 dijeron que eran de una sola raza, un reportaje de la Associated Press estimo a esa misma poblacion en 5,000 (Wozni~
acka 2011) y Ed Kissam la estimo en 7,000 (citado por Brown 2011).

Muchas gracias a Nidia Bautista por su asistencia en el analisis de los datos censales.
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Mapa 1:

Mapa 1:
Latinos de origen indigena: 2010
Los primeros 20 condados
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Mapa 2:

Mapa 2:
Latinos de origen indigena: Crecimiento %, 2000-2010
Los primeros 20 condados
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Tabla 1: Latinos de origen indigena, primeros 20 condados Californianos
Auto-identificados, Censo de los E.E.U.U.

California

. Los Angeles

. Orange

. San Bernardino
. San Diego

. Riverside

. Fresno

. Santa Clara

. Sacramento

. Kern County

. Ventura

. Alameda

. San Joaquin
. Tulare

. Santa Barbara
. Monterey

. Stanislaus

. Contra Costa
. Sonoma

. San Mateo

. Madera

OO NOOUVBHWNR

NR R RRRRBRRRR
CWLWWNOGOUMWNIERO

2000 Total 2000 Porcentaje

154,362
51,379
11,492
10,111

9,084
8,033
6,567
6,080
4,289
4,114
3,929
3,840
2,846
2,726
2,649
2,420
2,193
2,182
1,912
1,594
1,518

2010 Total 2010 Porcentaje Crecimiento 2000-2010
0.50% 200,551 0.50% 29.9%
0.50% 53,942 0.50% 5%
0.40% 11,916 0.40% 3.6%
0.60% 14,166 0.70% 40.1%
0.30% 12,242 0.40% 34.7%
0.50% 12,779 0.60% 59%
0.80% 9,670 1% 47.3%
0.40% 8,918 0.50% 46.7%
0.40% 6,433 0.50% 50.0%
0.60% 6,783 0.80% 64.9%
0.50% 5,679 0.70% 44.5%
0.30% 5,610 0.40% 46%
0.50% 4,017 0.60% 41.1%
0.70% 3,670 0.80% 34.6%
0.70% 3,642 0.90% 37.5%
0.60% 4,103 1% 69.5%
0.50% 3,032 0.60% 38.3%
0.20% 3,138 0.30% 43.8%
0.40% 2,905 0.60% 51.9%
0.20% 2,184 0.30% 37.0%
1.20% 2,346 1.60% 55%

Fuente: U.S. Census Bureau, Census 2000 Summary File 1, Matrices P8 and P10.

U.S. Census Bureau, Census 2010 Summary File 1, Tables P5, P8, PCT4, PCT5, PCT8, and PCT11.

Tabla 2: Latinos de origen indigena, primeros 6 estados del E.E.U.U.
Auto-identificados, Censo de los E.E.U.U.

Estado
California
Texas

New York
Arizona
Colorado
Illinois

Total E.E.U.U.

2000
154,362
49,503
29,962
22,509
15,259
12,774
407,073

2010 Crecimiento %
200,551 30
90,386 82.6
52,988 76.8
39,103 73.7
24,766 62.3
25,114 96.6
685,150 68.3

Fuente: Census 2000 Summagy
Census 201

File 1 (SF 1) 100-Percent Data , Census 2000 Summary File 1, Matrices P8 and P10,
0 Summary File 1 100 - Percent Data , Census 2010 Summary File, Tables P5 and P7
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Notas

1. Muchas gracias a Gaspar Rivera-Salgado, Juan Santiago, Sarait Martinez, Minerva Mendoza, Ron Glass
y Odilia Romero, quienes comentaron versiones anteriores de este texto, y a Mauricio Sanchez
Alvarez por su traduccion y el dialogo en el camino.
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Capitulo 1:
Las voces del Club de la Experiencia Americana

Minerva Mendoza

Miembros del American Experience Club después de una reunion en Bakersfield en 2011.
Foto: Anon

LOS m ig ra nteS mexicanos

que llegan a los Estados Unidos siendo nifios o
adolescentes se encuentran ante un sistema educa-
tivo muy diferente al de su pais de origen. Eso fue
lo que paso6 a un grupo de estudiantes, entre ellos
yo misma, ya que llegué a este pais con mi familia
cuando tenia 10 afios. Muchos otros jovenes, como
yo, que provenian de México, migraron al Valle
Central de California poco después del 2000.
Teniamos un trasfondo cultural muy similar, y como
alumnos enfrentamos los mismos tipos de prob-
lemas en las escuelas en que estudiamos. Algunos
veniamos de comunidades indigenas, de modo que
también hablabamos una lengua indigena, mien-
tras que otros venian de zonas urbanas, como la
Ciudad de México. Sin embargo, todos finalmente
nos conjuntamos porque entramos a un mismo
programa, que estaba pensado para ayudarnos

a navegar el sistema educativo, con el propdsito
de que eventualmente cursaramos el curriculum
regular, junto con los demas estudiantes. Viviamos
en la ciudad de Madera y habiamos ingresado al
programa de English Language Learners (Apren-
dices de Lengua Inglesa, ELL, por sus siglas en

inglés), el cual, ademas de permitirnos aprender
inglés en la escuela, fue una valiosa experiencia de
vida para varios de nosotros. Gracias al programa,
una parte del grupo se unié y constituyé una comu-
nidad, ya que varios forjamos alli una amistad que
ha perdurado a través del tiempo y que ha sido el
sostén del American Experience Club (el Club de
la Experiencia Americana).

Los estudiantes del programa ELL iniciamos el
American Experience Club por alla en 2004.
Comenzé con cuatro estudiantes de preparatoria
en Madera, que estabamos en el programa de
Aprendices de Lengua Inglesa. En ese momento,
necesitabamos apoyo adicional con las tareas,

y una maestra, la Sra. Frick, ofreci6 ayudarnos
después de clase. Ella también comenz6 a en-
sefiarnos acerca de la historia de los Estados
Unidos. Nosotros cuatro comenzamos a quedarnos
después de clases y empezamos también a invitar
a otros. Con el tiempo, el grupo creci6, llegando
a tener 14 miembros, entre ellos yo. Recuerdo,
por lo demas, como antes yo habia tratado de
participar en otros grupos de la escuela, pero no
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me habia logrado conectar con ninguno. Tampoco
me habia puesto a pensar por qué esos grupos, en
los que se revelaban las formas de ser preferidas

y predominantes en la escuela, no eran para mi.
Sin embargo, cuando me topé con el AEC, entendi
por qué. ElI AEC era diferente: compartiamos no
solo la misma experiencia de estar en el proceso
de aprender inglés, sino que también estabamos
tratando de navegar en un sistema que nos era aje-
no. Pero ademas, en preparatoria, cada quien tiene
su propio grupo. Estan los patinadores, los nerds,
las pandillas, los chicos y chicas mas populares de
la escuela, el equipo de futbol americano y las por-
ristas, y asi. Pero nosotros no teniamos un grupo
que nos acogiera o del cual formaramos parte. Por
otro lado, compartiamos los mismos antecedentes,
pues proveniamos de familias de trabajadores
agricolas.

Ciertamente, la situacién familiar de los miem-
bros del AEC variaba, seglin nuestras respectivas
trayectorias e historias como migrantes. Algunos,
por ejemplo, vivian con parientes cercanos, pero
no con sus padres y hermanos. Pero ademas, y a
diferencia de otros chavos, no habiamos tenido la
oportunidad de ir a Disneylandia ni a otros parques
recreativos durante el verano, ya que pasabamos
esa época trabajando en los campos agricolas.
Recuerdo que pasé mi primer verano en los Es-
tados Unidos, a los 10 afos de edad, trabajando,
pizcando fresas y moras en el estado de Oregén.Y
cuando regresamos a clases, mientras otros chicos
estaban compartiendo su historia acerca del viaje
que habian hecho en familia o de cdmo se habian
divertido haciendo esto o aquello, lo tinico que
teniamos para compartir era lo terrible que era
levantarse a las cuatro de la mafiana para ir a tra-
bajar bajo un calor tremendo. ;Qué se supone que
podiamos escribir, entonces, cuando la maestra en
clase nos preguntaba acerca de nuestra experien-
cia en Disneylandia, si nunca habiamos estado alli?
De modo que para poder llegar a compartir expe-
riencias como las de los demas chavos, acordamos
organizar actividades para recaudar fondos. Con el
tiempo el esfuerzo pagé y en 2005 el club orga-
nizo su primer viaje al Parque Yosemite. Aunque
Yosemite esta muy cerca de la ciudad de Madera,
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a s6lo 58 millas, o a hora y media manejando,
ninguno de nosotros habia tenido la oportunidad
de visitarlo. Esta primera experiencia organizativa
fue el primer paso que dimos hacia compromisos
mas firmes, de largo plazo. Muchos nos volvimos
activistas y promotores locales, encabezando comi-
tés y vinculandonos con otras organizaciones que
operan fuera del Valle Central.

Nuestro segundo viaje fue a Monterey, California.
Para cada uno de nosotros, era la primera vez que
ibamos al acuario, al mar y a las misiones en el
area de la bahia de San Francisco. Recuerdo que
algunos estaban tan emocionados de ver el mar
por primera vez que, aunque la tarde estaba fria,
sin pensarlo dos veces se metieron al agua. Me
acuerdo porque, debido a que no traian otra muda
de ropa para cambiarse, de regreso practicamente
se estaban congelando. Pero eso no les importé.
Lo importante era que habiamos tenido una expe-
riencia diferente en nuestras vidas. También fuimos
por primera vez a San Francisco, donde visitamos
el Barrio Chino, el Muelle de los Pescadores y el
Puente Golden Gate. Tuvimos un dia maravilloso,
[leno de nuevas experiencias y aprendizajes. Esa
noche, todos regresamos a casa contentos. Eso, a
pesar de que habian roto la ventana de la
camioneta que una maestra habia rentado para
que pudiéramos hacer el viaje y nos habian robado
dinero, ropa y souvenirs. Después visitamos, tam-
bién por primera vez, el Parque Nacional Sequoia.
Pudimos ver cdmo caia la nieve... Y como chicos
que jamas habiamos visto la nieve, nos echamos
una guerrita con bolas de nieve, nos acostamos
sobre la nieve para crear con nuestros cuerpos
figuras de angeles volando e incluso tratamos de
hacer un mufieco de nieve.

Entre las cosas a las que le dedicamos mas tiempo
y energia en el American Experience Club es a la
recaudacién de fondos. La primera actividad que
realizamos para recaudar fondos fue comprar y
pintar animales hechos de ceramica y luego ven-
derlos a gente que conociamos, como maestros,
amigos e incluso parientes. Sabiamos que esos
animales de ceramica pintados no eran de lo me-
jor, y que quizas a la gente tampoco le gustaban,
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pero cuando se enteraban de por qué lo estabamos
haciendo, se animaban a comprarlos. También
hemos lavado coches, muchos al mismo tiempo, en
numerosas ocasiones. Aunque a veces el asunto no
nos ha funcionado en términos del trabajo inverti-
do, lo hemos tomado como una oportunidad para
estar juntos y también para pensar en estrategias

bien, ya que perdimos dinero, a la larga logramos
aprender como organizar un evento de ese tipo.
Se trataba también de poner en juego nuestras
habilidades sociales y relacionarnos con gente que
nos puede asesorar y apoyar en la organizacion
de actividades de cierto calibre. También hemos
realizado ventas de garaje, de ropa y juguetes,
asi como otros
objetos donados por
nuestras familias

0 nosotros mismos,
pero ahora con las
nuevas medidas que
se han adoptado en
la ciudad, sélo se
puede hacer una vez
al mes. Esto no nos
ha hecho bajar el
ritmo -todo lo con-
trario- pues hemos
salido con nuevas
ideas para recaudar
fondos. Una de esas
ideas es hacer una
venta de mole. Para
comprar los ingre-
dientes, pensamos
en una preventa de
boletos y que cada
miembro venda una
cierta cantidad.

Una venta de garaje para recaudar fondos en 2011. Foto: José E. Chavez

que si funcionen la préxima vez. Eso es algo que
si puedo decir acerca de mis compaieros del club:
aunque estemos en medio de una tormenta, siem-
pre tratamos de ver el lado positivo. El pensar en
forma positiva ha sido bueno, porque no siempre
nos ha ido de maravilla. Uno de los desafios mas
grandes que nos hemos puesto fue organizar un
baile, que es el tipo de cosa que no habiamos
intentado hacer antes. Le invertimos un montén de
dinero con la renta del local, el pago para el DJ y
la sequridad, asi como la compra de las bebidas,
la decoracién y el seguro. Todo ese dinero salié de
nuestros bolsillos y de lo que teniamos ahorrado
de actividades anteriores. Aunque no nos fue muy
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Luego preparariamos
esa delicia oaxaquefia
en alguna de nuestras casas, con la ayuda de algu-
na de nuestras madres.

Los miembros del American Experience Club
también hemos participado en muchas actividades
de servicio a la comunidad. En el verano de 2007,
por ejemplo, fuimos al campo para informar a

los trabajadores acerca de sus derechos, como el
poder disponer de una fuente de agua cercana o
tener recesos y descansos, y también de que el
empleador esta obligado a proporcionales som-
bra cuando tomen recesos. Recuerdo que no todo
el mundo tomé esto muy bien, especialmente los
supervisores. Algunos de los trabajadores no nos
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dirigieron la palabra o nos ignoraron. Escuché,
incluso, cuando un hombre mayor le decia a otro
mas joven: “'no les hables”, mientras que otros,
que estaban mas dispuestos a hablar, decian que si
tenian sombra, agua y bafio, lo cual no me consta.
Por lo menos les informamos acerca de sus dere-
chos. Sabiamos que muchos no nos hablaban, no
porque fuesen groseros, sino porque temian que,
mas tarde, hubiera represalias en contra de ellos.
En vista de que habiamos tomado una postura
diferente hacia la educacion publica, al siguiente
verano decidimos realizar unos foros informales
de informacién en Madera. A estos foros invitamos
a muchos conferencistas, como un abogado espe-
cialista en migracion para que abordara temas de
derechos humanos, respondiera a preguntas y
orientara a la gente acerca de qué hacer en ciertos
casos. Por ejemplo, cdmo prepararse en caso de
que el gobierno aprobara una reforma migratoria.
También realizamos algunos foros sobre educacion
y parques nacionales, particularmente sobre el
Parque Nacional Yosemite.

Miembros del club durante un viaje a San Francisco durante el
afio escolar 2006-2007. Foto: Mrs. Frick

35

En una época en que se estaba deportando a gente
que residia en Madera, fuimos de puerta en puer-
ta informando a la gente acerca de sus derechos

y qué hacer en caso de que Illegara a su casa un
agente del Servicios de Inmigracion y Control de
Aduanas de los Estados Unidos (ICE, por sus siglas
en inglés). Esto pasé durante el verano, lo
recuerdo porque estabamos en vacaciones de
verano. Recibi una llamada de otro miembro del
club, contandome acerca de lo que estaba pasando,
y acordamos que llamariamos a los demas para
reunirnos en el parque esa misma tarde. Llegamos
todos y nos pusimos de acuerdo en un plan con
respecto a lo que ibamos a hacer y cdmo. Hici-
mos copias de los documentos informativos que
pensabamos que la gente debia tener en que caso
de que eso les llegara a pasar.

A menudo nos hemos ofrecido para participar, o
incluso organizar, eventos culturales comunitarios
de alcance regional. Uno de éstos es el Festival
Tamejavi, que organiza el Instituto Pan Valley

del American Friends Service Committee, (Comi-
té Americano de Servicios de los Amigos, AFSC,
por sus siglas en inglés). El objetivo del Festival
Tamejavi es proporcionar un espacio a gente de
diferentes culturas, como los hmong, los iranies,
los pueblos originarios de Estados Unidos y las co-
munidades indigenas de México para poder expre-
sarse cultural y artisticamente.

El Instituto Pan Valley se cre6 con la vision de
“generar un espacio de reunién y aprendizaje para
inmigrantes con el fin de apoyar su lucha por ejer-
cer plenamente sus derechos ciudadanos formando
parte de la vida civica, econémica y politica del
valle y acompaiiarlos hombro con hombro a medi-
da que enfrentan y superan la opresion econémica,
social y politica” (http://www.tamejavi.org/pvi.
php). El Instituto Pan Valley es uno de los muchos
programas con que cuenta el Comité Americano de
Servicios de los Amigos (AFSC). La AFSC es una
organizacion cuaquera que se establecié durante
la Primera Guerra Mundial y su “‘trabajo se basa
en los principios de la Sociedad Religiosa de los
Amigos, los cuales hacen hincapié en el valor de
cada persona y en la fe en el poder del amor para
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superar la violencia y la injusticia” (http://afsc.
org/about). En este festival nos desempefiamos, en
forma voluntaria, como dirigentes y miembros del
comité organizador. Debido a que el dia en que se
hace el festival es de mucho ajetreo, nos tuvimos
que levantar temprano para ayudar con el montaje
y la decoracion. Durante el festival colaboramos
vendiendo flores, estando en el médulo de infor-
macion e incluso como parte de la sequridad. Y

a pesar de lo ocupados que estabamos, sacamos
tiempo para también ser parte del festival, con-
viviendo con gente de otras culturas. Nos turnamos
para irnos reemplazando entre nosotros mismos,
para que cada miembro tuviera la oportunidad de
visitar la seccién de artesanias, comer comidas
tradicionales y ver y oir a diferentes grupos eje-
cutando su musica y sus danzas tradicionales.

Por medio de Tamejavi conoci de mi cultura y de
muchas culturas que estan en Madera y Fresno.

También nos ofrecimos como voluntarios para
ayudar en otro festival importante de la regién,
uno dedicado a promover el intercambio entre
culturas migrantes. La Guelaguetza es un festi-
val tradicional de musica y danza de Oaxaca, que
resalta las diferentes tradiciones de los pueblos
de las distintas regiones de ese estado. Cada aflo,
los migrantes encabezan mas de una docena de
Guelaguetzas a lo largo y ancho de California,
asi como en Nueva York, Oregdn y Texas. Estos
festivales no los organiza un mismo grupo étnico
oaxaquefio. Mas bien, el grupo organizador varia
segln la ciudad. Cada ano, el Frente Indigena

El Frente Indigena de Organizaciones Binacionales

El FIOB es una organizacion transfronteriza que trabaja en favor de la justicia social y

que tiene sedes en California, Oaxaca y Baja California. Se trata de una organizacién de
base que tiene comités locales en California, uno de los cuales (el mas cercano a nosotros)
se encuentra en Fresno. Su misién es “'Contribuir al desarrollo y autodeterminacion de los
pueblos indigenas migrantes y no migrantes, asi como luchar por la defensa de los derechos
humanos con justicia y equidad de género a nivel binacional”.
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;Qué es Tamejavi?

“Tamejavi es un espacio en el que convergen
distintas culturas para expresar y compartir su
historia, su musica, su comida, sus tradiciones y
su manera de interpretar el mundo. Por medio
del intercambio cultural y la expresion artistica,
los migrantes al Valle Central de California que
participan en Tamejavi unen sus voces y forjan
nuevos vinculos, dando forma, por ende, a un sen-
tido sélido de comunidad y poniendo los cimientos
para involucrarse y actuar en asuntos civicos”.

www.tamejavi.

de Organizaciones Binacionales (FIOB) es quien
organiza la Guelaguetza en Fresno. El FIOB es
una organizacion de base de tipo transnacional que
lucha por los derechos indigenas y tiene raices en
el Valle Central de California. Nosotros, los miem-
bros del American Experience Club colaboramos
con este festival vendiendo comida tradicional
oaxaquefa.

www.fioh.org
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También colaboramos estrechamente con el

FIOB en otro evento comunitario anual. Por alla
en 2008, ambos grupos conjuntamos esfuerzos
para organizar la Copa Benito Juarez, un torneo
local de basquetbol para la comunidad migrante
oaxaquefa, que se convirtié en una oportunidad
para poner a prueba nuestras capacidades orga-
nizativas. Aprendimos mucho de este trabajo en
colaboracion con el FIOB. Nos tomé mucho tiem-
po organizar este evento, que a la postre resulté
muy exitoso. Uno de los recuerdos que tengo de
este torneo, y que jamas olvidaré, es que ya ha-
cia el final comenzé a llover e incluso a granizat.
La gente, sin embargo, no se quiso retirar, pues

lo estaba disfrutando mucho. Buscaron un sitio
donde resguardarse, y cuando escampo, regresaron
y se quedaron hasta el final. Tampoco olvidaré la
clausura del torneo, con gente de todas las edades
poniéndose a bailar mientras la banda tocaba
chilenas. Nadie se queria ir.

ﬁLa gente esta muy contenta en el evento’?\

“Todos estaban bailando y para mi cuando
la gente baila es que se siente alegre”.

“Creo que se sintieron como en las fiestas de
su pueblo donde se baila con banda”. [

“La gente estaba contenta, lo cual fue una
senal que hicimos un buen trabajo”.

“Cuando la gente baila sabes que se siente en §
confianza y bien. Ver a la gente que baila ahi
es una satisfaccion. Sabes que estan felices y
keso es una satisfaccion”. )

o i
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El American Experience Club tiene una estructura
organizativa asi como un comité que lo encabeza.
Al principio, no teniamos este comité, pero con el
tiempo creamos uno. Actualmente, los miembros
eligen al comité para un periodo de dos afos. Los
miembros se relinen una vez al mes, por lo general
el tltimo domingo cada mes. El lugar de reunién
siempre varia, porque no contamos con un lugar
fisico donde reunirnos. Cuando se trata de tomar
decisiones, procedemos segun lo que diga la ma-
yoria. Como indica su nombre, la mision del Amer-
ican Experience Club es proporcionar un vehiculo
para que todo aquel que visite o venga a vivir a

los Estados Unidos pueda explorar sus maravillas
naturales, sus sitios histéricos y, mas que nada,
pueda valorar su experiencia por el simple hecho
de haberla hecho posible.

En la actualidad, el Club de la Experiencia Ameri-
cana tiene, por todo, ocho miembros. Cinco pro-
vienen de diferentes regiones de Oaxaca, uno es de
Michoacan y otro de la Ciudad de México. Todos
hablan espafiol y la mayoria también habla inglés,
mientras que dos hablan lenguas nativas, purépe-
cha y zapoteco. En el club hay dos mujeres y
cinco hombres. Los dos que hablan lenguas nativas
son hombres. De los cinco, cuatro hablan el inglés
casi a la perfeccion mientras uno de los miembros
ya entiende y habla lo basico. La mayoria de los
miembros se gradu6 de preparatoria en 2007, lo
cual implicéd nuevos retos para el club. Los que

se habian graduado habian conseguido empleo o
seguian estudiando, lo cual no les permitia
participar del mismo modo como cuando cursaban
preparatoria. Algunos pudieron seguir participan-
do en las actividades del club, mientras que para
otros ese compromiso ahora representaba un reto
adicional. A los que todavia estaban en prepara-
toria se les hacia dificil sequir, pues, buena parte
del grupo ya no estaba ahi. Entonces, a fines de
2008 decidimos que el AEC debia dejar de operar
desde la escuela y pasar a hacerlo desde la comu-
nidad. Este afio se gradud nuestro tltimo miembro
que aln estaba en preparatoria. Hoy en dia, unos
cuantos estamos terminando estudios universitari-
o0s, mientras que otros dejaron el club por razones
personales, pero piensan reintegrarse con el
tiempo.

Las voces del Club de la Experiencia Americana

Nos gustaria regresar a visitar la escuela que vio
crecer al club, pero desafortunadamente no es que
sea imposible, sino que se ha vuelto sumamente
dificultoso. Las politicas de la escuela han cambia-
do, y ahora es cada vez mas complicado visitar a
los estudiantes e incluso al personal docente en el
campus. Han pasado varios afos desde que estuvi-
mos en preparatoria y asi es dificil conectarse con
los estudiantes que estan en el programa ELL y
que estan enfrentando lo mismo que nos tocé vivir
a nosotros. Me gustaria ir y hablar con ellos, no
como una conferencista, sino como una amiga que
pasé por lo que ellos estan pasando ahora. Quizas
esto los animaria a unirse al club, o a crear algo
propio, similar al American Experience Club .

“Es dificil mantener tanto contacto. No- \
sotros ya andamos en nuestras propias cosas.
Yo en lo personal creo que es algo dificil ir

a decirle a los maestros que ahorita quie-

ro hacer un taller de como solicitar becas,
porque ahorita las escuelas ya lo tienen en
su curriculum”.

“Es dificil entrar a la escuela. Ya no es como
antes. Ahora tienes que hablarle a la maestra
para una cita. Si no hiciste una cita con la
maestra no te dejan entrar. No es facil tener
acceso a la escuela para poder hacer cosas

@o esas”. )
. ' P o
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Miembros del club durante un viaje a San Francisco en 2009. Foto: Mrs. Frick
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En las voces de sus miemhros:

.Por qué quisieron ser parte del
Club de la Experiencia Americana?

Durante la preparatoria, los jovenes comienzan a
definir su futuro. Muchos se deciden por ciertos
deportes y ciertos clubes, mientras otros deciden
ingresar a pandillas y eventualmente dejan la es-
cuela. También estan los que no se identifican con
ningun grupo o actividad escolar, que es el caso

de muchos estudiantes que han migrado al pais a
una edad en que resulta dificil adaptarse al siste-
ma educativo. En el momento en que este grupo
de gente joven se da cuenta que se siente aislado,
pero que comparte un fuerte deseo de pertenen-
cia, decide conformar una agrupacién aparte. Uno
de estos grupos es el American Experience Club.
Los miembros de este club ahora nos comparten
algunas de las muchas razones por las cuales
decidieron formar el AEC, en vez de entrar a otras

agrupaciones que ya existian en la escuela.

Me integré porque no conocia a nadie,
nunca me habia involucrado en clubs, no
sabia qué era eso y ahi fue cuando me invi-
taron”.

“En preparatoria muchos chicos ven bien
meterse a una pandilla, pero los que me
invitaron a la AEC no eran parte de eso. Me
estaban invitando a algo bueno y pues me
intereso”.

“Me anim¢ porque otros me impulsaron a
entrar. Es que yo no estoy tan involucrado en
asuntos de la comunidad y eso es lo que me
mantiene aqui con ellos: porque s¢ que ellos
tienen otra vision de las cosas a la que yo

puedo contribuir”.
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Lo que nos hace distintos

Para los integrantes de la AEC, el club es algo Uni-
co. Nos ofrece un espacio donde podemos desen-
volvernos, aportar ideas y llevarlas a la practica.
También nos depara amistad y en muchos momen-
tos los miembros también han comenzado a sentir
que los demas también son miembros de su famil-
ia. Ademas, el club no tiene ni un objetivo especifi-
co ni una agenda establecida. EI American Experi-
ence Club es una agrupacion flexible en el sentido
de que esta abierto a distintas causas y objetivos
que se establecen de acuerdo a las necesidades de
cada miembro. EIl club ha colaborado en muchas
actividades y eventos con otras organizaciones
como See’ Savi’ [un grupo de danzal, el Instituto
Pan Valley y el Frente Indigena de Organizaciones
Binacionales (FIOB).

Como ha ayudado el AEC

Los integrantes del AEC sentimos y decimos con
orgullo que el AEC ha tenido un impacto pos-

itivo en nuestras vidas. Nos ha ayudado, como
agrupacion juvenil, no s6lo a sentir que pertene-
cemos a un grupo, sino a aprender acerca de nues-
tras raices. Ademas, nos ha dado la satisfaccion de
haber superado las dificultades que hemos tenido
que enfrentar.

== s e
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Miembros del AEC durante un viaje al Parque Nacional Sequoia.
Foto: Juan Santiago

.(ZConoci de mi cultura y de muchas \\\

Las voces del Club de la Experiencia Americana

culturas”.

“Hice algo. He tratado de informar y de edu-
car a la gente”.

“En ese sentido, hemos logramos algo”.

“Te desesperas, pero cuando terminas y ya te
sientas a platicar, es como sufrir mucho, pero
también has aprendido mucho, aunque ha-
ciendo corajes. Al fin y al cabo es como algo
mas que, sentandonos, podemos y recordar, y §

asi crear memorias”. J

—

Lengua

Los miembros del club tenemos opiniones distintas
con respecto a si necesitamos aprender inglés para
salir adelante en este pais. Aln asi, todos esta-
mos de acuerdo con respecto a preservar nuestras
lenguas nativas. Todos hablamos, por lo menos, dos
lenguas, aunque sélo hay dos que también hablan
lenguas indigenas, en este caso purépecha y zapo-
teco. Hay uno que entiende mixteco, mientras

que los demas s6lo hablan espaiol e inglés. Cada
uno de nosotros ha tenido que aprender a navegar
hablando, leyendo y pensando en mas de un idio-
ma.

(44 . , :
]/,,Lo que si me gustaria preservar es mi
lengua, aunque sé que tal vez sélo dure dos

o tres generaciones mas y después vaya a
desaparecer. Soy consciente de esto, y aun-~
que tal vez ya no est¢ aqui, haré mi parte,
porque a mi me gustaria que la lengua se
preserve”.

“Yo no creo que es algo necesario, pero
seria bueno”.

“Es que... creo que mis abuelitos hablaban
mas el mixteco con mis papas y asi fue como
aprendi a entenderlo. Pero como mis papas
siempre nos hablaban en espanol, a nosotros
nunca se nos dio la oportunidad de aprender
a hablarlo”.

“Casi no veo la necesidad de hablar el
mixteco... tu idioma te ayuda hablar con
muchos de tu propio pueblo, y a traducir

y asi. Pero no veo para qué mas me puede
ayudar, porque la mayoria habla espanol.
Veo el valor, en el sentido de que es parte de
la cultura y que hay que aprenderlo, lo cual
seria ideal para que no se perdiera. Pero en
términos reales jpara que me sirve?”

“Porque las cosas que aprendi aqui, las
aprendi en inglés ~ entonces pienso en in-~
glés. Las cosas de mi familia las pienso en
espanol y es solo porque cuando llegué aqui,
que tenia 14 anos, empece a hablar es-
panol, pues no lo sabia. Sabia qué era, pero
no lo hablaba mucho y en un ano le presté¢
atencion y ahora es lo que mas uso. Con mi
familia trato de hablar en mi idioma porque

me encanta. Me agrada hablarlo, porque con
¢l naci”.
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Yo diria que las diferencias de opinién se pueden
atribuir a nuestras distintas historias de vida.
Antes, se discriminaba a nuestras comunidades,
minimizandolas en razén de su modo de hablar, su
modo de vestir y su modo de comer. A mi manera
de ver, esto llevo a que muchas de nuestras fa-
milias, y también nosotros ahora, sintiéramos la
necesidad de integrarnos al modo de vida
predominante, para evitar que nos discriminaran.
Algunos de nosotros hemos podido navegar en am-
bos sentidos, mientras que otros, a quienes les ha
sido muy complicado y dificil conservar su cultura,
han decidido mas bien tomar el camino de la
asimilacion.

Género

En nuestra cultura, a los hombres se les permite
salir, llegar tarde e involucrarse en asuntos de la
comunidad. Durante muchos afios, la mujer sélo
participaba en asuntos de la comunidad si su mari-
do le daba permiso, pero ademas s6lo podia ha-
cerlo en tareas relacionadas con su género, como
cocinar y cuidar de los nifios. Aunque las nuevas
generaciones hemos combatido esto, en muchas
ocasiones ha sido una lucha estéril.

Sin embargo, en el ACE las cosas son diferentes.
Nuestras familias se conocen entre siy los miem-
bros del club nos tenemos confianza, lo cual ha
permitido que tanto hombres como mujeres par-
ticipemos por igual en las actividades. De hecho,
las familias apoyan al grupo de todas las formas en
que les es posible, entre otras, ofreciendo el patio
de entrada a su casa para una venta de garaje.
Muchos de nosotros, incluso, le hemos abierto el
camino a nuestros hermanos menores, quienes
ahora gozan de privilegios por los que, se puede
decir, que nosotros luchamos.

4" :-II ”4
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Miembros del club y familiares después de un partido de futbol en 2011.
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Foto: miembro del AEC

4 especialmente si venimos de culturas que no son liberales”.

Las voces del Club de la Experiencia Americana

“Yo creo que también tiene que ver la confianza. Me acuerdo cuando empecé en AEC, no
habia esa confianza. Pero ahorita como que ya saben. Si les digo voy con Juan, voy con Edgar
0 con Juana, ya saben con quién estoy. Tiene que ver con que ya nos dejan estar a altas horas,
porque ya saben que estamos en mi casa haciendo churros. O hemos ido a la casa de Edgar y
estado hasta cierta hora, entonces su familia ya nos conoce, y eso es uno de los beneficios”.

“Hemos agarrado ese circulo de confianza entre mamas y papas”.

“Donde sea, nos ofrecen un pedazo de techo, y no tienen ningun problema, porque ya nos
conocen y ya saben quiénes somos”.

“Como mujer, a mi no me dejaban salir, ni regresar a la hora que quisiera, y esto impedia que §
participara en actividades”.

“Recuerdo una vez que el AEC fue a acampar y yo no pude ir porque mis papas no me deja-
ban pasar la noche fuera de mi casa”.

“Los papas tienen mucho que ver, en el sentido de que no importa a qué hora salen los hom-
bres, ni con quién, ni a qué hora regresan. Pero, segun ellos, las mujeres siempre tienen que
estar en la cocina y cuando llega a la casa tiene que limpiar y cuidar a los hermanitos. Tienen
que estar en la casa. Una mujer no puede estar en una reunion a las 8 de la noche, ni puede  §
estar fuera todo el dia en una reunion, ni puede ir a una reunion en San Francisco. Una mujer §
no puede hacer esas cosas”. :

“Ademas de por ser mujer, también tiene que ver la edad que tenia. Nos cuidan. Se preocu-
pan... mas por las mujeres ... No me gustaba dar explicaciones, por eso mejor me iba, asi no
tenia problemas.... A los hombres ya no nos dicen nada, pero a las mujeres ahora si...

Trabajando en colaboracion
con otros

Somos capaces de colaborar entre nosotros porque
provenimos de trasfondos culturales similares y
porque tenemos los mismos intereses, tales como
informar a la comunidad y promover nuestra
cultura.

Como se dijo antes, en relacién con las activi-
dades en que participamos y a las organizaciones
con las que colaboramos, el AEC es muy flexible.
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Trabajamos con cualquier organizacion

que esta dispuesta a dejarnos ayudar y que
nos tolere... Pan Valley, ellos han sido muy
generosos, porque si se les dice que necesi-
tamos su oficina para reuniones, ellos estan
dispuestos a venir y abrir la puerta y después
regresar y cerrar el lugar”.

“Pues si es algo que nos interesaria hacer
con esa institucion y ellos lo estan haciendo,
estamos mas que dispuestos a colaborar con
ellos. Por ejemplo, el FIOB -~ ellos tienen algo
en comun con nosotros, un interes, y no-
sotros llegamos con ellos porque tampoco le
puedes caer a cualquiera, sino que tiene que
ser algo y alguien que nos interesa. Por de-
cir: si nos ofrecen algo, pero no nos interesa,
pues mejor ni vamos. Yo creo que ellos si nos
toman en serio, sabiendo que somos jovenes
y tenemos mucho que aprender. Saben que
nosotros somos el futuro de mucho del tra-
bajo que se necesita hacer en la comunidad
y que eventualmente nos pasaran la estafe-
ta. Ellos si nos toman en serio y nos dan la

seamos jovenes, si podemos aportar”.

Qortunidad de demostrar de que aunque
&

S—

De frente al futuro

El American Experience Club ya tiene ocho afios
de existencia y esperamos que siga por muchos
afios mas. Si alglin dia dejara de existir, quisiéra-
mos que perviva el vinculo que nos ha unido. En
nuestras propias palabras, algunos miembros del
AEC se han referido a éste en términos de “amis-
tad”, “familia”, “compromiso” y “liderazgo”. Algo
que siempre nos unira es la “experiencia”
americana.

ﬂ:Hay un vinculo muy fuerte entre nosotrom

Aunque el grupo se acabe, siempre tendre-
mos algo en comun con lo cual identificar-~
nos”.

“Que quedemos como amigos, que hagamos
algo por lo cual no sélo nos puedan identi-~
ficar algunas organizaciones, sino algo mas
grande. Asi es como nosotros nos vemos en
el futuro”.

“No creo que seamos ‘buenos samaritanos’.
Simplemente nos vemos en la necesidad de
ayudar por razones morales —y algo mas.
Ser parte de AEC nos fortalece a todos, si
no, no hariamos lo que hacemos. AEC no es
solo un club, es algo mas ~ hay un lazo mas

\fu\erte”.
\\_\J



Capitulo 2:
Estudiantes de preparatoria en accion

José Eduardo Chavez
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José E. Chavez a los seis afios de edad en un rio cerca de la casa de su abuela en Oaxaca. Foto: José E. Chavez

S e run estudiante de preparatoria implica
muchas responsabilidades. En ese nivel, los estudi-
antes se estan preparando para la universidad, ya
sea tomando cursos especiales cuando se trata de
estudiantes de excelencia, o trabajando de tiempo
parcial para ayudar en la casa, o estando involu-
crado en sus comunidades. Pero ademas, todos
hemos sido estudiantes de preparatoria y sabemos
que a la mayoria también le gusta andar con sus
amigos y que muchos en esa etapa de la vida sim-
plemente no estan interesados en la educacion que
estan recibiendo.

No obstante, en el Madera High School (la Escue-
la Preparatoria de Madera), hay un pequefio grupo
de estudiantes que se han preocupado tanto por su
educacién como por servir a su comunidad y en el
cual hay muchos oaxaquefios. El pueblo de Madera
esta ubicado en el corazén de California, 45 minu-
tos al occidente del Parque Nacional Yosemite,
donde un maestro de biologia y un pequefio grupo
de adolescentes suelen reunirse para hablar acer-

ca de eventos comunitarios, cosa que le permite a
estos jovenes asumir papeles de liderazgo organi-
zando actividades con las cuales podran tener una
comprensién mas profunda de su cultura, que ha
sido ignorada durante mucho tiempo. Algunos de
estos estudiantes Ilevan muchos anos de experien-
cia trabajando en cuestiones organizativas y han
estado involucrados en distintas organizaciones
locales, estatales y nacionales, incluyendo la Unién
de Campesinos de América (United Farm Work-
ers of America). En su mayoria, estos estudiantes
provienen de familias de bajos ingresos. Este
hecho puede volverse un impedimento para
estudiantes que quieren involucrarse en asuntos
comunitarios, ya que, en muchos casos, los padres
suelen pedirles a sus hijos que les ayuden en el
trabajo para poder ahorrar dinero, lo cual dificulta
que los jévenes puedan servir como voluntarios

en su comunidad. Teniendo esto en mente, estos
jovenes residentes de Madera han logrado partici-
par activamente en su comunidad.
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Esta imagen de gente oaxaquefia cuenta la historia de los miles de migrantes indocumentados que desafiando el peligro han hecho

atravesado el desierto (foto de familia tomada en 1998). Foto: cortesia de José E. Chavez

Resulta un tanto irénico como llegué a este mo-
mento de mi vida en este pais. Me acuerdo, siendo
apenas un nifno de cuatro afios, estando parado
bajo un arbol de mango junto a mi tio, quien me
retenia para no ir tras mi madre, el camino, al
parecer, estaba dividido por un rio, que yo no
podia atravesar. Al pasar de los afos, yo continué
estudiando y al mismo tiempo cultivando maiz,
frijol y ejotes, entre otras plantas autéctonas, para
sobrevivir y también como parte de mi trabajo
como pedn. Pasaban los afios y resulta comprensi-
ble que envidiara a mis primos al verlos juntos, con
toda su familia, incluyendo a su papa. Recuerdo el
jugar entre los arboles al pastorear ganado. Recu-
erdo también estar jugando con mangueras relle-
nas de arena y corriendo alrededor de mi escuela;
el que tenia la manguera mas grande y bonita era,
al parecer, el mas rico. Fue una experiencia que
nunca olvidaré; muy humilde pero con grandes mo-
mentos. Por ejemplo, cuando en las fiestas patro-
nales mi abuela era nombrada cocinera,
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yo tenia la oportunidad de quedarme siempre a
su lado y aunque me ahumaba con el humo, podia
comerme los huesos que sobraban. Era como ser
rico por un dia. En el 2004 lleg6 el momento en el
cual mi madre regresé del norte y decidié llevarme
con ella. Mi partida fue especialmente triste para
mi abuela. No me despedi de ella porque no me
queria dejar venir, asi es que me sacaron a escon-
didas. Cruzamos todo México y Ilegamos final-
mente a la temida frontera. Recuerdo detalle tras
detalle de todo lo ocurrido en esa oscura fron-
tera. Cruzamos el desierto en tres noches y en la
maifana de la tercera noche fuimos detenidos por
la patrulla fronteriza con lo cual experimenté el
encarcelamiento por primera vez en mi vida. Fui-
mos deportados a la frontera con México, pero al
segundo intento fuimos exitosos, aunque esta vez
caminamos dia y noche; durante el Gltimo dia sin
comida ni agua. Asi fue como Ilegamos a una casa
en Arizona que estaba repleta de personas con
sus rostros llenos de sudor y cansancio, tal como

el mio y el de las otras 20 personas que veniamos.
Asi fue mi travesia y aventura a la temprana edad
de diez afios en donde aprendi como comer cactus
para sobrevivir a la sed y como la fuerza aérea

de los Estados Unidos hace sus ejercicios en el
desierto y entre otras numerosas experiencias.
Llegamos a Madera, me fui adaptando a la vida
americana, siempre con barreras como muchos
otros jovenes que migran a una temprana edad.
Para empezar, me dieron “‘nomas’ nueve vacunas
de una sola vez.

Eramos varios en esa clase de English Language
Learners (Estudiantes que Aprenden Inglés, ELL)
en la escuela secundaria, y aunque todos pasamos
por el mismo sistema educativo, terminé dis-
tanciandome de ellos. Fue al comenzar la prepara-
toria que descubri mi pasion y deber. Me involucré
en un club estudiantil, la Madera Academic Youth
Alliance (Alianza Juvenil Académica de Madera,
MAYA por sus siglas en inglés), y asi fue como
creci trabajando con diferentes organizaciones

Estudiantes de preparatoria en accion

José E. Chavez a los seis afios de edad, mientras observa cémo su tio A
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El proceso organizativo de los
estudiantes de bachillerato

El Madera High School se fund6 en 1894. Los
colores de la escuela son azul rey y blanco y su
animal emblematico es el coyote. En el afio es-
colar 2011-2012 tuvo una matricula de 2,048
estudiantes segun el sitio web de la escuela.
Aproximadamente la mitad de la poblacién escolar
es latina o hispana. MAYA es una organizacion
académica que funciona en esa escuela preparato-
ria. Se cred para orientar a estudiantes que, una
vez egresados, desean cursar estudios superiores,
asi como para crear una mayor conciencia cultural,
desarrollar capacidades de defensoria y comprom-
eterse con asuntos comunitarios. MAYA fue creada
en 1987 por estudiantes, y su actual consejero es
Ismael Sanchez un maestro de biologia. Desde la
creacion de MAYA, sus miembros han participa-
do en numerosas actividades, tales como servirle
comida a los destechados en el Parque del Tribunal
de Madera (Madera Courthouse Park) y recaudar
fondos destinados a becas de estudio universitarias
para estudiantes que estan a punto de graduarse.
El club recauda fondos vendiendo paquetes de

; e -.‘ i <
uilino Chavez hace chicharron, en Santiago Yosondua,
70axaca, México) su pueblo natal. Foto: José E. Chavez
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botana y comida durante festivales de comida que
se realizan en el campus de la escuela. MAYA, es
bien conocido por ser uno de los clubes mas
antiguos del campus y por estar activo durante
todo el afio, tanto en la escuela como en la co-
munidad. EI club esta encabezado por un comité,
internamente estructurado, cuyo periodo dura un
afno, y actualmente cuenta con 55 miembros.

Una cita al vuelo, de Lila: “No sé cdmo empezd
[MAYA], pero no tuvo nada que ver con la cultu-
ra. Ahora [sin embargo] tiene mas que ver con
mexicanos. Supuestamente, MAYA esta abierto a
todo el mundo, pero como MAYA suena mexicano,
mucha gente no le entra... Mucha gente piensa que
[LMAYA quiere decir]l Alianza de Jévenes Mexi-
cano Americanos, pero no, quiere decir: Alianza
Académica Juvenil de Madera.”

El Comité Juvenil de Madera de la Unién de
Campesinos se lanzé a mediados de 2011, en los
momentos en que, a lo largo y ancho de California,
miles de simpatizantes estaban realizando man-
ifestaciones y cabildeo para que el proyecto de

ley denominado Fair Treatment for Farm Workers
(Trato Justo para Trabajadores Agricolas) se con-
virtiese efectivamente en ley. De aprobarse, esta
nueva ley haria que la sindicalizacion fuese un pro-
ceso mas sencillo para los trabajadores agricolas,
con lo cual podrian levantar su voz y defenderse
de injusticias en los campos de trabajo, a la vez
que los empresarios y contratistas agricolas ya no
podrian seguirse haciendo de la vista gorda con la
ley.
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La mision del Comité Juvenil es sensibilizar y con-
cientizar a los estudiantes acerca de asuntos que
afectan a la comunidad de trabajadores agricolas.
Se trata de un espacio abierto donde los jovenes
de la comunidad pueden asumir papeles de lide-
razgo. El comité esta disefiado para educar a sus
miembros acerca de las leyes que protegen a los
trabajadores agricolas y también para promover
condiciones de trabajo equitativas para todos.

Mediante esfuerzos conjuntos, el Comité Juvenil
de la Unién de Campesinos procura acercarse a

la gente joven y a la comunidad en general, con

el fin de actuar por medio de foros y reuniones
mensuales y también informando a la comunidad
acerca de sus derechos como trabajadores y las
leyes que los protegen. Actualmente hay 10 miem-
bros activos, siendo la mayoria hijos e hijas de
trabajadores agricolas y siendo algunos de ellos
también trabajadores agricolas. EI Comité Juvenil
es un grupo estructurado, a su vez, encabezado por
un comité cuyo periodo dura un afo.

oA
José E. Chavez ha estado documentando la vida de los
trabajadores agricolas desde 2006. Foto: José E. Chavez

.Por qué trabhajar con la Asociacion
de Campesinos?

Lila: Lo hago porque mis padres trabajan en el fil
(campo agricola de trabajo) y [porquel yo he tra-
bajado ahi [tambiénl.Y... he visto [los] diferentes
lugares donde trabajan... como los tratan las difer-
entes personas, Lyl ;como se dice? la limpieza de
ahi. Unos estan bien cuidados... otros no estan bien
cuidados para nada. Me gusta ayudar en ciertos
lugares porque sé, o he visto, por lo que ellos han
pasado. Entonces se me hace mas facil identifi-
carme con ellos y sentirme... fuerte al colaborar,

a que si no conociera su causa. Entonces sélo se
trata de ayudar porque quiero ayudar, no porque
sienta pasién Gnicamente por esta causa. Hay
muchas cosas que me apasiona hacer Lyl supon-
go Lque en este casol se puede decir que son las
raices.

Guillermo: Es como ella dice: yo también me fijo
en mis padres, veo cdmo trabajan y coémo viven su
trabajo. Yo vivo lo que ellos viven. Por eso, entré a
este grupo, para ayudarles consiguiendo, al menos,
mas informacioén.

Pablo: Mas derechos.
Lila: ;Para que no sea tan duro para ellos?

Guillermo: Si. Para que no sea tan duro para ellos.
Todos los dias estan ahi, en el sol.

Teresa: Pues como mis papas trabajan puro en el
fil, me gusta estar informada [acercal de sus dere-
chos, para que no se aprovechen de ellos.

Lila: Sé que se trataba de aprobar una ley... sobre
el trato justo para los trabajadores... Tomamos un
autobus de Madera a Sacramento... se unieron en
el parque y marcharon al capitolio.

Estudiantes de preparatoria en accion
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Aunque la preparatoria de Madera tiene una gran
cantidad de estudiantes oaxaquefos, lamentable-
mente no todos estan involucrados en actividades
extracurriculares. Cuando fui en busca de oaxa-
quefios con la intencién de armar un grupo focal
que se pudiera entrevistar, la tarea de persuadir

a la gente para que participara resulté muy labo-
riosa. Por fin, di con seis, que, ademas de figurar
entre los mejores estudiantes, provenian de Oaxaca
o eran nacidos en Estados Unidos de padres oaxa-
quefos. Los otros cuatro que finalmente integraron
el grupo provenian de Michoacan, México. La
mayoria de los estudiantes oaxaquefios se sienten
apenados de decir que son de Oaxaca. No obstante,
muchos ponen el ejemplo como lideres. Dan un
paso al frente y se involucran independientemente
de su etnicidad. Muchos no desean hablar acerca
de sus experiencias Lcon la discriminacién] porque
piensan que son los Unicos que estan pasando por
esa situacion. Pero ademas, algunos padres creen
que las actividades extracurriculares son una
pérdida de tiempo, por lo cual no permiten que sus
hijos participen en ellas. Otros padres, en cambio,
son de por si protectores. Como dijo uno de los
participantes en nuestro grupo focal de la prepa-
ratoria de Madera: “Piensan que es peligroso que
una chica ande fuera”. Asi, un adolescente que
esta dispuesto a involucrarse en clubes escolares

y organizaciones comunitarias enfrenta muchos
obstaculos.

En la entrevista con el grupo focal se juntaron in-
tegrantes de dos organizaciones diferentes, El club
MAYA y el Comité Juvenil de [a Union de
Campesinos, lo cual permitié que ambas compar-
tieran sus experiencias. A la hora de escoger un
club o una organizacion escolar a la cual perte-
necer, un estudiante puede optar entre muchas y
muy distintos clubs, sin mencionar las numerosas
organizaciones y clubes en la comunidad. Sus
intereses, entonces, desempefian un papel impor-
tante a la hora de decidir a cual organizacién o
club van a adscribirse.
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;Por qué involucrarse en servir a la comunidad e integrarse a un club?

Maria: Porque mi hermana tuvo anemia, y si la gente no le hubiera ayudado a ella y a mi familia a
sobrellevar la situacion, hubiera muerto. Ella sobrevivié porque todo el mundo nos ayudo.

Milagros: Yo me integré porque es divertido.

Maria: Yo quiero estudiar negocios internacionales y ella quiere estudiar derecho... necesitas saber mucho
acerca de tu comunidad y de comunicacion, porque si no puedes comunicarte, ;c6mo vas a hacer nego-
cios?... Para hacer negocios, tengo que aprender distintos idiomas y viajar.... Si soy retraida, porque solia
ser retraida, no estaria hablando como lo estoy haciendo ahorita. De modo que me involucro en todos estos
clubes... eso fue lo que se abri6 para mi, de modo que ahora puedo comunicarme mas y mejor....

Lila: Mi papa nunca fue a la escuela, ni nada por el estilo, de modo que no sabe ni escribir ni leer. Pero,
como que veo todo lo que ha logrado en la vida y... si él pudo lograrlo sin haber ido a la escuela, entonces
nada me puede impedir lograr lo que yo quiero. El tiene casa propia, es el duefio y todo, de modo que eso
me motiva: el ver todo el esfuerzo que él ha hecho, como seguir andando...

Lorena: Me integré al grupo (se rie) porque asi se va a ver mejor mi solicitud para entrar a la universidad.

Mario: ...debido a que quiero ser de profesion médico, me gusta participar. En eso, ayudar en el hospital
infantil, porque uno de mis suefios es trabajar alli y también ayudar a los demas”.

Guillermo: “Lo mismo que él, a veces como que no tengo nada qué hacer después de clases y por eso me
gusta ayudar.

Lila: [;Por qué ayudamos?1 jPorque sabemos como se sufre!

Maria: Porque siempre vemos a nuestros padres trabajar en el campo y sabemos que a lo mejor... nosotros
por lo menos tenemos comida... pero hay gente que no puede ni trabajar y que necesita nuestra ayuda para
poder sobrevivir.

Lila: Porque queremos ser lideres... 0 al menos yo quiero ser una lider.

El papel del género

tiene que ser hombre”. ; Pero qué pasa si eso no
sucede? De acuerdo con la ciencia moderna, los
varones no son los que deciden de qué genero sera
su hija(o). En mi propia experiencia, he escuchado
a paisanos, y también a familiares, hablar acerca
de padres primerizos que han tenido una nifia. Si
el bebé hubiera sido nifio, lo primero que hubieran
dicho es, “ese si que sabe hacer hijos”. Pero como

Como oaxaquefios venimos de una tradicion en
la que el hombre tiene mas libertad que la mu-
jer. Claro que Oaxaca es grande, el estado esta
dividido en ocho regiones y cada regién y pueblo
varian al respecto, pero en gran parte del esta-
do el machismo juega un rol crucial. Si ponemos
atencién a diversas conversaciones, escuchamos
que los paisanos suelen decir: “*Mi primer hijo
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ha sido nifa suelen decir “'ese si que no sabe hacer
hijos”. Esa mentalidad ha pasado de generacién en
generacioén. Ha cruzado la frontera, junto con los
oaxaqueflos, quienes la han traido hasta estas tie-
rras, como muchas otras ideologias y tradiciones.
Algunos de los primeros oaxaquefios que migraron
a este pais en los ochenta ya ven este concepto de
una manera diferente, comparado a los miles de
oaxaquefios que llevan menos tiempo en este pais.
Seglin en mi experiencia.

En si, el s6lo hecho de ser mujer es dificil. Es mas
dificil todavia cuando se involucra en el activismo
o0 en actividades extracurriculares. Varios facto-
res explican las barreras que enfrenta una mujer.
Paradéjicamente, en varios clubs en la prepara-
toria de Madera, la mayoria de los miembros son
mujeres, en particular: en el club MAYA son como
seis u ocho jovencitas de origen oaxaquefio. Son
pocos los hombres que suelen participar. Tenemos
que entender que estos clubes se retinen duran-

te el horario de la escuela, y que, por supuesto,
hacen servicio comunitario y viajes de estudio.
Desafortunadamente, las muchachas que son
oaxaquefias o de padres oaxaquefios casi nunca
participan en esas actividades. Yo me encargaba
de todos los eventos del club MAYA, por lo cual
estaba informado acerca de la participacion. Una
vez que terminaba el evento, platicaba personal-
mente con las muchachas y les preguntaba que
por qué no habian participado en él y casi todas
me respondian que sus papas no las dejaban salir
0 que tenian que cuidar a sus hermanos. “*Mi papa
no me deja ir a ninguna parte’”, responde directa-
mente una de las participantes. En la conversacion
se hablé mucho acerca de qué es lo que piensan
tipicamente los padres. Naturalmente a todos los
participantes, sobre todo a las muchachas, les sali6
decir: la preocupacion de sus padres es que re-
sulten embarazadas. Claro que esto les molesta, y
agregan: que ellas bien saben que no van a resul-
tar embarazadas por s6lo haber participado en un
evento. Uno de los muchachos también coment6
que a él le encargan a su hermana, y que sélo si él
participa entonces su hermana puede participar.
Por contraparte, otra muchacha dijo que es hija de
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madre soltera y que a ella si la dejan participar.
Las muchachas también mencionaron la confianza.
Tienen que ganarse la confianza de sus padres. Es
dificil que los padres oaxaquefios entiendan todas
las actividades que la escuela organiza porque
para muchas de nuestras familias, nosotros somos
la primera generacion en recibir una educacion.
En mi experiencia, yo siendo hombre y de madre
soltera, se me hacia dificil participar en activi-
dades. Todo depende de los padres.

Desde tu experiencia como joven,
has notado que el hecho de ser
mujer u hombre influye en las cosas
que haces o en las que tu
comunidad organiza?

Lila: Ellos piensan que es peligroso que una
muchacha ande fuera. Mi mama cree que me voy a
casar y que nunca voy a regresat.

Maria: Pero un muchacho puede hacer lo que le da
la gana. En cambio conmigo, mi mama trata mas
de protegerme.

Mario: Bueno, en ciertos asuntos es porque a veces
unos padres son mas protectores que otros, porque
no quieren que su hija se vaya por ahi y quede em-
barazada y asi. Por eso, a veces los padres hacen
es0. Tampoco quieren que su hija esté en pandillas
y asi, y a veces también son asi con sus hijos.

Juanita: A veces los padres deberian al menos con-
fiar en su hija siquiera una primera vez.
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Arriba izquierda: el Club MAYA vende periddicos para Dia de los Nifios en 2012 Foto: José E. Chavez. Arriba derecha: José
E. Chévez pizcando cerezas en Fresno. Foto: Odilia Chavez. Abajo: José E. Chavez trabajando en el amarre de guias de vid
para pagar su colegiatura en la Fresno Pacific University. Foto: Patricia Vazquez
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Educacion

Esto nos lleva a otra pregunta ;jsaben los padres
cémo funciona el sistema educativo en California?
En mi experiencia, puedo decir que la mayoria no
sabe. Muchos saben que sus hijos van a la escuela,
ipero después qué sigue? No conocen qué sigue
después de la preparatoria o qué se necesita para
seguir estudiando. La preparatoria de Madera
entre otras escuelas organizan reuniones para pa-
dres, pero si los estudiantes no participan, menos
participan los padres. Puede ser que los padres es-
tén acostumbrados al sistema de Oaxaca. Un gran
nimero de padres no participan en la educacién de
sus hijos. Seguin Juan Santiago “mis papas saben
que la educacién es importante pero no lo promue-
ven”.

Aunqgue a muchos estudiantes que estamos en este
pais nos trajeron en nuestros primeros afos de
vida, muchos también vivimos el sistema educativo
de Oaxaca y venimos con la mentalidad de Oaxaca:
el maestro y los mayores son la maxima autoridad,
“Te portas bien porque si no el maestro te agarra
a reglazos”, me decia mi abuela. Esta mentalidad
que traemos con nosotros es la primera barrera
que se tiene que superar y esto es dificil para
muchos de nosotros. Cuando entramos al sistema
educativo de California, teniendo la barrera del
idioma y ademas creyendo que los maestros son la
maxima autoridad, nos sentimos muy abajo en la
piramide social.

En mi experiencia, los cuatro afios de preparato-
ria fueron interesantes. Estaba en el proceso de
descubrir qué queria hacer con mi futuro, pero no
mas recién ingresado a la preparatoria sentia que
no pertenecia a la escuela. Tenia miedo de hablar
el inglés, pues tenia en mente que no lo hablaba
correctamente. Mis companeros se vestian difer-
ente, me miraban con tristeza a veces, me dolia
escuchar comentarios o chistes de mexicanos y me
avergonzaba de mi cultura. Fue mas interesante
cuando me di cuenta que quienes mas criticaban

a nuestra gente era nuestra propia gente. Al pasar
de los meses, mi familia y yo también descubrimos
tiendas en Fresno que no habiamos visto antes. Alli
fue donde por primera vez nos compramos ropa
nueva, con lo que empecé a copiar a mis com-
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pafieros. Segin yo, queria verme igual a los que se
veian de la mejor clase social.Y en el proceso tam-
bién miraba a algunos de mis otros comparieros,
a los que yo sabia que eran oaxaquefios, quienes
también hacian lo mismo, sélo que ellos imitaban a
quienes ellos llamaban “'surefios” los pandilleros.

Yo era el Ginico joven oaxaquefo de mi clase que
estaba en el programa Advancement Via Individu-
al Determination (Avance Via Decisién Individual,
AVID, por sus siglas en inglés) junto con unas
muchachas (creo que eran tres). Aunque comenta-
ba lo que aprendia alli con amigos y amigas oaxa-
quenas que no estaban en esa clase, casi nunca me
escuchaban. Muchos comparieros se escapaban de
la escuela, “'se iban de pinta”, como se dice. En

mi seqgundo afio de preparatoria aprendi acerca de
temas y situaciones migratorias, como la mia, pero
no capté qué significaba eso para mi. Cuando
analizo las actitudes de aquellos compaiieros,
regreso nuevamente a la barrera que levantan
nuestros padres oaxaquefios cuando no promueven
la educacién. También tenemos que tener en mente
que la mitad de los estudiantes oaxaquefios son
indocumentados, y que han sufrido, ya sea cruzan-
do el desierto o sintiéndose discriminados, y a lo
mejor todavia mas que eso. Los papas trabajan en
los campos, empiezan antes del amanecer y ter-
minan al atardecer. Es dificil concentrarse en un
ambiente asi. Pero, en el caso de los participantes
del grupo focal, de sus sufrimientos y experiencias
ha brotado la inspiracién. Sus sufrimientos los mo-
tivan para perseguir sus metas. Mientras algunos
se dan por vencidos, otros siguen en su lucha.

Inmigracion

Es uno de los temas de mayor interés para los
latinos. En un articulo publicado en el 2012, la
organizacion Pew Hispanic Center reporta que hay
aproximadamente “4.4 millones” de estudiantes
en Estados Unidos viviendo en la sombra, forman-
do parte de los 11.5 millones de indocumentados
que hay en todo el pais. De esos jovenes, miles son
oaxaquefios. Hay una gran poblacién de estudi-
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antes oaxaquefios que son indocumentados en el
area de Los Angeles y en el Valle de San Joaquin
también residen miles de ellos. Yo soy indocumen-
tado y en mi segundo afo de preparatoria aprendi
realmente qué significaba ser indocumentado:
menos oportunidades y un camino mas dificil para
alcanzar mis grandes metas. Fue gracias al club
MAYA que me enteré de un grupo de jovenes que
estaba creando un movimiento en Madera, Central
Valley Youth Association (Asociacion Juvenil del
Valle Central), como se llama actualmente. En

mi caso, la migracion es un factor que pesa en el
motivo por el cual me involucré. Tantas injusticias
y tanta discriminacién me impulsaron a ser parte
del movimiento.

Seglin los participantes en el grupo focal, el siste-
ma de inmigracidn es injusto, y agregan que sin el
trabajo de los trabajadores agricolas en el Valle
Central la economia decaeria. Todos estos jovenes
dicen que son hijos de campesinos, y agregan que
éstos, en su gran mayoria, también son indocu-
mentados. Algunos jévenes mencionaron que ellos
también son indocumentados. Parece ser entonces
que la migracion es un factor que lleva a que estos
jovenes se involucren en asuntos civicos. Por otra
parte, sélo algunos dijeron que habian participado
en una protesta o en una marcha a favor de los
migrantes. Varios dijeron que no habian partici-
pado porque en ese momento eran muy jévenesy
otros porque no habian tenido la oportunidad de
hacerlo. En su mayor parte, estos muchachos son
simplemente simpatizantes, lo cual se explica en
razén de sus intereses: unos quieren ser médicos,
otros empresarios, otras enfermeras, y asi. En mi
experiencia, cuando hay un evento relacionado con
migracion, invito primero a todas las personas que
sé que pueden resultar beneficiadas y luego a los
aliados y a los simpatizantes. Tristemente, los alia-
dos son los que mas participan. Muchos migrantes
no participan porque temen que se descubra que
son indocumentados o simplemente porque no les
interesa. Pero ademas, en el caso de los estudi-
antes indocumentados, su estatus migratorio les
impide participar en ciertas actividades. Por ejem-
plo, como miembro ejecutivo del cuerpo estudiantil
en la preparatoria de Madera, yo no solia manejar
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tanto en cuando participabamos en eventos fuera
de la escuela. Temia que en cualquier momento me
detuviera un oficial de policia y me pidiera mi li-
cencia y, pues, no tengo ninguna. La tnica licencia
que tengo es la de dios.

Ideas acerca de la inmigracion

Susana: Pienso que deberian aprobar [la ley
DREAM], para que otros que también son indocu-
mentados tengan la oportunidad de estudiar e ir a
la universidad.

Juanita: Por lo general, la mencionan en las
noticias como si tuviera que ver s6lo [acercal con
los hispanos [pero] deberian hacerlo también para
otros paises.

Lila: Todos aqui somos inmigrantes... mucha gente
no entiende eso.

Maria: También suelen decir que no hacemos
nada... pues aunque mucha gente depende de
apoyos del gobierno (welfare), también muchos
siembran cultivos, lo cual es fundamental para
California.... California no tiene leyes migratorias
muy severas porque se es consciente de que somos
parte de la economia.

Todas las personas tienen sus propios campos de
interés y muchos nacen con esa pasion de ayudar a
los mas oprimidos. Me pregunto a veces, ;si no hu-
biese tenido esta situacion migratoria me hubiese
involucrado de todas maneras? Después de anali-
zarlo, me doy cuenta de que, mas alla de cualquier
circunstancia, yo y muchos otros tenemos esa pa-
sion por ayudar y ser la voz de otros. Al principio,
me molestaba y me dolia cuando era discriminado,
pero ya me he acostumbrado. La discriminacion y
el sufrimiento me motivan a mostrar que si puedo
sobresalir. En el movimiento muchos se identifican
con eso.
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Migracion entre los estados

A medida que el mes de mayo toca a su fin, los estudiantes de preparatoria en el Condado de Madera se entusiasman
con la idea de terminar sus estudios y se alistan para otro memorable receso veraniego. Muchos viajaran a visitar

a miembros de su familia que viven en otras partes de California, de los Estados Unidos, o quizas en otras partes

del mundo. También hay otros que, justo cuando suene la ultima campana escolar, partiran a otro estado aqui en

los EUA, pero a trabajar nuevamente en los campos agricolas. Lo haran durante todo el verano. Estos estudiantes
también trabajan a lo largo de todo el afio aqui en el Valle Central. En eso emplean sus fines de semana, asi como
los dias festivos, como el Dia de los Presidentes, sin mencionar el receso de primavera (spring break), que a veces
representa una semana completa de trabajo. Sus padres, que en su mayoria provienen de estados del sur de México,
como Chiapas, Guerrero, Oaxaca y Puebla, que son los mas pobres del pais, estan acostumbrados a ensefiarle a sus
hijos a “‘cdmo sufrir”’, como dicen ellos. Hay momentos en que esos padres dicen, al menos de acuerdo a mi propia
experiencia, ‘mejor que le sigas dando a esos libros o terminaras aqui, como nosotros”, es decir: como trabajadores
agricolas. Nos toca a nosotros como estudiantes continuar por el camino correcto y esforzarnos aiin mas en la es-
cuela para salir adelante. Pero al mismo tiempo, el trabajo en los campos sigue siendo algo rutinario para muchos
estudiantes.

Para los oaxaquefios, es bastante habitual realizar un viaje veraniego a los estados de Oregén y Washington, que
toma al menos 12 horas en coche desde Madera, California. Normalmente cuando viajan oaxaquefios, va toda la
familia, y es “muy padre” cuando va todo el mundo. Un tipo de vehiculo muy comiin es el Chevrolet Astro van. Esta
gente migra no sélo para escapar del fuerte calor de verano del centro de California, que puede llegar hasta 115
grados Fahrenheit, sino también para trabajar en los campos pizcando arandano, fresas y moras. Ademas, los traba-
jadores agricolas saben que los estados del norte son sitios donde los agricultores permiten que los nifios y jovenes
trabajen al lado de sus padres. No obstante, los estudiantes que van en el viaje, y por lo mismo tienen que migrar, a
veces quisieran dedicarle un poco mas de tiempo a la escuela.

Cuando estas familias de migrantes se disponen a salir en su travesia, muchas tienen la mente puesta en que estaran
de vuelta tan pronto como termine la temporada de pizca. Para alguien que estudia esto significa que va a llegar
tarde a matricularse para el siguiente afio escolar. En un caso en particular, una familia proveniente de San Juan
Coatecas Alta, un pequefio pueblo en el estado de Oaxaca, y que migré a los Estados Unidos en busca de una mejor
vida y que actualmente radica en Madera, ésta afirma que tiene que viajar a otros pueblos para encontrar contratos
mas lucrativos y asi ahorrar mas dinero. Hablando con Reyna, quien es estudiante de primer afio en Madera High,
ella sefiala que desde una edad muy temprana, alla en México, solia viajar a Sinaloa con su familia siguiendo la tem-
porada de pizca del tomate. Ella tenia nueve afios cuando acompaiié a sus padres en la migracion que realizaron a
los EUA y, desde entonces, ha estado viajando afio tras afio al estado de Oregén. Y estando en Oregdn, lo que mas le
preocupa es poder regresar a la escuela para matricularse a tiempo. Y prosigue diciendo: “‘entro a la escuela tarde y
[cuando estoy de vuelta en octubrel los demas estudiantes ya van avanzados’. Reyna es sélo una entre docenas de
estudiantes que regresan tarde a clases, y como resultado de ello, obtiene bajas calificaciones. Por su parte,

Reyna quiere cambiar su rutinario viaje veraniego y tener un verano libre, para asi enfocarse tinicamente en la
escuela. EI dato mas interesante acerca de este famoso viaje que realizan estos migrantes que se han radicado en
Madera es que las familias de San Juan Coatecas Alta figuran entre las que mas lo emprenden, seguidas de otros mi-
grantes de distintas partes de Oaxaca, que también migran siguiendo las temporadas de las cosechas. Para Reyna y
otros compaiieros de clase, estas situaciones constituyen retos que necesariamente tienen que enfrentar. Es la linica
manera en que, a su temprana edad, pueden aportar al sostén econémico de sus familias. Sin embargo, estos jovenes
migrantes también quieren tener la oportunidad de tener una educacidn, para que ésta les proporcione alternativas
al trabajo agricola y a la migracion que realizan afio tras afo.
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Sarait Martinez

LOS CambiOS demograficos que

estan teniendo lugar en las ciudades estado-
unidenses han desatado una ola de nuevas ideas y
nuevas formas de expresion. Esto esta ocurriendo
en Fresno, que, por muchas razones, es un lugar
tnico. Ello, a pesar de que se tiende a desconocer
la gran riqueza cultural que los migrantes indige-
nas le han aportado al Valle Central de California
y a lugares como Fresno. De acuerdo al estudio de
Indigenas de México en la Agricultura de Cali-
fornia por Rick Mines (2009) la region del Valle
Central tiene la tercera parte de la poblacion de
trabajadores agricolas indigenas (www.indigenous-
farmworkers.org). Sin embargo, el conocimiento
de la comunidad indigena es casi inexistente a
pesar de que muchas comunidades celebran afio
con afio sus fiestas del pueblo.

Los jovenes indigenas migrantes que crecen en los
Estados Unidos enfrentan muchas barreras debido
a la supuesta homogeneidad cultural y a la im-
posicion de etiquetas. Esta imposicion de etiquetas
se refiere a que en ambitos sociales y politicos

se asume que todos los migrantes latinos somos
mexicanos y hablamos espafiol. Esto para nosotros
como jovenes indigenas es mas claro en las es-
cuelas, ya que por falta de informacion y
sensibilidad los maestros permiten la continua
discriminacion por parte de nuestros compaineros
mexicanos y no mexicanos al hacernos sentir
menos por ser de Oaxaca, [lamandonos por nom-
bres como “oaxaquitas”. Lo que ha provocado que
los jovenes indigenas nos sintamos excluidos y, en
particular, nos ha llevado a crear o integrarnos a
organizaciones en las que nos podamos expresar
libremente, como es el caso de Los Auténomos.
Como afirmé uno de nuestros miembros en un
periddico que se publica en espafiol, tras nues-

tro primer evento que titulamos en mixteco Naa
Indandosoyo Nee Ikixio (No olvidemos de dénde
venimos):

Miembros de Auténomos sostienen una pancarta hecha por ellos mismos.
Foto: Auténomos

“Hace un afio, nos dimos cuenta de que no hay

un grupo de apoyo para los jévenes oaxaquefos
donde puedan compartir sus historias y experien-
cias personales. Durante varios eventos, nos en-
contrabamos y comenzamos a notar muchas cosas
que teniamos en comun -- no s6lo en términos de
nuestro idioma o cultura, sino también en nuestro
enfoque en materia de educacion y nuestras expe-
riencias creciendo en los Estados Unidos.
Entonces, decidimos crear un espacio donde
[podiamos] reunirnos para compartir nuestros
pensamientos y sentimientos para poder celebrar y
estar orgullosos de nuestra cultura”.

(Moreno C., “'Jévenes oaxaquefios buscan su iden-
tidad,” Vida en el Valle, Octubre, 2011).

Auténomos es un espacio creado por y para
jévenes que estan buscando un lugar donde puedan
no sélo tener cabida sino reclamarlo como propio.
También se cre6 como una manera de rescatar
nuestras raices.

“He notado que cuando nacen aqui, se comienzan
avergonzar de su cultura. Ellos no se identifican
con Oaxaca -- se identifican con los Estados Unidos
y en consecuencia, no van a los eventos cultura-
les. Se olvidan de quiénes son sus padres y evitan
hablar el idioma. Yo no quiero ser, ni voy a ser Lese
tipo del persona. No quiero que otros oaxaquefios
jovenes inicien esta tendencia de negar quiénes
son”. (Moreno C., 'J6venes oaxaquefos buscan su
identidad,” Vida en el Valle, Octubre, 2011).

Todo comenzo la tarde del 29 de octubre de 2010,
que no fue un dia normal para un grupo de jovenes
oaxaquefios en Fresno. En realidad, fue una noche
especial, ya que se juntaron por primera vez 15
jovenes entre 15y 25 afios de edad. Dos semanas
antes, habian circulando un volante, en que se
invitaba a una reunién en la que compartirian la
cultura y hablarian acerca de lo que significa ser
oaxaquefio.

Comenzamos la reunién presentandonos, dando
nuestro nombre, nuestra comunidad de origeny
contando qué hacemos para divertirnos, ante lo
cual se respondié de distintas maneras dentro de
cierta gama. Habia a quienes les gustaba bailar,
otros a los que les gustaba comer, otros a los que
les gustaba estudiar y otros a los que gustaba tocar
un instrumento musical. Después de hablar como
unas dos horas, la reunién terminé con una pre-
gunta: ;les gustaria ser parte de la creacién de un
grupo de jovenes oaxaquefios? Todos los presentes
dijeron que si. Y tras mas de dos afios, Autébnomos
tiene unos 16 miembros activos que se retinen una
vez por semana. Sabemos que aungue nos encon-
tramos en diferentes etapas y procesos de la vida,
con distintos intereses y pasiones, es nuestra cultu-
ra, nuestra lengua y nuestras tradiciones lo que nos
hacen compartir tanto y estar juntos.

En las siguientes reuniones conversamos acerca de
nuestras experiencias, nuestra cultura, las escuelas
a las que ibamos e intereses personales. Tras un
par de meses, el grupo sintié que estaba listo para
escoger un nombre y para redactar un texto acer-
ca de su misién. La redaccién de la misién fue un
proceso bastante largo, ya que tomamos en cuenta
las ideas y opiniones de todos. Cuatro semanas
después, habiamos conseguido definir nuestra mi-
sion como grupo de la siguiente manera: “'jovenes
oaxaqueflos que preservamos nuestra cultura y
nuestras lenguas indigenas con equidad, orgullo y
respeto por nuestras comunidades”.

Con respecto a las actividades que ibamos a
realizar, éstas surgirian de los intereses y
propuestas de los distintos miembros, siempre y
cuando se refirieran a la misién del grupo. Si al-
guien propone una idea para un evento, el grupo se
pone a la tarea para hacerla realidad. La persona
con la iniciativa se convierte en coordinador, asi
como en vocero, y orienta al resto del grupo.

El nombre del grupo surgié en una conversacion.
Se le ocurrié a uno de nosotros que queria que el
nombre reflejara nuestra autonomia. La idea tiene
que ver tanto con permanecer libres de influen-
cias externas como también con que ninguno de
nosotros impone sus ideas a los demas. Hemos ido
creando una autonomia colectiva, fundada en una
vision comin y compartida, en donde cada uno
tiene ideas propias que a la vez son respetadas por
los demas.

La estructura organizativa de nuestro grupo es
muy particular: no hay ni nombramientos ni cargos
como tales. La coordinacién de las reuniones se-
manales se rota y los asistentes tienen el compro-
miso de respetar los puntos de vista de los demas.
Este tipo de estructura permite que aquellos que
son mas timidos puedan externar sus opiniones.
En los dos afos que acaban de pasar, hemos visto
como los distintos miembros han desarrollado y
pulido su capacidad de liderazgo, lo cual les ha
permitido descubrir y dar a conocer talentos que
desconocian.
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Hemos contado con el apoyo de organizaciones,
como el Centro Binacional para el Desarrollo Indi-
gena Oaxaquefio (CBDIO) y el Frente Indigena de
Organizaciones Binaciones (FIOB), lo cual nos ha
dado animo y nos ha hecho ser mas consistentes.
El CBDIO, que es una institucién de apoyo comu-
nitario sin animo de lucro, le ha proporcionado

a Auténomos un lugar sequro y gratuito donde
reunirse. Gracias al CBDIO, Auténomos también
ha podido solicitar financiamientos de poca monta
para costear eventos. Desde la misma creacion

de nuestro grupo, el CBDIO nos ha proporcionado
acceso a equipo electrénico y otros materiales de
oficina. Como afirma Leoncio Vasquez, Director
Ejecutivo del CBDIO “Cuando él LElio Santos, uno
de los fundadores del grupol y varios miembros
del consejo [jovenes antes de formalizar el nombre
de Auténomos] se reunieron, no sabian qué hacer
para crear un espacio para celebrar reuniones en
la oficina mientras discutian las cuestiones que
eran importantes para ellos” (Moreno, 2011).
También agregé: “Siempre vamos a alentar y
apoyar los esfuerzos de nuestros jovenes cuando
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sus objetivos sean positivos. Yo sé que Llo] mas
importante para ellos es asegurat... que se preser-
ven las lenguas indigenas y [que haya unal cultura
de Lequidad] con orgullo y respeto” (Moreno C.,
“Jovenes oaxaquefios buscan su identidad”. Vida
en el Valle, Octubre, 2011).

El primer evento que nuestro grupo organizé como
tal consistié en compartir esos talentos (hasta en-
tonces) desconocidos con el resto de la comunidad.
El 7 de octubre de 2011 tuvimos nuestro primer
encuentro de jévenes oaxaqueifios en el Parque
Calwa, un parque vecinal en el sur de Fresno. EI
evento se llamé Naa Indandosoyo Nee Ikixio, que
en mixteco quiere decir “*No olvidemos de donde
venimos” e incluyé una muestra de arte, imagenes
y objetos culturales de Oaxaca. Ademas, por parte
de Auténomos, debutaron dos nuevos artistas de
hip-hop, Boligrafo y Mixtek, quienes son miembros
activos del grupo, provienen de San Miguel Cue-
vas, Oaxaca y fueron quienes propusieron el even-
to. El propdsito de este primer evento publico era
compartir con nuestra comunidad de Fresno fotos y

Los Auténomos: un espacio juvenil oaxacaliforniano urbano

UNA ISU (EL Mixteco es una Lengua)

Mixteco es uha lengua, ho es unh dialecto
Es oro que guardo en uh paiio, aquf te lo presento

Ahora soy trilingie,

A

no me hards menos

Esto va para Lés que insulban, a todos mis Oaxac}ueﬁos
Pequehos pero corazones de guerrero
Preservando la cultura, sequiremos creciendo

Chii rei

kuu rap ntoo, kumii haa ntatukuundo

(ﬁorque mi rap es tu rap, kengo Lo gue buscabas)
aa keiin luluw tuun tavi, banaa intantoso ntoo

(Voy a hablar un poco de mixteco, para que no Lo olvides)
Ikuu suu Wtoo kachii nano, chi kuvii samanaa, nishi ntakaanii

inii nktoo

(no se duerman, dijo abuela, porque les pueden cambiar La forma de pensar)
santaviinaa ntoo Cachiinaa koo chuun ntoo
( les engaaran, les diran que no valen nada)
Ugh from Mixteco to Inglés, Boligrafo represeuéin? Oaxaca, hell yes
)

Mixtec, Zapotec, Trigui, we all cultural

And Mobody takes it awa

rich

from me, my memories, my dignit

A native from Nuu yuu kuie (encima del”monte) I will”always be
MixteZo hasta la Muerte until I D.I.E,
Let me be free, and spit everything I feel

Hoping one day to see, my prophec

fulfilled

he unity of m? people”together as equal
o

This is dedicated

my brothers and my sisters

-Bolfgrafo

objetos de nuestras comunidades de origen. Asis-
tieron cerca de 50 personas, que representaban
diversas tradiciones culturales comunitarias. Por
medio del arte y del hip-hop, buscamos promover
un modo diferente de aprender y preservar nues-
tra cultura oaxaquefia. En el recuadro (arriba) se
presenta una cancién de Boligrafo, titulada Una
Isu, que significa “El mixteco es una lengua”, la
cual se presentd por primera vez en ese evento de
Auténomos y muestra la gran fuerza expresiva de
las letras de este artista.

La manera muy particular con que Boligrafo (cuyo
nombre es Miguel) expresa su deseo de rescatar
su lengua también le permite crear un espacio
para compartir su talento con el resto de la comu-
nidad. Esto es crucial, ya que como jovenes y adul-
tos jovenes se nos dice que debemos comportarnos
de cierto modo o que nos debemos “asimilar” a la
cultura dominante. El rap de Boligrafo constituye
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un planteamiento enérgico y sélido, al dar a en-
tender que a pesar de toda la presién social que
existe para que nos moldeemos a ciertos patrones
y estandares, como migrantes indigenas jovenes
podemos encontrar maneras de rescatar nuestra
cultura y nuestra lengua.

Otra forma de defender y preservar nuestra cultu-
ra consiste en sequir practicando las tradiciones
culturales de nuestras comunidades de origen.
Esta postura medular ha inspirado a Auténomos a
recrear esas tradiciones. Un ejemplo claro de ello
ocurrié el afo pasado, cuando Auténomos celebr6
el Dia de Muertos montando un altar en uno de los
cafés mas famosos de Fresno, para mostrar con or-
gullo las tradiciones de nuestras comunidades. La
colocacién y el montaje del altar fue un proceso
de aprendizaje fascinante para todos, pues provocd
el reconocimiento mutuo y el intercambio entre
dos tradiciones culturales diferentes, la mixtecay
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la zapoteca. Lo que lo hace tan especial a nuestro
grupo es la diversidad cultural de sus integrantes.
Asi, las reuniones de planeacion del evento termi-
naron siendo verdaderas sesiones de aprendizaje.
Por afiadidura, el evento se convirtié en una suerte
de canal para que hablaramos con nuestros padres
y nuestros mayores, ya que teniamos que averiguar
acerca de los detalles del altar y sus significados.
Al final del montaje, que duré tres dias, Auténomos
habia creado un altar con flores de cempasichitl,
frutas y alimentos para los espiritus que vendrian
a visitarlo, asi como para el resto de la comunidad
de Fresno.

Los Auténomos han creado un espacio para jovenes
oaxaquefos, en el que pueden hallar o expresar

su identidad. Se trata de un espacio del que final-
mente pueden apropiarse.

Las voces que a continuacion se presentan son

de siete miembros activos de la organizacion, los
cuales pudieron estar presentes en un grupo focal
hecho por el Equipo de Cronistas Oaxacalifornia-
nos (ECO). De los jovenes entrevistados la mayoria
fueron llevados a Estados Unidos de nifios, otros
como adolescentes y s6lo uno de ellos nacié en
Fresno. En el grupo predominan los Mixtecos de
Nuu Yuku (Mixteco para San Miguel Cuevas) y
Zapotecos de Guegozuniii (Zapoteco para Ayo-
quezco de Aldama), aunque cabe mencionar que
poco a poco se integran miembros de otras comu-
nidades indigenas como de Guerrero. Los miem-
bros tienen diferentes edades, desde los 15 a 25
afnos de edad y recientemente se estan integrando
personas tan pequefias como de 10 afos, por lo
mismo encontramos personas de diferentes nive-
les de educacién institucional como una maestria,
licenciaturas y en su gran mayoria los jovenes se
encuentran cursando el colegio comunitario y algu-
no de ellos se dedican a la educacion comunitaria,
y no asisten a la escuela.
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Voces de los jovenes Autonomos

En el transcurso del grupo focal que se conformé
con miembros de Auténomos, salieron a la luz
diferentes ideas, lo cual hizo que el grupo cono-
ciera mas acerca de sus comparieros. Después

de mas de dos afios de reuniones, la experiencia
del grupo focal les ayudé a poner en contexto sus
propias experiencias. Pudieron describir su mane-
ra de participar y de involucrarse y coémo ello ha
generado un espacio para aprender de su cultura,
que, por otra parte, poco a poco se esta olvidando,
ya que se les ha negado un espacio donde aprender
y recrearla.

Elio y Miguel trabajando en el amarre de la fruta para e altar del
Dia de Muertos. Foto: Sarait Martinez

Los Auténomos: un espacio juvenil oaxacaliforniano urbano

P

//“Yo pienso que es un espacio donde se

aprende mucho acerca de nuestra propia
cultura, que, al crecer aqui, a veces se nos
olvida, especialmente si nuestros padres
también se adaptan a las costumbres de aqui
y ya no nos ensenan mucho de las costum-
bres de nuestro pueblo, que es algo que ha
estado pasando en mi familia”.

“Deberiamos reunirnos y hablar acerca

de Oaxaca y de nuestra cultura y tener ese
orgullo, que no nos lo quiten. Porque cuan-
do venimos aqui, la olvidamos, aunque yo
todavia lo traia adentro, porque yo soy naci-~
do alla [San Miguel Cuevas, Oaxacal y no se
me ha olvidado, porque voy a los bailes, voy
a las fiestas y todavia me acuerdo. Es muy
triste que a los jovenes se les olvide de donde
vienen”.

“Poder tener este espacio para que desa-
rrollemos el talento y la capacidad de lide-
razgo que todos tenemos. Porque creo que
todos aqui somos lideres y todos podemos
desarrollar eso ;0 no? Por eso es que siem-~

pre hemos dicho y afirmado que no existe
estructura”.

Los jovenes que participan en Auténomos buscan
un espacio donde todos se traten con como iguales,
algo que promueve el grupo. Asi, no hay reglas
jerarquicas y cada uno tiene la oportunidad de
expresarse y desempefarse como lider.

7

( “Podemos bromear acerca de todo el asun-
to. Me gusta la parte de que no existe una
estructura, de modo que no hay nadie en-
cargado especificamente de algo. Si quieres
hacerte cargo, adelante, encargate tu”.

“Lo que significa es ser independiente, como
no hay estructura aqui, cada uno puede
aprender a ser un lider... Me parece que
somos horizontales: cada quien puede ejer-
cer su voz y decir esto si o esto no. Eso dice
mucho ;no?, Porque muchas organizaciones
tienen estructura y es para arriba o para

Qb‘ajo ;no?”

Muestra de arte oaxaquefio en el evento Naa Indandosoyo Nee Ikixio en e/
Parque Calwa Park, Fresno. Foto: Yenedit Valencia
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Otro aspecto que aparecié reiteradamente en las
entrevistas grupales con los jovenes es que ellos se
involucran para tener una voz y expresar sus sen-
timientos e ideas. Sucede que en sus comunidades
de origen los jovenes no suelen tener voz, y cuando
la tienen no suele ser respetada por sus mayores.
De ahi que busquen espacios donde pueden expre-
sarse y ser escuchados con respeto.

fZSon los mayores quienes organizan... [las
fiestas patronales, en que]... casi no tenemos
voz. Creo que también eso nos desanima a

tratar de participar en la organizacion. Pero
casi siempre son los grandes los que se en-

cargan de... eso”.

“Muchas veces como que los adultos no
toman en cuenta la opinion de los jovenes...
0 no se nota que lo hagan. Pero tenemos

mucha necesidad... Yo sentia que tanto yo ;
como otros jovenes a lo mejor necesitabamos! |
un espacio donde podiamos tener algo en

comun, en que también podiamos preparar-
nos para ser mejores lideres en el futuro”.

Antes de que el grupo se formara, en su blisqueda
por encontrar un lugar donde pudieran encajar,
antes de que el grupo se formara, algunos jévenes
ya estaban involucrados en otras actividades. Al-
gunos ya participaban en otros grupos de jovenes,
o colaboraban como voluntarios en la Guelaguetza
0 eran parte de grupos de danza en la escuela.
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“Pues la danza es parte de la cultura... y
siempre lo va a ser, porque parte de mi iden-
tidad tiene que ver con que s¢ bailar chilena,
y .... también cuando hago el rap, también
hablo més acerca de mi cultura, porque es
algo que tengo que expresar. No s¢, me llega
y tengo que decirlo”.

“Debido a que quiero saber mads acerca de
mi cultura, escojo ciertas actividades, como
la Guelaguetza, o ser parte de Autonomos, o
de vez en cuando servirle como voluntario
al FIOB. Quiero saber mas y escojo relacio-~
narme con organizaciones que trabajan con
proyectos o algo relacionado con el tema
oaxaqueno o el tema indigena...”.

“Este... creo que el simple hecho de partic-
ipar ya dice mucho ;no? Entonces, yo par-
ticipo y colaboro con organizaciones con las
cuales tengo un interés personal, no porque
me va a beneficiar. En cuanto a promov-

er, conocer o defender los derechos de las
personas, como mujer, como indigena, par-
ticipo en organizaciones como Autonomos,
apoyando en lo que pueda y aprendiendo de
los otros, porque cada quien tiene muchas
experiencias en cuanto a musica, trabajo y
estudios”.

wor sy

Hay discriminacion por el aspecto fisico: que si
eres chaparro, de piel morena, que si hablas “'dia-

lecto,” que si eres “oaxaquita”. Eso es algo que los

jévenes oaxaquefios escuchan mientras crecen, es-
pecialmente durante sus afios en la escuela, lo cual
muchas veces los lleva a negar que son de Oaxaca,

para que sus compaferos no se burlen de ellos. Por

lo tanto, se involucran en diferentes actividades,
como hailes, actividades en escuela o formar parte
de un club, como un acto de empoderamiento y de
representacion de sus comunidades.

&7

y mas orgullo para decir yo soy de Oaxaca. Yo naci en Oaxaca, que es algo que también pien- §
SO usar en mi musica, y asi darle una voz a los jovenes oaxaquenos como yo”.

8 dicen “soy de aqui”... jPara qué niegas de donde eres?”

Los Auténomos: un espacio juvenil oaxacaliforniano urbano

Si hablamos de ahora, me identifico como 100% oaxaqueno. Este grupo me da mas energia

“Porque antes, cuando llegué aqui, a los siete anos, llegué hablando mixteco, puro mixteco y
algo de espanol. Con el tiempo fui creciendo y presencié esa burla en la escuela, a la que no
iban muchos oaxaquenos, sino jovenes de otras partes, como Sinaloa y Michoacan. Se bur-
laban de mi y eso me hacia negar de donde era. Creo que muchos hemos experimentado eso
cuando éramos pequenos, y eso duele mucho, porque, te lastima tu orgullo y te obliga a no
decir de donde eres, a mentir, porque te sientes despreciado”.

“Por lo que otra gente dice, por como nos hacen de menos: que somos menos, que se burlan
... Pi i€ Vi Vi

de nosotros... Pienso que eso también tuvo mucho que ver para que yo entrara a este grupo,

porque necesitaba encontrar un lugar donde podia identificarme con otras personas que

llegaran por la misma razon que yo, pues negaba de donde venia. Cuando encuentras a

personas que vienen de otros partes de México y tratas de hablar con ellos... no te entienden,

porque ellos no vienen de Oaxaca”.

“Lo mio es mas politico y es mas de decirle a la gente: si somos oaxaquenos y soy mixteco, de
San Miguel ;Y qué no? ;Que¢ vas hacer al respecto? Entonces, lo retomo como un poder, que
me empodera, que me da las herramientas para que los demas vean la riqueza y el privilegio &
que se tiene. ;Cudntos no quisieran saber de donde vienen y como se dice esto en su idioma”? §

“Qaxaquita, Oaxaca asi, pues nomas mirandolo decian es de Oaxaca”.

“;Porque le hablas a ese oaxaquita?” me decian. “Porque es mi paisano y puedo hablarle” :
(Uno de los miembros menciona que su apariencia fisica no corresponde con la que sus com-~ &
paneros piensan que es el estereotipo de una persona de Oaxaca).

“En el bachillerato (high school)...mucha gente de Oaxaca no jugaba deportes, y yo si. Pues
representaba a Oaxaca...ya que casi no veias a alguien de Oaxaca meterse a deportes...”

“Cuando bail¢, tenia que gritar con orgullo (pues en el baile folclorico usualmente se grita el
lugar de origen) “jde Oaxaca”! Muchos se quedaron sorprendidos, pues muchos no gritan... g
Otros dicen que no soy de Oaxaca, que soy de aqui, pues ;como que no soy de Oaxaca? Otros g
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Los miembros de Auténomos describieron dos

de las actividades que han realizado desde que
comenzo6 el grupo. La primera fue un evento de
convivencia en el parque, en la que dos miembros
del grupo rapearon en mixteco, espanol e inglés, y
en que también se colocaron murales para que los
demas miembros del grupo, y también la comuni-
dad, expresaran su talento. La segunda actividad
fue la celebracion del Dia de Muertos en la que to-
dos colaboraron en la colocacién del altar, para asi
continuar con las tradiciones de sus pueblos. Esto
también sirvi6 para conocer las maneras, un tanto
distintas, en que celebran esta fiesta los mixtecos
y los zapotecos. Para los jovenes, ambos eventos
representan la posibilidad de continuar con sus
tradiciones y sus lenguas, claro esta, modificadas y
traducidas gracias a los talentos que poseen.

Auténomos es un grupo en el que jévenes han
encontrando un espacio para explorar sus talentos,
lejos de la opresion y del racismo de la sociedad.
Un espacio libre, que muchas veces es negado, y
que ellos han creado para rescatar su cultura, que
poco a poco esta desapareciendo, y que, aunque
se encuentran en este lado de la frontera, ellos
luchan por mantener. Pero al mismo tiempo, el
talento de Boligrafo y su rap trilingiie son formas
de expresion que de alguna manera promueven
que su generacion retenga su lengua de origen.
Talentos como el de Miguel se fomentan y se
desarrollan en espacios libres y sanos como el que
Auténomos proporciona a todos sus miembros.

Primera foto del grupo Auténomos en el evento
Naa Indandosoyo Nee Ikixio. Foto: Autdnomos
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El evento que mas hemos disfrutado...
creo que fue el del Calwa Park... Quizas
porque tiene que ver con no olvidar de
donde venimos, y pues me gusto... Cada uno
contribuy6 con lo que pudo y al final salid
bien. Estuvo Mauro, un pintor, ellos hicieron
rap, los murales estuvieron padres... Después
comenzamos a tocar chilenas y, sabes, fue
pura diversion”.

“; A ti que te gustd del evento del parque?...
El rap... bueno, yo no pensaba rapear, pero a
la mama de mi amiga le gustd mucho como
rapeamos y por ahi dijeron que deberiamos
sacar un CD, o algo asi, y eso que apenas
estamos empezando”.

“También me gustd mucho que Miguel
raperara un poco en mixteco, y eso es algo
que no he visto tanto”.

“;Tus canciones tienen un mensaje?...

el mensaje tiene que ser, creo, un poquito
mas politico, contra el sistema, contra los
policias, o contra lo que pasa aqui en
Fresno... Si, se trata de practicar la libertad
de expresion, pero que sea un mensaje de
lucha, de justicia”.

“A mi me gusto mas el altar, porque ahi
todos colaboramos de alguna manera, como
que fusionamos dos culturas, la mlxteca yla
zapoteca como que €so nos uniod”
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Los Auténomos: un espacio juvenil oaxacaliforniano urbano

Encuentro de jovenes oaxaquenos en California

El 7 de julio del 2012 fue un dia especial para muchos jovenes oaxaquefios que residen en diferentes par-
tes del estado de California. Ese dia se reunieron por primera vez diferentes grupos de jovenes
incluyendo Auténomos y el Tequio, grupo de jévenes con raices indigenas con sede en Oxnard, asi como
jovenes oaxaquefios que no se identifican con un grupo especifico, en un encuentro oaxaquefio que se
realiz6 en Oxnard. Asistieron cerca de 35 personas, incluyendo un adulto, para convivir y hablar acerca de
sus experiencias de vida tanto en sus pueblos de origen como en los lugares donde actualmente residen.

Lo interesante de esta reunion fue el intercambio de experiencias y lo que cada asistente aport6 a la dis-
cusion, ya que la misién de la reunidn era que todos se conocieran y empezaran a pensar en co6mo podrian
colaborar en el futuro. Entre los presentes habia estudiantes que estan cursando estudios superiores, tales
como licenciatura, maestria y doctorado, y también estudiantes de preparatoria, lo que ayudé a enriquecer
la conversacidn con diferentes experiencias. Un punto importante que se mencioné y que tomo6 fuerza en la
discusion fue la campana “No me llames Oaxaquita,” organizada por el grupo de jévenes El Tequio.

Al hablar acerca de esta campaiia brotaron muchos sentimientos entre todos los presentes, ya que la ma-
yoria, en forma directa o indirecta, ha vivido la discriminacion por ser de origen indigena. El que te llamen
“Oaxaquita” es algo que siempre ha estado presente en nuestras vidas. Se trata de una forma de bully-
ing, ya que los estudiantes que son de Oaxaca son objeto de burla por parte de sus demas comparieros. La
campaiia fue exitosa, ya que fue aprobada por el Distrito Escolar de Oxnard, que asi prohibe este tipo de
bullying. EI éxito de la campafa inspir6 al resto de los asistentes, infundiéndoles la esperanza de que las
cosas pueden cambiar y a varios el deseo de empezar una accion de este tipo en los lugares donde residen.
Este encuentro fue apenas el inicio de una colaboracion futura entre distintos grupos de jévenes oaxa-
quefios de todo California. Fue un punto clave de unién en donde los jovenes pudieron aprender de sus
experiencias. En la reunion se acord6 sequir pensando en otras formas de colaboracién y como llevarlas a
cabo en el futuro.

Resolucion por el Respeto de los Pueblos Indigenas

Para los Distritos Escolares de Oxnard Plains

*Considerando que el respeto mutuo para todas las culturas y etnias es clave para crear comunidades saludables;
*Considerando que el éxito y rendimiento de los estudiantes es mucho mayor en un ambiente que activamente
promueve el respeto mutuo y acepta la diversidad cultural;
*Considerando que 20,000 residentes del Condado de Ventura que hablan mixteco regularmente enfrentan
intimidacion y denigracion de su cultura y lengua a través del uso de palabras como “Oaxaquita” o “Indito;”
*Considerando que la poblacion de habla mixteca se ha unido a través de la campafia de MICOP “No me llames
Oaxaquita” para combatir este tipo de intimidacion y sus efectos en nuestros jovenes;

Se resuelve que:
*Nuestro Distrito Escolar prohibe el uso de los términos denigrantes “Oaxaquita” e “Indito” en su institucion.
*Nuestro Distrito Escolar promovera un clima de respeto y diversidad cultural mediante el apoyo para la formacion
de un comité de lucha contra la intimidacién compuesto por administradores, maestros, estudiantes, padres y miembros
de la comunidad. Este comité supervisara los problemas relacionados con la intimidacién y hara recomendaciones para
promover un ambiente de respeto. Se espera y desea que representantes de todas las etnias, grupos culturales y
orientaciones sexuales participaran en el comité del distrito.
*Nuestro Distrito Escolar promoveri la historia indigena mexicana dentro de su plan de estudios.
Fuente:http://www.mixteco.org/News.php
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o Ca/pitulo 4:
La Asociacion de Jovenes del Valle Central

Ana Mendoza

La C e ntra I Valley Youth Associ-

ation (Asociacién Juvenil del Valle Central, CVYA,
por sus siglas en inglés) se cre6 en 2009, después
de la eleccion presidencial, en respuesta al mo-
mento politico marcado por el debate en torno a la
migracion. Quienes participan en la asociacion ya
tenian cierta experiencia en materia de compro-
miso civico, formando parte de otros grupos, y aho-
ra, habiendo evolucionado, se desempefian como
lideres comunitarios. Todos son estudiantes con ac-
ceso a conocimiento de redes sociales muy amplias
y han expandido su capacidad de liderazgo gracias
a talleres de capacitacion, colaboraciones regio-
nalesy viajes. La CVYA es producto tanto del
clima politico como del esfuerzo de organizaciones
sin fin de lucro y de las experiencias de jovenes
adultos indocumentados, asi como del apoyo que
han recibido de aliados.

En la definicién de las actividades de la CVYA
influyen las experiencias personales de sus parti-
cipantes, las cuales incluyen su dinamica familiar
y su trasfondo histérico y cultural como indigenas,
migrantes y trabajadores rurales. Asimismo, el
género también ha desempefiado un papel impor-
tante en su participacion civica. Si bien el grupo

mantiene su propia autonomia, tiene el foco puesto
en las politicas del gobierno de los Estados Unidos.
A diferencia de los demas grupos abordados en
este proyecto, la CVYA es altamente politica, pues
hace campafia por su causa tratando directamente
con el sistema politico.

El objetivo de la CVYA es colaborar para la apro-
bacién y expedicion de la Ley DREAM (Develop-
ment, Relief, and Education for Alien Minors), esto
es la Ley para el Desarrollo, Alivio y Educacién
para Menores Extranjeros, asi como con una
reforma migratoria integral. ... somos un grupo de
jovenes que esta enfocado en el principio de lograr
que pase una reforma migratoria exhaustiva”, dice
uno de los estudiantes fundadores de la CVYA. Los
estudiantes participantes son, o han sido indocu-
mentados. Todos los entrevistados son de la familia
oaxaquena y estan muy ligados a su cultura, a su
lengua y a sus comunidades. Sus edades fluctiian
entre los Gltimos afios de la adolescencia y los
primeros de la adultez.

Los miembros del grupo estan activamente invo-
lucrados en la formacioén de lideres, en esfuerzos
de cabildeo, asi como en viajes a Sacramento y

Residentes de Madera durante el desfile del Primero de Mayo del 2013. Foto: Juan Santiago

a Washington D.C. Como dijo un miembro de la
CVYA: “la meta era que pasara la reforma migra-
toria y si no por lo menos la Ley DREAM, para lo
cual trabajamos de diferentes maneras.... Empe-
zamos... reclutando a mas gente para integrarla
a la campana. Fuimos a los mercados de pulgas
que se hacen aqui en Madera cada domingo para
recoger firmas y conseguir apoyo entre la gente.
Visitamos a nuestros congresistas en sus oficinas
locales y nacionales, en ese entonces el congresis-
ta George Radanovich, quien era republicano y no
apoyaba la Ley DREAM. También nos reunimos
con representante Jim Costa que es un demécrata
y nos ofrecié su apoyo.

Los estudiantes estan bien informados sobre los
debates mas recientes en materia de migracion,
asi como sobre la problematica que enfrentan las
comunidades de indocumentados en el Valle Cen-
tral de California. Una de las acciones mas cono-

cidas de la CVYA consistio en realizar una vigilia
de 48 horas en oposicion a la Ley SB1070 de
Arizona. Los miembros también estan activamente
involucrados en los temas de los derechos y las
experiencias de los trabajadores agricolas, sobre lo
cual estan bastante informados. Cuando describen
como era su vida antes de involucrarse en asun-
tos civicos, reconocen que estaban desinformados
acerca de asuntos que los afectaban. Comenzaron
a sentirse involucrados después de recibir infor-
macion de parte de ciertas organizaciones y de
fuentes de informacién independientes, diferentes
a los medios masivos predominantes, y tras haber
dado con las redes adecuadas.

Las dinamicas familiares también juegan un papel
importante en el desarrollo y el nivel de partici-
pacién civica entre los miembros del CVYA. “*Mis
padres siempre me decian: ;‘Por qué te quieres
involucrar’? ;‘En qué te beneficia’? ‘Sabes que el
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gobierno no va a hacer nada simplemente porque
miles de personas marchan en las ciudades o cru-
zan a pie todo el pais’.‘El gobierno esta ahi para
hacer dinero.”” “Todas estas ideas me rondaban

en la cabeza”, dijo un nuevo miembro del CVYA.
“Pero como dije, lo que provoca esos cambios es
la voz de la gente, y no es algo que simplemente se
les ocurre y van y lo hacen... sea que le guste o no
le guste a los demas, aunque a veces eso también
pasa. Sin embargo, creo firmemente [quel estando
unidos, nosotros como pueblo podemos actuar en
torno a un mismo proposito. Asi que...siempre le
digo a mis padres: 'Bueno, estoy en eso porque
quiero ayudar”.... Quiero ser parte de esta comuni-
dad. No quiero permanecer sentado mientras esta
pasando toda esta destruccion, cuando hay familias
que se estan resquebrajando. Sabes, quiero hacer
algo al respecto. No quiero verlo simplemente en
el noticiero. Quiero estar ahi”, dijo el estudiante.

Todos los miembros del CVYA que se entrevistaron
eran varones, quienes informaron que el género, la
dinamica familiar y el lugar que se ocupa entre los
hermanos desempefian un papel muy importante
en su involucramiento en asuntos civicos. Como
dijo un hombre joven, quien es el mayor de sus
hermanos: “Para mi, pues trato como de conven-
cer a mi madre, pero eso no funciona nunca. Lo
que ella dice es ley. Asi es basicamente mi vida.
Quiero decir: ella es una madre sola, de modo que
tengo que hacerle caso siempre. A veces es frus-
trante, porque ella no atiende razones. Le cuento
acerca de ciertas cosas y cdmo son, pero ella no
las ve asi. Ella quiere mantener su familia unida...
[perol si va a haber algiin cambio, ‘tienes que
hacer algunos cambios ti mismo’”’. Sin embargo,
segun los participantes, este cuestionamiento de
parte de la familia no es un fenémeno aislado.
“Es que asi es como somos la gente de mi pueblo.
Muchos les dicen a sus hijos ‘asi es como vivimos.
Asi es la manera en que se supone que debemos
ser’. Cualquier cosa por fuera de eso, supongo que
ellos no lo quieren, ni van a cruzar esa frontera.
Mas bien se alteran. Esta es nuestra manera de
vivir. Simplemente trabajar, vivir, dia tras dia”.

Los integrantes de la CVYA estaban entusiasma-
dos de contar sus historias y a continuacién se pre-
sentan apartes seleccionados de la entrevista con
el grupo focal. Esta entrevista fue coordinada por
el equipo de ECO, conducida por Ana Mendoza,
editada por Jonathan Fox y revisada por Mauricio
Sanchez-Alvarez. Ademas, los aportes en espaiol
traducidos al ingles por Mac Layne. En el Equi-
po de Cronistas Oaxacalifornianos figuraban tres
integrantes de la CVYA, quienes aparecen aqui
identificados s6lo por sus nombres, mientras que
los demas integrantes entrevistados optaron por
usar pseudénimos.

;Quiénes somos?

Juan: Somos un grupo de jovenes...que fue fundado
en 2009, después de las eleccion de Barack Obama,
quien en su campana prometio reformar el sistema
migratorio. Esto nos emociond e hizo que llevara-
mos la alegria de la campana del 2008 a querer
convertir su promesa en una movilizacion a nivel
nacional, [pensando en] que en mayo de 2010
pasaria una reforma migratoria exhaustiva. A
nosotros nos reclutaron para una campana que se
llama Reform Immigration for America (Reforma
Migratoria para los Estados Unidos, RIFA) y nos
invitaron a un entrenamiento en Washington D.C.
Nosotros los jovenes que asistimos alli, no contdba-
mos con documentos, pero sabiamos que iba ser una
buena oportunidad para aprender acerca de lo que
estaba pasando a nivel nacional y también lo que es-
tan haciendo otros companeros. Somos estudiantes
de preparatoria y de la universidad quienes estamos
comprometidos con la busqueda de oportunidades
para que nuestra comunidad local pueda involu-
crarse en asuntos de este tipo.

La Asociacion de Jovenes del Valle Central

.Qué hacemos?

José: Informar a la comunidad sobre lo que estaba
pasando, porque muchos no estan informados, por
ejemplo, nuestra gente migrante. Mds que nada,
muchos llegan tarde de trabajar, no ven las noticias.
[Una] actividad
fue la vigilia de
48 horas y otra
las marchas que
hicimos aqui

en Madera.
Informamos no
solo a la gente
migrante sino a
los anglosajones,

a los ciudadanos
que nacieron
aqui, ya que
muchos de ellos
no estan infor-
mados acerca

de qué son la

Ley DREAM y la
reforma migra-
toria y como bene-
ficiarian a nuestra
comunidad.

Luis: Como yo [vivo] en Bakersfield, hubo un
pequeno grupo que salid en una caravana [paral
Arizona. Yo estuve presente en la marcha en contra
de laley SB1070. Fue muy interesante porque en la
ida alla, se pidid que todas las personas que traian
documentos que los entregaran antes de subir al au-~
tobus, ya que todos ibamos a ir como uno, o sea in-
documentados... Llegamos alld con mucha energia.
Y pues estuvimos todos ahi hasta la noche. Eso me
ayudo porque, ya de regreso aca, supe mas a fondo
lo que estaba pasando. ... También fue una experi-~
encia que me ayudo para informar a la comunidad.

.Por qué involucrarse?

Luis: Para mi, bueno, mi papa es de un pueblito

remoto de Oaxaca. El nacio sin nada que ver con

el gobierno... nada mas trabajabamos para comer.
Sembramos maiz y frijol. Y pienso que al venirse
aca, ¢l no queria meterse en ningun problema.
Queria seguir con la vida que €l vivia alla. Queria
trabajar, mantener su hogar y seguir trabajando y la
misma rutina dia a dia.
Pero yo, como segun-
da generacion, pienso
que es mas dificil solo
permanecer sentado.
Es mas dificil no decir
nada....A mi me nace
el deber...el salir y
ayudar a la gente. Esto
es algo mas, ya no es
un ranchito, ;no? Ya
estamos hablando de
Estados Unidos, de
California, todo un
estado grande, donde
muchas cosas pasan.
Uno tiene que expre-
sarse.

=N

rribar para la manifestacion en Las Vegas
en abril de 2010. Foto: José E. Chavez  José: Yo llegué aqui

cuando tenia diez
anos, en el 2004. Llego y me meten a la escuela
porque no puedo trabajar en el campo. Yo estudio,
aprendo inglés. Me dicen que soy indocumentado.
Yo ya sabia que no era de aqui, pero no sabia que
tenia que tener documentos para seguir una vida
normal, como cualquier otro ciudadano estadou-
nidense. Cuando estaba en el grado 10 de la pre-
paratoria, me involucré en un club que se llama
MAYA. Madera Academic Youth Alliance... es un
grupo cuya meta es prevenir que se olvide la cul-
tura, la herencia que tenemos como latinos, his-
panos que somos, y promover lo que es la educacion
superior. Entonces en una de esas reuniones, ellos
me informan de un evento que se va a llevar a cabo
aqui, en el Parque del Tribunal de Madera (Madera
Court House Park). De casualidad fue el evento de
la Central Valley Youth Coalition for Comprehen~
sive Immigration Reform (Coalicion de Jovenes del
Valle Central para una Reforma Migratoria Inte-
gral) [después llamada CVYA]. De modo que voy
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ahi y fue el dia que conoci a Juan jno? Y pues me
interesd mucho, porque mostraron un documental
que se llamaba In Search of a Future (“En busca

de un futuro”) que se trataba de redadas que hubo
aqui en Madera. Me interesd porque me conectaba
con las historias que estaban pasando: trabajadores
del campo, agentes de migracion haciéndose pasar
por “raiteros” [gente que le cobra a los trabajadores
agricolas para llevarlos a sus lugares de trabajo en
su propio vehiculo y a menudo se aprovechan de
ellos] y luego entrando a las casas a arrestar a las
personas. Mi interés era conectarme con la co-
munidad, pero no sabia como....Ese entonces fue

el momento... Yo me involucré con el grupo, mas
que nada, porque sentia el interés y la necesidad de
abogar por mi mismo y por la comunidad inmigran-
te....

Al principio, mi mamd me apoyaba mucho... Mi
madre es madre soltera, tiene tres hijos, yo soy el
mayor. Y pues es muy dificil para mi involucrarme
mas, pues es mi ultimo ano en la preparatoria y
tengo que cuidar a mis hermanos. Ella trabaja nueve
horas y tiene que viajar a una hora y media de aqui.
Entonces es dificil para mi involucrarme. Muchas
veces... uno tiene que hacer las cosas que ella
dice... porque tenemos que poner de nuestra par-
te, ya que ella trabaja. Ella nos estan manteniendo
todavia, entonces. Pero si, siempre tengo el apoyo de
mi mama, aunque muchas veces no estd presente,
pues le es un poco dificil involucrarse, mds siendo
madre soltera.

Juan: Antes de llegar al CVYA, pasé por unos veinte
escalones, un escalon era una organizacion y otro
escalon era otra organizacion. Yo empecé con un
grupo [de danza] folklorica, le dediqué tres anos.
Bailé cinco piezas de la Guelaguetza de Oaxaca,
que fue la razon por la que entré [a este grupol.
Después de eso, me fui a una organizacion que se
llama Frente Indigena de Organizaciones Binacio-
nales, FIOB. Ahi me involucro politicamente a nivel
internacional, sobre todo con lo que estaba pasando
en Oaxaca. Me eligen dirigente del FIOB aqui en
Madera. De ahi me voy a Radio Bilingtie y ahi me
convierto, ni yo lo puedo creer, ;no? en programa-~
dor, llevando lo técnico del programa “La hora

mixteca”. Y de ahi pues me recluta la campana de
Reform Immigration for America.

La razon por la que me involucro, y me imagino que
los colegas también, aparte de ser un acto moral,
creo que también es la responsabilidad que tenemos
no solamente hacia nuestra familia cercana sino con
nosotros mismos. jPor qué? Bueno, porque nosotros
tuvimos y tenemos esta gran oportunidad de ir a la
escuela, aprender inglés, aprender las leyes ameri-
canas y no exactamente asimilarnos a la cultura

DOMINGO 1 DE MAYO 2011 «3:00PM 5:30PM
Parque de la Corte de Madera
(Avenida Yosemite Y Gateway Drive

T i

OEntretenimiento
OOportunidad de
tomar accion
OOradores locales

Traiga su
Pancarta y

Banderas!

Para mas info: Jose Eduardo Chavez (559) 416-6266 o Odilis Chavez (559) 479-1166

Evento organizado por: The Central Valley Youth Association

de aqui, sino mds bien entenderla, ;verdad? Todo
esto nos da una ventaja grandisima, que es llevar el
mensaje a nuestras casas y a nuestros papas. En mi
caso, vengo de una familia indigena que no habla
espanol, ni mucho menos inglés. Yo como estudiante
no puedo esperar que mi gente, que mis familiares,
... s¢ puedan defender en los campos, cuando se
violan sus derechos, cuando ni siquiera yo, siendo
estudiante, no entiendo los derechos basicos. En-
tonces una de las razones por las que me involucro
es para que me capacite, para que me prepare. Y
eso es a través de entrenamientos y conferencias,
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de reuniones de comparieros, de lecturas, para que
entonces, cuando regrese a mi casa en mi comuni-
dad, diga: esto es lo que deberiamos hacer y lo que
no deberiamos hacer.

Por alla en 2006 hubo una serie de redadas de la

policia en Madera. Mis vecinos fueron deportados.
Y hubo momentos en que me llamaron al lugar de
los hechos, jpero qué podia hacer yo? Pero debido
a que he estado involucrado con la comunidad por

Vigilia de 48 horas con luz de vela en Madera en protesta por la Ley SB 1070 de Arizona, 29 de
julio del 2010. Foto: José E.Chavez

medio de la CVYA y otras organizaciones, tengo
contactos a quienes los puedo referir. Pero también
actué. Llamé al Instituto Pan Valley y ellos acudie-
ron de inmediato y recogieron, no evidencia, sino
testimonios. Al dia siguiente se pusieron a actuar y
con el tiempo se hizo el documental del cual estaba
hablando Jos¢, In Search of a Future. Este documen-
tal llegd a mostrarse en Madera y otros lugares en
el Valle. De modo que las pequenas acciones que
uno realiza —la gente comun, no los dirigentes ni los
activistas~ tienen un gran impacto.

Ahora en cuestion de mis papas... es un poquito
dificil. Nosotros venimos de una cultura en donde...

incluso estaba hablando con mi mamd ayer, y le dije
a mi mama: “Se tiene que inscribir para votar en
Meéxico.” Y dice mi mama: “Yo no doy, ni me dan.
Yo no tengo razon por la cual votar.” Bueno y se
entiende, ;no? Porque nosotros venimos, lamenta~
blemente, de una nacion en donde al gobierno se le
tiene muy poca confianza. Entonces al llegar aqui,

a mi me miran en las marchas y entonces dicen
J“que haces tu ahi”? especialmente cuando normal-~
mente...en las noticias solamente sale una parte, a
veces sacan las dos partes pero
no se le da a ambas el mismo
tiempo, ;no? Por ejemplo,
cuando salen las marchas en la
television a veces lo que vemos
es cuando arresta el policia a
alguien. Mi mama dice: ;“Por
qué todavia vas a las marchas

si arrestan a alguien?” Lo que
mi mama no entiende es que
€S0S companeros y companeras
lo que hacen ahi es desobedi-
encia civil.... Entonces yo me
involucro para informarles: “No
mama, eso que hacen los com-
paneros es algo buenisimo, es
algo que deberiamos hacer todos
nosotros. “Ah, ahora entiendo”.
Entonces, eso es lo que le tuve
que explicar a mi mama, incluso
involucrar a mi mama. Tengo
una foto en Facebook en donde
sale mi mama marchando
conmigo en Los Angeles, y pues eso a mi ya me da
alegria. Y cada marcha es una fiesta para mi porque
mi mama lleva nuestro almuerzo y vamos como
toda la familia ahi, ;no?

José: Gracias a CVYA desperté. Estoy mas abierto

a tener una conversacion con personas. Soy mas
sociable, gracias a que me involucré en esta or-
ganizacion. En la escuela estoy involucrado con
varios grupos. Uno de esos es el cuerpo estudiantil,
también esta la California Scholarship Federation
(Federacion de Becas de California),... también estoy
involucrado en el grupo de ciencia. Gracias a mi
involucramiento con la CVYA he estado mas invo-
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lucrado con el comité de jovenes de la Union de
Campesinos... mi mama fue una de las que marcho
de Madera a Sacramento el pasado ano, y he
participado con el Instituto Pan Valley.

Luis: Yo también empecé [también] con el grupo
folklorico Se’e Saviy ahi comenzo todo. Antes de
€so, pues nada mads era ir a la escuela, regresar y
hacer mi quehacer en la casa por las tardes. Pero
creo que ese fue un momento historico en mi vida.
Fue donde empecé a darme cuenta de cémo, donde
empecé a abrir los 0jos, a mirar qué es lo que hay
alla fuera — después, fui aprendiendo acerca las in-
justicias que pasan. Entonces, ya no puede uno nada
mas seguir volteando la cabeza, porque ya jcémo
molestal Asi que, en el 2006, empezamos hacien-
do otros eventos, yendo a las marchas del Primero
de Mayo. De ahi, me mud¢ a Bakersfield, estando
alld conoci otro grupo, se llama Dream League, la
Liga de los Sonadores, que también estaba involu-
crada con la California Dream Network (Red de

los Sonadores de California). El propdsito era alzar
la voz de aquellos que tienen miedo de defender
sus derechos y movilizar marchas para la reforma
migratoria integral. Luego, yo y otros comparneros
formamos un pequeno grupo que se llama Unit-
ed Scholars (Estudiantes Unidos). Ahi reclutamos
estudiantes que estaban en su ultimo ano de prepa-
ratoria para ayudarles a colectar dinero para ir a la
universidad y para comprar sus libros. Y mds que
nada informarse que también pueden seguir con sus
estudios aun siendo indocumentados con la ayuda
de la ley AB540.

(Estas organizaciones han creado
redes que les estan ayudando?

José: Si, han creado una conexion, muchos con-~
tactos... conoces a muchas personas que estan en

la misma situacion, o que estan luchando por la
misma causa, pero que son personas totalmente
diferentes ~ cada quien tiene su carrera- y que estan
en otras organizaciones que hacen diferentes tipos
de trabajo. Por ejemplo, abogacia. A mi en la escuela
me conocen como “el que va y defiende sus dere-

chos”. De modo que cualquier cosa que ellos ven
que esta pasando en las noticias, alguna ley, ellos ya
me conocen, llegan y me preguntan.

Macario: Para mi, esto realmente ha ayudado
mucho. Lo que estoy aprendiendo de todas ellas, an-~
tes no lo sabia. Durante toda la preparatoria era yo
solo, haciendo todo el trabajo. Nunca le pedi ayuda
a nadie... Pero lo que puedes aprender de alguien
mas, [porque] después de la preparatoria, [con] mis
amigos, estamos como muy dedicados a nuestra ed-
ucacion y todos queremos entrar a matematicas,

José and Odilia Chavez realizando preparativos para la marcha del
29 de abril de 2012. Foto: Jesus Castafieda Chavez

ciencias o ingenieria. Y esto es grandioso, porque
asi todos [nos] podemos ayudar, sin importar donde
esté cada quien. Aunque [estemos] en universidades
distintas, nos ayudaremos entre nosotros.

José: Recuerdo la vigilia de 48 horas. Tomé fotos
cada media hora, cada hora, de lo que estaba suce-~
diendo. Tomaba una foto y luego la subia a la red
social, jsabes?, para que la gente viera que estaba-
mos ahi todo el tiempo, para que no dijeran que
estabamos mintiendo, ;sabes? Mucha gente que
participd se enterd acerca de la vigilia por medio de
las redes, en caso de que quisiera apoyarnos. Asi se
puede apoyar mas, ;no? Es otra manera de comuni-
carse con la gente y también de avisar si hay algun
problema.

La Asociacion de Jovenes del Valle Central

Juan: Yo quiero anadir ahi que también estan las re-~
des que hemos generado. Por ejemplo, estd la red de
como hacemos el trabajo del tequio. O sea: nosotros
nos involucramos en tantas y tantas actividades que
requieren que salgamos fuera de Madera. Por ejem-~
plo, nos invitan a San José, nos invitan a Los Ange-
les. Siendo estudiantes que tenemos dos trabajos
para mantenernos, queremos estar en la marcha en
San José, queremos estar en la Guelaguetza de Los
Angeles, pero solamente para pagar la gasolina eso
nos cuesta. Pero con estas redes que tenemos, ahi
llegamos a la casa de la companera, (en Los Angeles)
nos dan para dormir petates y nos dan una cenita,
pero humildemente, ahi cabemos. En San José: “No
mira, los que nos van a traer la banda van a pasar

a Madera. ;Qué les parece si pasan por ustedes? ya
que van a ser los que van a traer a los [musicos]”.
Entonces estas redes nos ayudan a dar nuestro te-
quio de una manera no gratuita, porque ponemos
nuestro tiempo, pero de una manera que nos per-~
mite a nosotros... Estas redes nos facilitan eso: “Oye
aqui te quedas aunque sea en un petate”.

José: Si, también tocod un punto muy importante
acerca de lo que hemos hecho. Hemos escrito cartas
y vamos a caminar al centro, a los negocios de la
ciudad, para pedir ayuda. Muchos dicen: “Estamos
en una crisis econdémica”, pero si, muchos si nos
ayudan.

Luis: Pues si, de una manera u otra, como te digo,
ayudandonos entre companeros, entre vecinos,
amigos, negocios, donde se puede ;no? Asi es que
podemos salir, ayudar y hacer que nuestras voces
sean escuchadas.

.Como combinan sus raices
culturales con sus vidas actuales?

Juan: Entiendo que yo tengo que ser una persona
humilde, una persona sencilla. Con mis papas...
yo les hablo en zapoteco en la casa. Para platicar
un poquito con ellos, para aprender de mis raices,
seguir platicando zapoteco, a veces [hasta] cocinar
con mi mama.

José: A veces, [tu origen] como trabajador campe-
sino también se te olvida. Muchas veces, en mis va-
caciones no descanso ni un solo dia. Voy a trabajar
en el campo, asi que nos ponemos esa gorra, ;no?
Esa cachucha. Ya tuve una reunion en la escuela
con el consejo estudiantil, donde estas con estudi-
antes que no saben ni qué es el trabajo en el cam-
po. Entonces, ya es otra cachucha.

[También] recuerdo cuando estaba chiquito y

me traian. Viviamos en un pueblo, en un rancho,
donde apenas llegan las brechas. Pero si sé,... pien-
so que he crecido muy catdlico... [en] cada pueblo
tenemos un santo patronal que celebramos cada
ano, y pues yo fui creciendo con eso. Llegué aca,
ibamos a la iglesia, nada mas. Pero conoci a Juan y
me involucré con el comité de su pueblo.

Luis: Cuando yo estaba en Oaxaca,... mis abueli-
tos seguian todas esas tradiciones, de ir a las misas
para celebrar algun santo. A veces viajabamos lejos
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para ir a visitar la celebracion del dia de ese santo,
para estar ahi, estar en la misa un rato y después
salir y disfrutar un poco. Pero llegando a este pais,
es un poco mas diferente, la vida mas rapida, ya

no es como alla. Aqui es el trabajo y la casa, y ya se
fue el dia y no hiciste nada, ;no? Hasta que en estos
ultimos tres anos he estado involucrado, aqui en
Estados Unidos, con el pueblo de San Juan Coatecas
Altas.

José: Si, es que [hay mucha gente que viene de] el
pueblo de San Juan Coatecas Altas aqui en Made-
ra, [también]| en otros lugares, aqui en California
y en Oregon. Entonces nos conocemos con Juan, y
como dijera €1, “no podemos decirle que no,” ;no?
Entonces, hemos estado mas involucrados con su
pueblo que con el de nosotros. Claro que también
apoyamos con donaciones y todo lo que piden de
nuestro pueblo, ;no? El tequio, como dicen.

Juan: Fijate que algo muy interesante que ocurre
aqui en el Valle Central es que nuestras hermanas
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José E. Chavez, miembro de la CVYA en el Parque del Tribunal de
Madera en el verano de 2010, durante la vigilia de 48 horas en contra
de la Ley SB1070. Foto: Juan Santiago

y hermanos zapotecos, su participacion civica es
muy limitada.... [Ya que] yo quiero que estén pre-
sentes... los convoqué en la comunidad en Made-
ra, con el apoyo de los companeros y llegaron 120
personas, en su mayoria adultos, senores de 30 a 50
anos. Y ahi, mi idea era formar un comité del que
puede resultar un trabajo comunitario. Pues ahi me
pusieron, usando usos y costumbres. O sea, la gente
dijo: yo nomino a Juan, y todos dijeron si, y me
quede como presidente, por los tres anos. Yo les dije,
2“Qué quieren que hagamos, ahora que hemos sido
electos”? Dicen: “Pues la fiesta del Santo Patronal,
que es Juan Evangelista.” Tomamos esa iniciativa,
hicimos la fiesta, para nuestra sorpresa llegaron
mas de mil personas. Esta fiesta ahora se ha conver-
tido en un convivio donde la gente viene de todo el
estado y también desde Washington y Oregon. Se
congregan en el terreno de la feria y gozan de esta
hermosa celebracion, que estd compuesta de comi-
da, de musica tradicional, de una misa. Se llena la
iglesia de San Joaquin. Bailes folkloricos, el tepache,
le damos un reconocimiento al Coatecano del ano,
grupos musicales, y una serie de familias que llegan
y traen su Guelaguetza, sus flores y sus donaciones
para San Juan, entonces asi es como participo yo.
Esto se logra gracias a las redes que hemos tenido.

:Qué idiomas hablan con sus
familias? Y ;qué idioma dominan
ustedes?

Luis: Lamentablemente yo no hablo una tercera
lengua aparte de espanol y el inglés. Me gustaria,
aunque mi familia no siguio esa tradicion. Mis
bisabuelitos sabian el mixteco, pero ellos no se lo
ensenaron a mis abuelitos... Les decian: “No, vas
aprender espanol y eso es todo”. A mi ahora me
llama mucho la atencién eso de aprender otras len-
guas. Por ejemplo, me interesa tanto otra lengua que
no solamente quiero aprender el zapoteco... quiero
aprender el mixteco de donde yo soy... [De] una
manera lo necesito, porque quiero saber de mi cul-
tura, quiero saber mas de mis raices y costumbres
que se celebran de donde soy. Al igual que [quisiera
conocer] otros paises, no solamente México sino
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irme hasta otros paises Japon, China, Asia, Euro-~
pa - un poquito de todo. S¢ que va a ser muy dificil
aprenderme todas esas lenguas, pero me gustaria
aprender tan siquiera un poco, ;no? Un poco tan
siquiera para sostener una pequena conversacion
con otras personas de otros paises, no solo de Méxi-~
co, y de las diferentes culturas que tienen alla.

José: El unico que hablaba mixteco de la parte baja
era mi abuelo. Mi abuela lo entendia pero nunca
lo hablaba. Por lo mismo de que antes no teniamos
el derecho de
ser indigenas,
;no? Entonces,
pues bésica-~
mente los que :
hablaban es- N
pafiol decian:  joasiils
J“por qué %JJ
hablas eso”? El :JEJ‘E
espanol fue mi =
primera len~
gua, después
llegué aqui y
el inglés, jver-
dad? Claro

mos en la casa o cuando vamos con familiares y no
me siento avergonzado de eso. Me gusta la idea de
que conozco el idioma y me gusta hablarlo. Es mas
expresivo: puedes lograr decir cosas en ese idioma
que no puedes decir en espanol o en inglés. Eso es
lo chido de eso. En la escuela, por supuesto, no me
gusta hablarlo, pero la gente que conoces te dicen
2“Que es eso que estas hablando? ;Es como chino”?
El idioma en que me siento mas comodo, en la es-
cuela y para cualquier otra cosa, es el inglés.

Juan: (Na N’shu Dish
Dizea) Lo que aca-
bo de decir es una
frase en zapoteco que
dice que yo hablo

el zapoteco debido

a que es mi primer
idioma y es el idioma
que sigo hablando.
Pero lamentable-
mente el zapoteco no
se escribe. Entonces
todo lo del aspecto
académico no existe.
Si hay libros en zapo-

que me siento
mas comodo
con el es-~
panol. Aprendi
también que

el zapoteco es menos dificil que el mixteco. Estoy
aprendiendo el zapoteco, estoy aprendiendo los
numeros del uno al 29, entonces ahi voy avanzan-
do, ;no? Aprendiendo y conectdindome mds con mi
cultura, ;no? Quiero, unas de mis metas es... quie-
ro viajar para Oaxaca, conocer todos los pueblos
remotos, todas las ocho regiones que hay en Oaxaca.
Entonces me gustaria conectarme mas con lo que es
mi ciudad y mis antepasados, mis raices.

Macario: Para mi siempre ha sido mejor el inglés,
porque es lo que se habla aqui, ;no? El espanol casi,
no mucho. Tengo familiares que hablan muy rdpido
y no se les entiende nada. Pero el Triqui, [aunquel]
no estamos realmente involucrados con nuestra
cultura, el lenguaje si lo hablamos mucho. Lo habla-

Vigilia de 48 horas con luz de ela en Madera en protesta por la ey SB 1 07b de A.rizb-ha, 29
de julio del 2010. Foto: Producciones Real

teco, pero es en ofra
[variante de] zapote-
co, yo vengo del
zapoteco de los Valles
Centrales de Oaxaca.

e WA

e T

Yo quiero escribir un poema y quiero escribir una
cancion en zapoteco, pero seria muy dificil. Sobre
todo una persona como yo, que sali de mi pueb-

lo con 11 anos de edad. Las yerbas, las flores que

no usamos mucho aqui, tardo para recordar sus
nombres. Pero ya, por ejemplo, la conversacion que
tenemos aqui es una conversacion cotidiana, pues es
facil, ;no?...

Pienso que es una maravilla hablar zapoteco. Mu-~
chas veces lo toma uno como dado. Pero qué precio-
so que yo hable una lengua que habld un presidente
de México, Don Benito Juarez. Yo creo que esa es
una ventaja que me permite dar un paso grandisi-
mo. Sobre todo es una lengua que a mi me ayuda
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para hacerme notar ante los demas. No me refiero
a conseguir trabajo. A la gente le llama la atencion,
me dicen: ;“guau, tu hablas zapoteco”? Digo: “si.”

Cuando llego con mis paisanos zapotecos es difer-
ente. Nosotros, por ejemplo, si tu estornudas yo no
te puedo decir bless you o “salud”, [ya que] no exis-
ten en mi cultura. Tenemos que actuar diferente. En
mi cultura si te das un abrazo, eso es algo que no es
comun, es un tabu en mi cultura. Entonces... mu-
cha gente piensa que es una lengua no mas, pero es
una nacion, es una cultura. Es una manera de vivir.
Entonces, aparte de hablar una lengua, tengo una
cultura a mi lado.

Luis: Fijate que yo nada mas [hablo] inglés y es-
panol. Hablaba espanol en México, vine aqui y
aprendi el idioma y fijate que un dia estaba yo
manejando y de repente me vino un pensamiento.
Y estaba yo pensando normalmente, ;no? Me paro
un, me detengo y digo: “Guau, Luis, estas pensando
en inglés, ;qué pasd?” Y desde ahi empecé a hablar,
y hay veces donde yo estoy hablando con alguien y
se me olvida qué idioma estoy hablando. A veces la
persona no habla inglés y yo ya voy como dos, tres
minutos hablando inglés y la persona, como no me
dice nada, yo estoy hablando y hablando. Y después
digo: “Ay, disculpame, ya no s¢ ni en qué lenguaje
hablo a veces”.

.Como se identifican ustedes?

José: Yo ahorita me identifico como oaxaqueno.
Tenemos diferentes maneras de identificarnos, ya
que depende de donde sea el lugar, porque muchas
personas no conocen Oaxaca. Por ejemplo, una
persona anglosajona o una persona nacida aqui

en Estado Unidos [me preguntal: ;“Y qué parte del
mundo, de qué parte eres”? Pues le voy a decir que
mexicano, y asi tiene conocimiento. ;“Y qué parte
de México”? Pues ya les voy diciendo a fondo. Para
mi hay como tres fases de qué decir. Soy mexica-
no, oaxaqueno y mixteco. Pero antes yo no decia
que era oaxaqueno, sino decia que era del D.F., del

Distrito Federal, porque cuando llegué me humilla-
ban. Me hacian que me avergonzara de mi cultu-
ra. Me decian chaparro, moreno, indio. Pero yo no
sabia que ser eso era un privilegio. Entonces, gracias
a que me fui involucrando, yo también fui apren-~
diendo de mis raices, de mi cultura, de ser y estar
agradecido de ser oaxaqueno, mas que nada. Es uno
de los estados mas ricos en cultura. Entonces ahorita
me identifico como oaxaqueno.

Macario: En realidad, yo no sé como identificarme,
porque he estado en muchas situaciones que, aun-
que algunos no son como malas (personas pero)

te hacen sentir diferente, ;no? Yo soy de Oaxaca,
pero en mi familia me dicen cosas porque soy mas
alto. Hasta un amigo mio de Oaxaca dice que soy el
oaxaqueno mas alto que ha visto. Y hay gente que...
piensan que como eres de Oaxaca, eres malo. No
me siento avergonzado de lo que soy, pero tampoco
quiero decirlo abiertamente si la gente no estd dis-
puesta a aceptarlo.

Tenia un amigo cuando estaba en la preparatoria,
nos llevabamos bien, me decia “hola cuate”, cada
vez que nos veiamos. Pero cuando ya lo vi en el co-
legio, su caracter era diferente de cuando antes. No
se como empezod la conversacion, pero €l me estaba
diciendo cosas como: “Sé que eres buena onda y
todo, pero tu estas aqui ilegalmente y yo estoy del
lado de la ley. Gente como tu deberia ser deportada
y no deberian aprobar la Ley DREAM, porque ese
dinero deberia usarse para otra cosa”. Eso te hace
sentir como otra cosa... No puedes decirle cosas
[asi] a otra persona. Tienes que tratar a la gente de
manera diferente. Y asi es como veo las cosas en este
momento: uno tiene que cambiar su manera de ser
y seguirlo haciendo.

Juan: Nosotros somos gente de pueblos, nosotros
somos gente de huaraches, somos gente de burros,
somos gente de rio, somos gente de pluma. Una sola
vez me llevd mi papa a [la ciudad de] Oaxaca. No-~
sotros no somos gente de vidrio o de carro, ;no? ...
Pues somos indios y lo digo con orgullo hoy en dia.
Creo que [cuando fuimos a la ciudad] habia paredes
de vidrio en el banco al que ibamos, nos pegamos en
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[la puerta de] vidrio. Es algo que nunca se nos va a
olvidar. Y ahi se comprueba el estereotipo que nos
dicen “Ey, indio, j;qué haces aqui en la ciudad”?7
Debido a mi experiencia en México, donde hay
mucho prejuicio hacia las comunidades indigenas,
hubo situaciones en que yo negaba ser oaxaqueno.
Incluso una vez dije que era de Guanajuato. [Desde]
entonces, yo me identifico como un indigena y estoy
luchando para mostrarlo.

Luis: Antes, cuando apenas habia llegado aqui a
Estados Unidos, a veces me decian “oaxaquita,”
“hijo de rancho,” cosas asi, ;no? Pero casi nunca,
tal vez hubo una o dos o tres veces en que eso si
me ofendia... Siempre digo, soy de México, y luego
me dicen, ;“Pero que parte de México”? Pues ya

le decia: “Oaxaca”. Pero ahora mas recientemente,
desde que empecé a aprender, ;no? Desde el 2006,

Marcha en Madera, 1 de mayo del 2012. Foto: José E. Chavez

2007, 2008, es cuando ya cambiaron un poco las
cosas. Ya no digo soy de México, sino ahora: ;“O,

de donde eres”? “O, pues de Oaxaca, México”. Y
ahora mas recientemente, como siempre me con-
funden con filipino o asiatico, y ya jugando ahora si
les digo: “Soy filipino”. Y muchos filipinos me dicen:
2“Qué parte”? [Se rie.] Y les digo que en realidad
soy de Oaxaca, México. Y ahora que [trabajo en] un
hospital, hay muchos filipinos trabajando ahi, ;no?,
asi que ya empiezo a hablar un poquito de Tagalog.
[Ademas,] un dia estaba hablando con una persona
de Iraq y le estaba contando de donde yo era, ;no?
De mi pueblito, de mi ranchito cémo era, [que]
cuidaba las vacas, los burros, los chivos. Y fijate que
no hay diferencia. Me conto de su pueblito, de su
ranchito, es como si €l viviera en mi rancho tam-
bién.
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:.Como enfrentas la discriminacién?

Macario: Siempre me hace sentir mal. No te sientes
aceptado, sabes, y ese es el asunto. Quieres un lugar
donde la gente simplemente se lleve bien.

Juan: Siempre he sido [objeto de| prejuicio de parte
de mi propia raza oaxaquena, de mi propia raza
mexicana... En la escuela senti prejuicios de parte
de mis hermanos estudiantes. Pero donde yo exper-
imenté mas prejuicio fue en los campos agricolas,
cuando yo estaba trabajando con mis papas, [por lo]
que esperaban de nosotros como trabajadores. No
esperan de nosotros que sepamos nuestros derechos.
De la manera cémo te tratan ahi es: {“Andale™T, Te
digo que... muy pocas veces he sentido prejuicios de
parte de mis companeros [estudiantes] anglosajones.
Ha sido mds ahi, en los campos.

José: Si, [tuve] la misma experiencia... Pero ahorita
la gente ya piensa un poquito diferente. Lo que yo
he vivido recientemente, estabamos trabajando en
una granja horticola donde trabaja diferente gen-~
te, personas de distintos... estados de México...
Llegabamos con las cuadrillas, puros oaxaquenos de
aqui de Madera. Y muchos de las otras cuadrillas...
son de Hidalgo, Guerrero, etcétera. A veces hacia-~
mos un trabajo juntos y muchos no saben el término
correcto de oaxaqueno. Asi que mucha de nuestra
gente se ofende porque dicen: “O, eres un oaxaqui-
ta”. Es que la gente no es educada, o la gente es e~
ducada pero lo dice nada mas para molestar, jquién
sabe? Entonces le paso a mi tia, gracias a que ha
estado involucrada, ha atendido conferencias, ella
ya... se sabe defender. Yo pienso que esa es la gran-
deza, de lo mas bonito, de involucrarse también, de
saber defendernos nosotros sobre 1o que nos dicen.
De tocarlos y decirles, de voltearnos y decirles, de
no aceptar sino educarlos en cual es el término
correcto, quiénes somos en realidad y como vivimos.
Qué tan ricos somos de saber, de ser oaxaquenos....

A mi, en la escuela me pasa mucho. Que me dicen,
muchos piensan que no sabemos nada... Gracias a
que estamos educados, les estamos mostrando a el-
los que en realidad tenemos tanta mentalidad, tanto
cerebro para saber tanto, para entender tantas co

sas: nuestra cultura, la cultura americana, el inglés,
el espanol, en el caso de Juan el zapoteco... Estamos
defendiéndonos, mas que nada, y todo gracias a que
nos hemos involucrado para defendernos. Pero si,
en el campo se sufre mucho eso. Yo recientemente
lo he vivido, ahorita que trabajé en el campo hace
dos semanas.

Luis: Pues si, al llegar a este pais el simple hecho de
no saber la lengua. Me acuerdo muy bien del prim-
er dia que llegué... Por alguna razon, pensaron que
yo iba a hablar inglés mis mismos comparieros lati-
noamericanos que han estado aqui por mucho tiem-
po, o chicanos que son nacidos aqui. Uno llegando

y ¢“Qué hubole, como estas”? pero en inglés. Yo era
muy timido, “Pues no s¢ inglés.” Y entonces
empezaban a hacer pequenas bromas de que “ig-
norante que no sabia nada. Oaxaqueno, oaxaqui-
ta”. Fue donde si me afectd un poco, jno? Pero
después de unos meses dije, “Tengo que aprender
inglés. Tengo que ensenarles que yo puedo”. Y si,
poco a poco empecé a defenderme un poquito mas
y aunque todavia me decian un poco de cosas, no
tanto como antes. Pero ya tenia que decidir entre ser
afectado o no ser afectado.

Yo siento que todos somos hermanos, que todos so-~
mos los mismos, el mismo cuerpo, el mismo sistema,
el mismo cerebro, aunque diferentes culturas

y diferentes modos de pensar y elegir. Siento que
hoy en dia no hay ninguna razon por la cual sen-~
tirse uno afectado o avergonzado de quienes somos.
Somos afortunados de ser quienes somos.

:Ahora, de su experiencia como
jovenes, qué han notado sobre la
diferencia entre ser hombre o
mujer?

José: Yo pienso que depende de la persona que,
depende de cdmo educan los padres a las mujeres y
a los hombres. Por ejemplo, teniamos una muchacha
[en este grupol] que muchas veces no podia acom-
panarnos en las tardes, por la razoén de que no la
dejaba su papa.

La Asociacion de Jovenes del Valle Central

Macario: En mi experiencia, no por ser hombre,
sino por ser el mayor, me ha tocado a mi hacer
mas cosas, [ser] mas responsable, y eso [hace] que
muchas veces mi mama me grite a mi. Aunque no
sea mi culpa, [porque] yo debo ser responsable por
mis hermanos. Y siempre me toca a mi hacer las
cosas, nunca he tenido mucha libertad. Mi mama

es soltera y tengo que ayudarla como puedo. Y a mi
hermana siempre le ha tocado mas libertad. A ella
la llaman sus amigas, van a conciertos.... A veces mi
mama me da mas cosas que hacer que a mi herma-
na... porque para hacer mas cosas hay que saber
manejar [se rie].

Donde yo vivia en México la ventaja la tenia el
hombre... Ahi en mi pueblo, muchas mujeres... eran
mamas solteras porque los hombres se vienen... [a
Estados Unidos] y se casan otra vez, [0] no se casan,
pero se juntan con otras mujeres y tienen otros hijos
y se olvidan de los demas. Ellos tienen la libertad,
pero como los educan en mi pueblo, las mujeres le
tienen que hacer caso a los hombres.... Pero aqui es
diferente, un poquito mejor, todos somos iguales.

Juan: En las ultimas conversaciones hemos hablado
[de] 1o bonito que es Oaxaca: dieciséis idiomas indi-
genas, un mosaico, alla los zapotecos descubrieron
maiz pero [asi] como tiene Oaxaca lo bonito, tam-
bién tiene Oaxaca la parte negra [y] lo que estamos
experimentando aqui es el tema del machismo...

Es lo mismo en mi comunidad, lamentablemente
somos una nacion en la que todavia los gobiernos,
todavia los hombres gobiernan. La mujer todavia no
tiene su espacio, todavia no tiene una voz....

Lamentablemente mis papas, mis hermanos [tienen
la idea del] machismo, porque fueron criados en
nuestra cultura. Creo que nosotros los inmigrantes,
como hijos, como jovenes nos toca... escoger: [0] ser
machistas nosotros con nuestras esposas o respe-~
tar a la mujer. Yo tengo el privilegio de vivir con

mi familia mucho tiempo, pero también... convivo
con otros companeros, la cultura americana, donde
la mujer es la que manda, ;no? Ese tema nosotros
lo vivimos, hoy en dia, te digo que nosotros como
jovenes tenemos ese privilegio de escoger [hacia]
donde queremos irnos. Pero también eso se refle-
ja en el proceso de organizar la comunidad. Por

ejemplo aqui. ;Por qué nada mas hay puros hom-
bres? Esa es la pregunta que debemos de contestar,
;verdad? Yo creo que la mejor respuesta que puedo
dar es que los papas de las muchachas que podrian
estar aqui hoy no se los permiten. No les permiten,

o se les hace mas dificil. Por ejemplo, tal vez nues-
tra companera iba a estar aqui hoy, pero sus papas
no le ensenaron a manejar para que ella no fuera a
salir cada rato. Quizas su papa la iba a traer, pero
tal vez no llego del trabajo. Entonces tal vez no es
que su papa no quiere que esté aqui, pero la manera
que esta establecida esta familia no lo permite....Lo
hemos visto en casi todas nuestras reuniones, siem-
pre la mujer hace falta. No es que nosotros no acep-
temos a las mujeres... para mi es lamentable que el
tema [del] machismo todavia siga existiendo.

:Qué problemas o areas les
preocupan de la vida de aqui o de la
de su tierra de origen?

.Hay algin problema que les
preocupa de aqui o de Oaxaca?

Juan: Si, yo tengo un problema que domina mi men-
te. Yo vengo de una familia en donde el alcoholismo
es alto. Entre los indigenas oaxaquenos, el hombre
llega a su casa y trae su cerveza. [Y] esos corridos
[que] no son ni de nosotros, pero le gustan... y
hablan de drogas, de sexo,... muy poco apoyo a los
hijos. Yo les pregunto a mis hermanos, ;“Cudnto
has ahorrado para tus hijitos y su escuela”? Y no me
dan respuestas.

He roto tantas barreras, pero gente como yo somos
muy poquitos. Porque muchos nos rajamos en el
momento en que nos dicen: ;“Sabes qué? No tienes
papeles. No puedes ir a la universidad.” Y por no
querer batallar a buscar informacion, pues decimos:
.“Sabes qué? hasta aqui nomas”. Pero muchos de
los companeros y companeras se quedan atorados

y al quedarse asi, la vida es muy miserable. Aqui
trabajas, te banas, cenas, a trabajar. Pobre de mi
mama, ahorita si le tocas las manos, ella ha sido una
campesina mas de 50 anos. Desde chiquitita, ella ya
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pizcaba tomates, pepino en Sinaloa. Entonces ahor-
ita si les tocas las manos a mi mama y a mi papa, es
una mano rigida, una mano bien fuerte, bien cansa-~
da. A mi mama le duele su pie, le duele su espalda.

Yo recuerdo cuando acompanaba a mis padres en
su trabajo en Culiacan, veia los aviones que vienen
echando pesticidas, y nosotros nomas nos tapaba-
mos la cabeza bajo las matas o con una cubeta, 0 a
veces debajo del camion . Ahora estas duras ex-
periencias se siguen viviendo, por ejemplo, acd en
la poda: jalas ahi y te pegas en el ojo. Después de
haber vivido estas experiencias al lado de mis pa-
dres, ya no quiero que mas gente lo viva por conse-
cuencia de las [condiciones de la] migracion.... Esto
es un problema que me preocupa a mi ~ que se pare
la migracion en Oaxaca. ;Qué podemos hacer? Yo
creo que es de extrema importancia que el gobierno
actual apoye la educacion y que invierta en proyec-
tos que ofrezcan trabajos productivos... en nuestra
tierra...

No se trata de que seamos ricos. Lo unico que
queremos es tener una casita humilde y tener agua
limpia de tomar, nada mas. ;Qué mas quiere uno?
Pero ni eso existe en nuestro estado. Cuando yo es-
taba en Oaxaca no habia ni agua potable. Yo todavia
cargué agua del pozo. Entonces, paremos la mi-
gracion.... lo mas que se pueda, y que asi también
contribuya a la preservacion de nuestras lenguas, de
nuestras tradiciones. Porque la migracion también
causa [eso], fijate, como te estoy mostrando, a mi

se me estd olvidando el vocabulario que ya no he
usado. O sea, la migracion también estd matando
nuestras culturas. Parar la migracion también nos
ayudaria a nosotros a preservar... la riqueza de
nuestras tradiciones y cultura.

Luis: Eso, y también, lo que me preocupa a mi es la
desigualdad, la violencia, todo lo que estd pasando,
la corrupcion. No solo aqui en Estados Unidos sino
en México principalmente... Es alarmante...

José: También muchos de mis comparieros no han
logrado sobrevivir lo que es el sistema educativo,
+1n0? Muchos de ellos se salen [de la escuelal, se les
hace muy dificil un examen y ahi se quedan.

También me preocupan mucho... los narcocorri-
dos... Gracias a esos narcocorridos y a otros tipos
de musica, [nuestra gente] se olvida de lo que es la
musica tradicional. Tengo un primo que es oaxa-
queno, de la misma edad que yo, y se avergiienza
de lo que es la cultura oaxaquena, de lo que es la
musica tradicional. Entonces eso es lo que mas me
preocupa -~ los jovenes, y los padres tienen la culpa
también. Tienen la responsabilidad de que a sus
hijos no les ensenen... lo que es la tradicion.

Y también los trabajadores. Muchos de ellos no es-
tan informados acerca de sus derechos. Cuando fui
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We are a group of youth activist who have organized to become the voice of immigrants in

the Central Valley by doing press conferences, and visiting congress officials office’s in quest
of a COMPREHENISIVE IMMIGRATION REFORM!

In our next demonstration event, we will be joined by local community leaders, faith repre-
sentatives, students and among other reformers, who believe that it is time to fix our country
immigration system. This is a national effort to ask our local representatives and the congress
as a whole to set immigration as a top priority this year. Will you join us?

We will demonstrating two typical stories, dealing with the need of an immigration reform.

REFORM IMMIGRATION

' FOR | America

Join our text messaging campaign by texting “JUSTICE” to 69866 to receive the lat-
est information in regards to R.I.LF.A. campaign.

Location: Madera Court House Park (Gateway and Yosemite)
210 West Yosemite Avenue
Madera California 93637
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For more information contact: Juan Santiago @(559)-706-9582

a trabajar, en mi ultimo dia, yo, gracias a que estoy
informado de los derechos de los campesinos... aga-~
rré las tarjetas que [nos] dan y les dije: “si necesitan
algo recuerden que tienen derechos y si por
casualidad los detiene la migra o hay una redada,
tomen esta tarjeta. Aqui les explica sus derechos”.

Lo que me preocupa también, y lo estamos viviendo
aqui, ahorita los Sonadores, estudiantes indocumen-
tados. Muchos de nosotros no podemos, una vez

La Asociacion de Jovenes del Valle Central

que estemos graduados de la universidad, ya tener
[nuestra] carrera [y] ejercer una profesion, por lo
mismo que no tenemos documentos.

Pues hay demasiados problemas en el mundo que
lamentablemente no podemos nosotros curar, como
la contaminacion. Pero tenemos que trabajar, poner
nuestro granito de arena también.

Macario: ...Venimos aqui como migrantes [pero] es
la vida que elegimos nosotros. Yo desde chiquito mi
abuela me trajo aqui, nomas me dijeron cuando mi
tio regresd: ;“Quieres ir a ver a tu mama”?, porque
mi mama vino aqui primero. Yo no la habia visto
en unos anos y por eso vine. Pero desde chiquito en
Meéxico, tenia la imaginacion, de ser como astro-~
nauta. Siempre he tenido curiosidad de aprender
nuevas cosas. En la tele, aqui en vez de mirar cari-
caturas, me gusta el Discovery Channel, cosas asi.
Me gusta aprender las ciencias [pero]... te ponen
trabas en el camino con las leyes. ...

Mi gente, [la] gente en mi pueblo se conforma con
lo que tiene, ;no?, con solo su estilo de vida. Pero
para mi, como que... jpor qué quiero mas? ;En
realidad es tan malo querer algo un poco mejor
para uno? ;Deberia uno conformarse con lo que
ya se tiene? Ese es el tipo de cosas con las que me
tengo que enfrentar la mayor parte del tiempo, con
las leyes migratorias.

Juan: ...En esos trailers grandes, ahi nos transporta-
ban para trabajar (yo no trabaja si no acompana-
ba a mis padres) ibamos todos tirados, porque el
trailer daba tantas vueltas y esta tan oscuro adentro,
era como vagones del tren. Yo fui transportado en
€s0... cudntas veces arriesgué mi vida... Ahora en el
desierto, yo crucé el desierto. Aqui en los campos,

la migracion de aqui a Oregon, la gente se arries-
<a en el viaje... Maria Isabel [Vasquez Jiménez,

una trabajadora agricola que] fallecié en Stockton
[trabajando en los campos, de insolacion]. Entonces
la pregunta es: ;Donde podemos descansar en paz?
;Donde? Aqui la vida es dificil vivir como indocu-
mentados y, en México la pobreza es muy triste.

;Qué rol juega la religion en las
actividades en que ustedes estan
involucrados?

Juan: La fe... juega un rol muy importante en el tra-
bajo que hacemos con el grupo. ... Por ejem-plo la
vigilia que tuvimos. Fijate en qué bronca tan grande
nos metimos. Al principio era una idea nomas.

Nosotros somos gente luchadora, pero... teniendo fe
de que todo va a salir bien. [Refiriéndose a la vigila]
Es como ponernos una mascara ahi, estuvimos tres
noches y mucha gente vino a gritarnos pero nunca
se nos ocurrid que una persona por ideologias
diferentes pudiera agarrar una pistola. Si va a bal-~
acearnos o matarnos, que por lo menos le cueste ir a
la carcel unos cuantos anos, para mandar su men-
saje. Pero lo que nos alimenté a nosotros fue la fe.

Lo mismo [ocurrid] cuando me invitaron a Wash-
ington D.C.. Me llamaron en la noche y me dijeron,
“Te vamos a nominar para tal capacitacion [en
Washington D.C.] ;Vas”? En esa ocasion si le dije
“Déjame pensarlo”. Porque si yo voy y me agarran
en el aeropuerto -~ esto es en el 2009, habia mucha
seguridad ~pierdo todo, todo, todo. Pero fijate que
mi fe fue tan grande de que yo dije: “;Sabes qué? el
trabajo que yo hago, yo no voy a robar a nadie, no
voy a matar a nadie. Yo voy a lo que voy, que es edu-~
carme, vivir y abogar para una reforma migratoria”.
[Y viajé] Meses después yo fui otra vez a Washing~
ton D.C., y mira, aqui estoy.

...Yo soy catolico. Yo no digo que estoy todos los do~
mingos en la iglesia, pero yo creo que el Senor esta
con nosotros. Creo que el Senor estd a favor tanto
de la gente que nos apoya (pro-inmigrantes) como
de los que no nos quieren aqui (anti-inmigrantes).
Dios nos quiere a todos.

Yo entiendo, siempre y cuando sea un didlogo
constructivo. A ver qué es lo que dicen ellos y a ver
qué es lo que estamos haciendo mal nosotros. Yo
creo que Dios estd con todos. Basicamente para mi
alimenta todo lo que yo hago, me da fuerza. Mi fe de
que si vamos a lograr lo que estamos trabajando.
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Yo veo las cosas asi: muchos latinos, muchos lide-~
res afro-americanos nos abrieron la ruta en los
anos sesenta. Nos dijeron que “si se puede” en este
pais. Tu luchas por tus derechos... en este pais, si

se puede, no mas que toma tiempo. Yo creo que los
latinos que vinieron mucho antes de nosotros, como
Cesar Chavez, fueron abriendo camino. Y ahora nos
toco a nosotros encender la vela y llevar la batuta,
;verdad?

Yo creo que nuestro trabajo no se va a ver de aqui
a diez anos ni a veinte o treinta anos, pero se va a
ver de aqui a cincuenta anos, el trabajo que he-
mos hecho ahorita. Cuando nuestros hijos y nietos
puedan regresar y decir: “;Sabes qué? para que

yo estuviera aqui y ser gobernador de California,
muchos tuvieron que luchar para que tuviéramos
esto”. Yo creo que ese es el trabajo que esta hacien-

do la Central Valley Youth Association que es crear
una voz mas amplia para los jovenes, para toda

la gente y hacerse [oir]... En esta ocasion estamos
enfocados en la reforma migratoria, pero como
nuestro titulo, nuestro nombre, lo dice, estamos
abiertos a cualquier tema que haya que enfren-

tar en este dia, en este momento. Yo espero que la
Central Valley Youth Association siga dando, pro-
moviendo la participacion civica, sobre todo entre
los jovenes quienes traemos en nuestros morrales
un gran bagaje cultural. Yo creo que usamos nues-
tra cultura, nuestras tradiciones, nuestra ética de
trabajo para hacer un trabajo conjunto. Y a mi me
da mucha alegria que hayamos aguantado tres anos,
aunque a veces las cuestiones politicas no se miran
tan bien, pero yo creo que tenemos fe de que algun
dia podremos cantar victoria.

March in Madera, May 1st 2012. Photo: José E. Chavez
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Juan Santiago

C 0 n OC i d O por su industria agricola,

el Valle de San Joaquin también ha sido hogar

de muchas comunidades migrantes a lo largo de

su historia. Migrantes de origen europeo se mu-
daron de la Costa Este en busca de oro, sequidos
por comerciantes de la industria maderera. En los
afos 1930s, la sequia en Oklahoma resulté en una
masiva ola de migrantes hacia el Valle Central y
durante la Segunda Guerra Mundial llegaron mi-
grantes mexicanos a través del Programa Bracero.
Hoy en dia, entre los migrantes que adn estan lle-
gando al Valle de San Joaquin se encuentran gente
proveniente de comunidades indigenas mexicanas.

Una de las razones que explica la [legada de los
migrantes indigenas mexicanos a esta region es
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Siebra de aendas enel ondao de Stanislaus. Fot' José E. Chéavez

que hay oportunidades de empleo en los campos
agricolas. Entre estas comunidades se encuentran
muchos Zapotecos de Coatecas Altas. Seglin con-
teos del Comité Popular del Pueblo Coatecas Altas
hay mas de mil quinientas personas de ese pueblo
radicando en el Valle Central. Una de las carac-
teristicas peculiares de las comunidades indigenas
es que migran por grupos étnicos y generalmente
lo hacen a regiones agricolas, tanto en México
como en Estados Unidos.

Algunas comunidades indigenas como los de
Coatecas Altas emigraban hacia los campos
agricolas de Sinaloa, México. Aun recuerdo que
inmediatamente después de la celebracion del Dia
de Muertos, los altavoces de mi pueblo natal en
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Instalacion de un sistema de irrigacion en el Condado de
Stanislaus. Foto: Lorena Hernandez

Oaxaca anunciaban oportunidades de empleo en
Sinaloa. Como recuerda el sefior Pablo Vasquez
Martinez de la comunidad indigena de Coatecas:
“dias después de la celebracion del Dia de Muer-
tos nos apuntamos con los contratistas para viajar
al norte de México, a donde Ilegamos todos en fa-
milia para trabajar temporalmente en la pizca de
chile y tomate”. Cientos de familias respondieron
a estos anuncios, registrandose para apartar sus
boletos, una odisea migratoria en que se embarca-
ron familias completas.

Viajaban todos los hijos, desde el recién nacido
hasta el joven estudiante de primaria o secunda-
ria. Para los adolescentes indigenas, estudiar todo
el afo escolar completo o terminar sus estudios
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no era una opcion. No lo fue para mis hermanos o
hermana, quienes interrumpieron sus estudios para
acompaifar a mis padres en sus travesias migra-
torias para trabajar. Mi hermano, Nicolas Santiago
Ramirez, se salié de tercero de primaria cuando
tuvo que viajar al “norte,” como nombramos a
Estados Unidos. Actualmente, cuando mi mama
ve a un joven recién llegado de Oaxaca de la edad
que mi hermano tenia entonces, se siente arrepen-
tida de haberlo sacado de la escuela y de haberlo
mandado al “norte’” con un conocido del pueblo.
Como ella dice: “cuando veo a un joven asi, me
siento mal de haber mandado a mi hijo para alla...
desde muy joven (15 afios) él ya estaba trabajando
en la manzana. Yo le pregunte ;‘Quieres ir a Esta-
dos Unidos’? y mi hijo me dijo, ‘si usted quiere, yo
voy o si usted quiere me quedo’”’. También existen
historias como la mia, en la cual yo y mi mama nos
quedamos en el pueblo, yo estaba en tercer afio de
primaria aprendiendo matematicas y gramatica,
sin embargo las necesidades fueron mas grandes

y por eso decidimos emprender el viaje hacia el
“norte”. Existen muchas historias similares, en
donde migrantes dejan su casa sola, y sus masco-
tas y tierras se quedan al cuidado de un familiar
cercano.

Vamos al Norte

Como un nifo de once afios de edad, una de las
cosas que aun recuerdo son los momentos en los
que teniamos que despedirnos de mi hermana,
quien no podia migrar con nosotros porque estaba
casada. También recuerdo las paradas que hacian
los autobuses en las ciudades grandes durante el
viaje. Toda la familia se bajaba en busca de un
lugar donde almorzar. Ninguno sabia en qué ciu-
dad estabamos, s6lo que estabamos en una ciudad
grande.

Después de una larga jornada, que incluy6 el cruce
del desierto de Arizona llegamos a Madera, Cali-
fornia donde ya estaban viviendo mis hermanos.
La intencion de mis padres de traerme con ellos
no era la misma que suelen tener los padres que

son inmigrantes de otras generaciones. La idea era
que yo trabajara y no inscribirme en la escuela. Tal
vez no tienen la culpa mis padres, ya que en nues-
tro pais de origen que los nifios trabajen es algo
normal.

Al llegar a los Estados Unidos los padres suelen
mantener las practicas y mandan a sus nifios a
trabajar en los campos en California, muchas
veces para ver que los despidan horas después. Sin
embargo yo, aunque era menor de edad, trabajé en
los campos agricolas. Una anécdota que no puedo
olvidar fue cuando me tuve que cambiar de surcos
para que el supervisor no se diera cuenta que yo
estaba trabajando, ya que era menor de edad. Mi
primer trabajo en la industria agricola fue por el
Condado de Fresno pizcando hoja de uva, que fue
uno de los trabajos mas faciles que llegué a hacer,
ya que después pizqué tomate, en donde aguanté
un solo dia ya que me enfermé de calentura.

Tal vez la despedida mas emocional fue cuan-

do migramos a los EEUU. Cuando migrabamos

a Sinaloa sabiamos que al terminar la cosecha
regresabamos a casa, pero al venir a los EE.UU.
no sabiamos si ibamos a sobrevivir el cruce del
desierto de Arizona. En ese entonces no sabiamos
nada, s6lo que veniamos hacia al norte. Me vine
a este pais por decisiéon de mis padres no la mia.
Esto explica cémo muchos jévenes vivimos en
EE.UU. como indocumentados.

Conocidos como DREAMers (sofiadores), somos
jovenes que estudiamos en instituciones académi-
cas y que colaboramos como voluntarios en orga-
nizaciones de la sociedad civil, contribuimos a la
economia con nuestro trabajo, pagamos nuestros
impuestos (contribuimos al seguro social y al
medical) y voluntariamente nos registramos con la
fuerza armada- jsomos americanos! Sin embargo,
no contamos con un nimero de seguro social ni
con una licencia de manejar. Debido a esto, tam-
poco somos elegibles para recibir apoyo financiero
por parte del gobierno para estudiar, y aln asi se
nos acusa de robarle el trabajo a otros. La verdad
es que somos individuos con talento, con ganas de
superarnos.
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Un joetrabajador agricola en la pizca de la uva bajo un calor de 102°.
oto: Juan Santiago

Durante mi tercer afo de preparatoria, gracias a
mis ganas de superacién educacional, logré postu-
larme a programas de apoyo para estudiar en la
universidad. Sin embargo, mi estatus migratorio
me lo impidi6. Alin recuerdo la clase de inglés
cuando me lleg6 la nota en la que me citaban para
darme la noticia. Esos fueron los momentos mas
desagradables de mis cuatro afios en la prepara-
toria, ya que me rechazaron por no haber tenido
el namero de seguro social. Esa experiencia me
sirvié de motivacion para participar con grupos

y organizaciones en donde aprendi que no era el
inico en esa situacion, y que para resolver ese
problema, habia que organizarse y abogar por una
reforma migratoria integral.

Me entregué por completo a la causa en el
2006, cuando me di cuenta que era parte de un
movimiento muy grande- era ese afio en que se
presento la propuesta de ley anti-migrante en el
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Arriba: pizcadores de meldn, cerca de Huron. Abajo izquierda: pizcadores de cereza en Fresno. Abajo derecha: Odilia
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Chavez, lista para comen-
zar a trabajar en el Condado de Stanislaus. Fotos: José E. Chavez

Congreso. Los latinos respondieron en las calles
con marchas, y tuve la oportunidad de participar
en Los Angeles, la cual resulté ser una de las movi-
lizaciones mas grandes en la historia de California.
Esta marcha fue tan grande que me sentia como
agua corriendo en un rio sin fin. En el 2009 traba-
jé como voluntario para la campaina Reform Im-
migration for America (Reforma Migratoria para
Estados Unidos), cuya sede estaba en Washington,
D.C.y para lo cual viajé a la capital para recibir
capacitacion y después tomar parte en una mar-
cha en el Capitolio. Fue asi como la Central Valley
Coalition for Comprehensive Immigration Reform
(La Coalicién del Valle Central para una Reforma
Migratoria Integral) fue fundada, como un nue-

vo esfuerzo para crear conciencia. La meta era
organizar a la gente localmente para que llamaran
a sus representantes en el congreso, exigiéndoles
que apoyaran una reforma migratoria integral,
para lo cual también realizamos conferencias de
prensa y visitamos oficinas de congresistas.

Campesinos indigenas en el Valle de
San Joaquin

Muchos migrantes traen consigo conocimientos
acerca de como sembrar maiz y frijol, desde la
preparacion de la tierra hasta el arte de hacer
arados con troncos de arboles. Sin embargo, care-
cen de conocimientos sobre como realizar trabajos
industriales. Es importante notar que las mujeres
traen consigo conocimientos artisticos, como el
saber tejer petates y tenates de palma y también
huipiles. Al estar familiarizados con el trabajo

de la agricultura, estos migrantes por lo general
migran a regiones donde ese trabajo existe, como
el Valle de San Joaquin, estableciéndose desde
Bakersfield hasta Stockton.

El arribo al Valle Central de indigenas mexicanos,
como los de la comunidad zapoteca, ha contribuido
a cambiar la demografia de esa region agricola.
Mientras que la poblacién latina sigue creciendo
en el Valle, la representacion politica en los go-
biernos locales de nuestras comunidades no es vi-
sible y esto resulta en consecuencias negativas en
particular para la comunidad indocumentada. Por
ejemplo, a mucha gente les quitan sus carros por
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manejar sin licencia de conducir- lo cual ocurre
cuando vienen del trabajo o de recoger a sus hijos
en la escuela. Al mismo tiempo, la llegada de la
comunidad indigena mexicana también ofrece una
nueva plataforma de participacién civica, ya que
las comunidades realizan las fiestas de su pueblo,
asi como la Guelaguetza, y algunos, incluso recau-
dan fondos para proyectos de desarrollo en Oaxa-
ca. Para entender mejor el panorama politico de
las comunidades campesinas indigenas mexica-
nas, en particular de los jévenes migrantes y los
jovenes de padres indigenas mexicanos reuni-
mos a un grupo de cuatro personas. Tres de estos
jovenes son indocumentados y todos son identifi-
cados con seudénimos.

La metodologia principal que nos gui6 en este
proceso de investigacion es el concepto de inves-
tigacidn-accion participativa. Los entrevistadores
vienen de trayectorias similares y desarrollamos
las preguntas basados en nuestras propias expe-
riencias. Esto permiti6 que las conversaciones
fueran mas profundas. Todos los participantes
emigraron a este pais a muy temprana edad, dos
de ellos no fueron a la escuela (en EE.UU.) pero
se mantienen activos dentro de sus comunidades.

La meta de la entrevista era para entender a los
jévenes campesinos quienes estaban involucra-
dos en la comunidad como organizadores comu-
nitarios, a pesar de todas las limitaciones que
han vivido y entre las cuales estaban, en muchos
casos, el haber asistido sélo a la escuela primaria
en México y estar expuestos a altisimas tempera-
turas trabajando en los campos agricolas de Cal-
ifornia. Como estos jovenes después de su arduo
trabajo ain asisten a reuniones comunitarias. Es
importante, sefalar, que desde su perspectiva, no
ven el activismo que realizan como parte de un
involucramiento en asuntos civicos.

Iniciamos la conversacion preguntandoles sobre
su participacién o experiencia en alguna orga-
nizacion. Es importante aclarar que en nuestras
comunidades, el concepto de organizacién co-
munitaria se expresa y se entiende de manera
diferente, por lo tanto les preguntamos que nos
hablaran de cualquier organizacién. Durante

la entrevista, no usamos el término “activista,”
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puesto que en nuestras comunidades esa palabra
tampoco se entiende en la manera que se usa en
inglés desde el contexto en EEUU. En mi pueblo
por ejemplo, una de las Gnicas actividades civicas
es la mayordomia en la que dos familias se en-
cargan de organizar las fiestas religiosas. En la
platica, encontramos que si bien ellos no usan la
palabra “organizar”, si utilizan el concepto cuando
realizan venta de comida para recaudar fondos, o
cuando acuden a las marchas. Pero para ellos eso
se llama “compromiso”. Compromiso es algo muy
importante en nuestras comunidades y es la razén
por la cual Maria, por ejemplo, realiza los eventos
de venta de tamales para recaudar fondos y ayudar
a los nifios en Oaxaca.

Lo que buscabamos con la primera parte de la
conversacion era averiguar las razones por las
cuales estos jovenes campesinos participan o se
conjuntan con otros, tomando en cuenta que en el
Valle Central no existe ninguna organizacion en-
focada exclusivamente hacia organizar a jovenes,
especialmente a jovenes que trabajan en el cam-
po, cuyas necesidades son diferentes. Queriamos
que nos platicaran sobre cdmo se iniciaron en las
organizaciones de las cuales ellos son miembros o
simpatizantes y cuales son los objetivos de estas
organizaciones.

Uno de los participantes fue Azucena quien fue in-
tegrante del American-Experience Club, y gracias
a lo cual llegé a desarrollar ciertos conocimientos
acerca del sistema de gobierno de EE.UU. y su
historia a través de una serie de paseos visitando
museos y recorriendo ciertos lugares naturales

de California, como el Parque Nacional Yosemi-
te. Dichas experiencias también le permitieron a
Azucena involucrarse en la comunidad, realizando
eventos de recaudacion de fondos lavando co-
ches. Azucena se encuentra entre aquellos jovenes
quienes vinieron a EE.UU. siendo muy pequefios y
que fueron a la escuela, por lo tanto ella se gradué
de la preparatoria y empezé a trabajar en el cam-
po. En su tiempo libre, Azucena sigue participando
en asuntos comunitarios, ayudando a organizar
actos culturales en Madera y Fresno. Ademas, Azu-
cena también integré lo que fue el Grupo Cultural
Se’esavi, un grupo de danza dedicado a conservar
y promover danzas tradicionales de Oaxaca. (vea
el capitulo 7).
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Por el momento no participo en ninguna organi~
zacion como ustedes sabran. Pero participé con el
American-Experience Club.... Me toco ser tesorera,
no mas una sola vez pero si....”

“_..nuestros viajes eran para visitar lugares, y como
deciamos, esos ratos eran para conocer mas sobre la
historia de los Estados Unidos.”

“Lo que me gustaba de alli [la Guelaguetza en
Fresno] eran los bailes. Después de bailar, ibamos

a ver a los demds grupos, asi como los puestos de
ropa, de comida, de trajes regionales de Oaxaca, de
mandiles, de sombreros, cosas que compraba como
recuerdos para mi familia y mi mama.”

“...yo creo que a algunas personas si les da pena
hablar su idioma [por]| que los demas se burlan de
ellos y empiezan a senalarlos.”

“Como paisanos, como oaxaquenos, tenemos que
apoyarnos entre nosotros. Entre nosotros nos esta-~
mos organizando para ser mas grandes.”

“De mi parte si hay algo que me preocupa [re-~
firiéndose a los problemas de Oaxacal. Ahorita ya

se estan quedando todos los pueblos solos, por [que
la gente] ha migrado aqui para buscar trabajo, para
buscar una mejor vida...en lo personal, mi pueblo
estd solo, ya es un pueblo fantasma, ya son puros
ancianitos los que quedan.... [Tlodas las casas estdn
cerradas, vacias... mi pueblo no es el unico, ya que
varios pueblos se estan quedando solos porque todos
ya estamos aca.”

“En mi familia lo que he visto y escuchado es que
tal vez mis papas nos trajeron aca para que tuviéra-
mos un mejor vida.... Veniamos a trabajar y luego
regresar a México, pero...es muy dificil regresar

a México y quedarse a vivir alld porque uno ya se
acostumbro aqui. Es decir, cada quien [tiene aqui]
su vida, su trabajo y su estudio, por eso es dificil.
[También depende de| las metas de cada familia...
que eran trabajar y ahorrar dinero aqui e irse para
su pueblo, pero no ha sido asi.”

Jorge Garcia Mufioz también participo en la
entrevista de grupo, él era uno de aquellos oa-
xaquefos que emigré cuando era muy joven. A

una edad muy temprana, Jorge migré a la Ciudad
de México, para trabajar en fabricas, en lineas

de ensamble, mientras mandaba sus ganancias a
sus padres en Mihuatlan Oaxaca. Sin embargo,
después decidié migrar hacia los EE.UU. con la
intencion de encontrar algin trabajo similar al que
hacia en México.

Como cuenta él, Yo no tenia planes de trabajar en
el campo cuando pensé venirme a los EE.UU.”. En
California, Jorge cambi6 de idea y quiso explorar
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el trabajo agricola.Y le gustd. Trabaj6 aproxima-
damente cinco afios en California y Oreg6n, for-
mando parte de la fuerza laboral de los jévenes
migrantes en EE.UU. Por lo tanto su trayectoria
migratoria era diferente de los otros jovenes. A los
veintecinco afios Jorge se ha convencido de que el
norte no es su futuro, pues se ha cansado de levan-
tarse a las 3 0 4 de la manana. EIl se canso de las
injusticias en los campos (trabajo duro recibiendo
salario minimo), factores que lo inspiré a marchar
en Sacramento para exigir leyes mas justas para
los campesinos en California. Jorge se regreséd
para México en el proceso de este estudio.

teco o mixteco”.

do decir”

Yo, pues no participo en ningun evento y no tengo mucho qué decir, yo no mas me dedico a tra-
bajar y Juan a veces me invita a participar en eventos como marchas, la fiesta de su pueblo... [la]
cual es muy grande, y parece [algo] sencillo pero... es todo lo que puedo decir”.

“Pues dices que aqui no nos sirve para nada [la lengua indigenal. Porque no nos identificamos
con nadie mas [salvo para] hablar con los paisanos. Y si tu vas a trabajar a algun lado tienes que
hablar inglés o espanol. No vas a hablar zapoteco o mixteco, a menos que el contratista sea zapo-

“Venir, trabajar, hacer dinero y regresar a México...yo ya lo cumpli... no me he ido aun, pero
creo que en dos meses me ir¢ para México... he estado aqui cinco anos... y ahora estoy por irme.
[Para] tener un negocio y ser mi propio patrén y crear empleos para otras personas que no lo
tienen. No s¢ qué negocio en verdad, pero eso esta por empezar. Y gracias a dios cumpli mi meta.
Creo que no es gran cosa jverdad? Pero hice lo que vine hacer aqui”.

“Si no tienes educacion [para organizar] no puedes desenvolverte [porque] te da pena o miedo,

y no es porque no quisiste estudiar, sino porque no habia [la posibilidad de educarse]. Yo apenas
terminé la secundaria... y aqui la puedes hacer. Entonces es por eso que nuestra gente no se or-
ganiza: tiene miedo de meterse a fondo.... Primero, piensan mucho lo de emigrar... un temor que
también tienen nuestros paisanos porque no tienen estudio, [porque] no se pueden desenvolver y
los pocos que habemos aqui.... Entonces yo digo que falta mucho que hacer aqui, jverdad”?

“Me he informado sobre los derechos que uno tiene en este pais. Y por eso si algun dia me llega
agarrar la migracidn yo exijo mis derechos. A la mejor no hablo inglés, pero consigo a alguien que
puede hablarlo por mi y puedo exigir mis derechos. Puede ser que me lleven para México... pue-~
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También platicamos con Maria Martinez, quien
al principio de la entrevista sostuvo retéricamente
que no tenia mucho qué decir con respecto a su
experiencia organizativa. Aunque ella afirmé que:
“yo no participo con ningiin grupo”, después de
haber profundizado en la conversacion se descu-
bri6 que ella, junto con su familia organizaban
ventas comunitarias caseras para recaudar fondos
para nifios necesitados en Oaxaca. Maria agrega
que ella aprovecha momentos de descanso en su
trabajo en los campos para anunciar sus eventos

y tomar pedidos desde ahi. Uno de esos eventos
de recaudacion capté la atencion del periddico
Madera Tribune, que puso este encabezado: “Nifiez
pobre inspira a gente de Madera a ayudar a los
necesitados” el 3 de marzo de 2011 Jdévenes oax-
aquefios como Maria son grandes organizadores,
aunque en nuestros pueblos el concepto de pro-
motor cultural no existe, sino mas bien conocemos
conceptos como tequio.

""“""i-..\h
¢ , . L !
Pues yo qué te puedo decir, Juanito: yo  }§
no participo en ninguna organizacion. Pero i
si he ido a marchas y luego participo, por
ejemplo, con mi tia, ayudando a ninos po-
bres de Oaxaca, vendiendo comida para
recaudar fondos... la verdad es que aunque
quisiera estar en una organizacion, no me

alcanza el tiempo.”

“Pues estoy orgullosa de que haya gente
asi ayudando a ninos pobres, y bueno, alla
también tenemos un maestro, quien nos
ayuda hacer todo esto y nos manda fotos y
copias del doctor, para asi mostrarlas a las
personas, porque como sabras hay gente que
pregunta, y €so es un comprobante. Y pues  §
esto es lo que hago cuando tengo tiempo. Le
ayudo a mi tia a hacer eso.”

“Pues, no s¢, tal vez porque yo sé como estd
[la cosal alla en Oaxaca. Bueno, en mi caso

’ . ’ ¢y
yo no sufri, pero mis papas me contaron que §

vivieron e€so.”

“A mi también me paso una vez que dije que
era de Oaxaca, me preguntaron: ;’Como se
dice esto [en mixteco]’? Pensaban que me
avergonzaba, pero [lo cierto es que| no tengo

Trabajadores agricolas listos para comenzar la jornada en el Condado de
Stanislaus. Foto: José E. Chavez

\ la fortuna de hablar una lengua, ya que de }
X&muy chiquitos nos vinimos todos.” f
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El otro miembro de este grupo de enfoque fue
Raul cuya historia es el epicentro de este estudio
participativo. Radl llegé a los Estados Unidos con
el propdsito de trabajar para apoyar a su madre
quien vive en Madera, s6lo que él descubri6 lo que
muchos jovenes descubren al llegar aqui:
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ellos si sufrieron... yo hago esto porque ellos §

las leyes laborales de California prohiben que tra-
bajen menores de edad. Muchos padres se encuen-
tran con esa sorpresa, debido que en México esta
completamente aceptado que los nifios trabajen a
partir de los cinco afios (a pesar de que en el pa-
pel, la ley federal sefala que la edad minima es de
14 afios). Si no trabajan, acompaiian a sus padres
en los campos, como lo hacia yo cuando migré con
mis padres a los campos de Sinaloa. Radl al saber
eso se inscribi6 en la escuela, algo de lo que él

no se arrepiente, porque aunque no se graduo, si
agradece la experiencia, porque ademas influyé
en su trabajo organizativo dentro de la comuni-
dad migrante en la ciudad de Madera. Después

de un tiempo Rall dej6 la escuela para trabajar

y casarse. Al mismo tiempo, Raul formalizé su
activismo y ahora es representante del Frente
Indigena de Organizaciones Binacionales (FIOB)
en Madera y colabora organizando a los traba-
jadores agricolas. Raul, como otros trabajadores
agricolas cada verano migra hacia el estado de
Oregén siguiendo la cosecha de fresa, arandano,

y la mora. La gente como Ralll, realizan dichas
jornadas para escaparse de las altas temperaturas
aqui en el valle pero también porque en Oregén
algunos rancheros permiten trabajar a los nifios,
entonces los padres aprovechan el receso escolar
(yo viajaba a Oregén cada verano hasta que en-
contré un trabajo estable en Madera en el 2007).
Otro de los incentivos porque la gente campesina
migra a Oregdn, es porque Oregdn era uno de los
estados que ofrecia licencia de manejo sin impor-
tar el estatus migratorio. Por lo tanto, Oregén dejé
de dar licencias de manejo a la comunidad indoc-
umentada en unos afios atras, y tristemente en los
ltimos afos algunos condados de Oregdn empeza-
ron a colaborar con agentes de migracién como
parte del programa de comunidades seguras. Rail,
fue uno de los afectados de esta medida. En el
verano de 2012, Raul fue detenido en Woodburn,
Oregdn y por no contar con una licencia de manejo
lo entregaron a los agentes de migracion y de ahi
consecuentemente lo deportaron a México.
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Ahorita soy el coordinador local del
[FIOB] aqui en Madera.”

“Recientemente... hicimos unos foros so-
bre el tema de la insolacion, y los hicimos
para que nuestros companero/paisanos
que trabajan en el field puedan conocer sus
derechos. Realizamos bdsicamente puros
foros-talleres... pero hace aproximada-
mente uno o dos anos como miembros del
FIOB empezamos a llevar a cabo un tor-
neo de basquetbol, que ha sido un evento
grande.”

“Me gustaria que nuestros hijos aprendie-
ran hablar el mixteco, el espanol y el inglés,
los tres idiomas, y si pueden aprender otro
idioma pues mucho mejor [pero] estamos
en un pais donde en realidad no se usan las
lenguas indigenas, [sino que] se ocupan mas
el espanol y el inglés, [de modo que] hoy en
dia han nacido muchos ninos que no saben
el idioma.”

“Ciertamente he vivido [discriminacion]
personalmente en el trabajo. En la pizca

del chile era mayordomo y me decian: ;’De
donde eres’? ‘De Oaxaca’, les decia... y en
vez de decirme por mi nombre me decian
Yuku [corto para Yukunicoco], burldandose.”

.
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Conclusiones

Aunque se suele suponer que los tnicos jovenes
que participan activamente en asuntos de sus
comunidades son los que han logrado estudiar, ya
sea aqui o previamente en México, esta entrevista
muestra que los jovenes como tales, habiendo o no
estudiado, estan jugando un papel significativo en
el desarrollo de las comunidades indigenas del
Valle Central. Independientemente de si estos
jovenes indigenas sélo estuvieron inscritos en la
escuela un par de afios y no buscaron realmente
estudiar en este pais, todos descubrieron una
pasién-valor-creencia por juntarse con gente que
compartia sus mismos intereses. Todos partici-
paron, sea con una iglesia, un grupo de danza, un

comité ad hoc o asistiendo a alguna manifestacion.

Como descubrimos en estas conversaciones, las
generaciones uno y medio y segunda juegan un
papel importante en los procesos de organizacién
comunitaria indigena que estan teniendo lugar en
el Valle Central. Estos jévenes, actilan abogando y
organizando en temas como las condiciones labo-
rales de los trabajadores agricolas, la regulacién
de pesticidas, la conservacién y promocion de las
culturas indigenas, la defensoria civica/ politica a

favor de mejores salarios y la planeacién y coor-
dinacién de eventos para recaudar fondos para
ayudar a gente en México y algunos, incluso, se of-
recen como voluntarios durante muchisimas horas,
colaborando con iglesias y eventos religiosos. Algo
que estos jovenes suelen comentar es que estan
en constante comunicacion con sus comunidades
de las personas que tratan de ayudar. Cuando se
les pregunta cdmo pasan la informacioén, contes-
tan: “le contamos a la gente con que trabajamos
sobre nuestro evento y los invitamos que asistan y
nos apoyen”.

Quiza estos jovenes trabajadores agricolas no se
consideran a si mismos como promotores comu-
nitarios, a pesar del trabajo de base que realizan,
como si lo dejasen a la sombra. Sin embargo, al
sentarse y hablar con ellos, uno descubre la serie-
dad con que actioan en el Valle Central de Califor-
nia. Estos jovenes trabajan mediante practicas que
no son visibles para otros organizadores tradicio-
nales. Por esta razén, ECO siente el compromiso
de reconocer y recalcar sus experiencias.

Un trabajador descansa del trabajo que realiza en los campos en el Condado de Stanislaus.
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Foto: José E. Chavez



Capitulo 6:
Los roles de genero y su influencia en la
participacion civica

Ana Mendoza, con Sarait Martinez y Minerva Mendoza

La m ig raCién de comuni-

dades indigenas al Valle Central de California ha
[levado a que culturas diferentes interactlien en
esta region, y con ello, que evolucionen los roles de
género. Aunque el predominio masculino se sigue
viendo como la norma, este punto de vista esta
cambiando y evolucionando, como han dejado ver
los jovenes indigenas que han participado en este
estudio. Si bien los participantes tanto masculinos
como femeninos reconocen que estan condiciona-
dos por los roles de género, también reconocen
que eso tiene que cambiar. Han mostrado signos de
rebelion ante la dominacién masculina tanto en el
seno de sus familias como en las actividades civi-
cas en las que participan. Aunque el género parece
influir en el nivel de participacioén civica, el lugar
que se ocupa en el orden de nacimiento también es
importante en lo relativo al establecimiento

de libertades (y restricciones) por parte de los
padres. Este analisis se basa en entrevistas con
grupos focales efectuadas con miembros de la Cen-
tral Valley Youth Association (Asociacion Juvenil
del Valle Central) y con estudiantes del Madera
High School (Escuela Preparatoria de Madera,
California). Si bien los grupos difieren en cuanto

a nimero, edades, generacion y dominancia de
género, todos estos factores parecen contribuir a
lo apegados que estan los miembros a sus roles de
género.

En agrupaciones como la CVYA, la influencia de la
cultura de dominacién masculina parece evidente
debido a que en ésta participan pocas mujeres.
Sin embargo, el panorama cambia cuando se ve
el total de participantes de clubes en el nivel de
preparatoria, ya que alli predominan las mujeres
jévenes. En contraste con la CVYA, las partici-
pantes femeninas de las preparatorias parecen
estar menos influidas por los roles de género,

lo cual puede deberse a diversos factores, tales
como: el lugar que se ocupa entre los hermanos
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Sarait Martmez vota durante el Congreso del FIOB realizado en octubre de
2011 en la Ciudad de Oaxaca. Foto: Archivos del FIOB

por orden de nacimiento, la edad, la historia en
materia de cultura patriarcal, su historia como
migrante, incluyendo asuntos de inmigracion, asi
como la trayectoria de los miembros de su familia
en cuanto a participacion civica.

El sindrome de “mijo”’

Los participantes reconocieron y estuvieron de
acuerdo en que en las generaciones anteriores de
migrantes indigenas ha prevalecido una visién pa-
triarcal hacia los roles de género. Asi, ciertas ac-
titudes y presupuestos ain persisten, como aquello
que puede Ilamarse el “sindrome de mijo”. Esto
tiene que ver con concebir a las mujeres como
fragiles y en peligro de quedar embarazadas si no
se les vigila de cerca.Y, por contraparte, también
se relaciona con ver a los varones como fuertes

y capaces de defenderse a si mismos. Durante la
entrevista, algunos participantes cuestionaban
permanentemente esta actitud, rebelandose contra
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ella. Como dijo una estudiante de preparatoria:

7
“[Los hombres] pueden hacer lo que les
da la gana. Si tienen algun torneo pueden
ir. Pero mi hermana, que tenia un torneo el
sabado a las siete, no pudo ir. Si mi hermana
| ¥y yo queremos ir a algun lado, no [podemos
| ir solas], alguien mas tiene que acompanar-
{ nos”.

\\r“#

Los padres suponen que sus “mijos” (o sea: sus
hijos varones) se haran cargo de ellos cuando
[leguen a la vejez. A los varoénes se les ve como
una inversion, ya que transmiten el apellido de la
familia y no estan maniatados a sus hijos. En cam-
bio, a las mujeres no se les ve como una buena in-
versidn, porque siempre existe el riesgo de que se
vuelvan madres solteras o de que, una vez casadas,
se vayan y nunca regresen. *Mi mama”, dijo una
estudiante de preparatoria, ‘'piensa que me voy a
casar y que nunca voy a volver, y me lo dice”. Esto
se ve asi no s6lo en comunidades indigenas sino
también en otras culturas en las que se pre-

fiere abiertamente a los hijos varones.

El temor a ser madre soltera

Asimismo, a una mujer se le culpabiliza por ser
madre soltera. Este temor lleva a que los padres
sobreprotejan a sus hijas y a que la sociedad vea
con ojos de culpa a las mujeres. “*Muchas chicas
meten la pata, o0 como que hacen algo y mas tarde
se arrepienten, pero no puedes culpar a nadie de
tus errores”, dijo una estudiante de preparatoria
entrevistada. 'Pienso que es responsabilidad de la
persona, porque puedes tener los padres mas pro-
tectores del mundo, y auin asi te puede ir mal”.

“A veces los padres son mas protectores... porque
no quieren que la chica se vaya por ahi y quede

- )
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embarazada y asi”, dijo un estudiante de prepara-
toria entrevistado. *No quieren que su hija esté en
pandillas y asi, y a veces también son asi con sus
hijos”. Una alumna de preparatoria entrevistada
agrego:

B
!

parece haber generado cierto resentimien-

to. Me parece raro y no es chido que digan

que los chavos pueden salir y hacer sus

cosas ¢ incluso embarazar a las chavas. No

se dan cuenta que también son parte de la

culpa, pero somos nosotras [las que] vamos

a quedar embarazadas y sufrir las conse-~

cuencias...;Qué pasa con su hijo, que salid y

embarazo a otra chica, ahora que van a te-

ner un bebé? No le fincan ninguna respon-~

sabilidad porque es el vardon. No creo que

.\isisea justo”. }
o _ e e

A las chicas se les permite ciertas libertades bajo
ciertas condiciones, tales como llevar chaperones,
negarles transporte, imponerles cierta hora para
regresar a casa y estarlas llamando continua-
mente. “Piensan que es peligroso que una chica
salga”, dijo una estudiante del Madera High
School que fue entrevistada. “'Pero un chavo puede
hacer lo que se le dé la gana”, respondi6 otra
participante, cuando se le preguntd acerca de las
limitaciones que en razén del género imponian sus
familias.

Las chicas que fueron entrevistadas afirmaron que,
cuando salen, se les impone un horario de regreso,
que depende del evento, pero que todas tienen que
estar de vuelta, a mas tardar, a las 12 de la noche.
También indicaron que, en ciertas situaciones,
también hay oposicién a que se involucren en asun-
tos comunitarios, lo cual las desanima y las lleva

a no participar. *Me parece que para cosas de la
iglesia, son todos chavos y yo soy la Gnica chava”,

Los roles de género y su influencia en la participacion civica

dijo una alumna de preparatoria que fue entrevis-
tada. “'La gente se forma la idea equivocada. No
me dicen nada, pero estoy segura que piensan algo,
aunque no me lo dicen”, agregé.

El lugar del individuo en el orden de
nacimiento

El lugar que se ocupa en el orden de nacimiento
también juega un papel importante en materia de
libertades y responsabilidades. El nivel de libertad
varia, segun si es mayor o menor. Una joven estu-
diante de preparatoria nos compartié que su her-
mana mayor, gracias a su edad, gozaba de mayor
libertad que ella 'y sus hermanos menores. Otros
estudiantes que participaron en la entrevista, y que
figuran entre los mayores de sus camadas, habla-
ron acerca de la responsabilidad que implica ser
el hijo o la hija mayor. *Como soy la mas grande,
tengo que dar el ejemplo”, dijo una estudiante de
preparatoria que particip6 en las entrevistas.

Integrantes de ambos sexos de Autdnomos trabajan conjuntamente en
la colocacion del altar del Dia de Muertos.
Foto: Sarait Martinez
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Un miembro varon de la CVYA también nos com-
parti6 que su madre trata en forma desigual a él'y
a su hermana, debido a su doble condicién de ser
vardn y también el mayor. “Mi mama es soltera

y tengo que ayudarla como pueda. A mi hermana
siempre le ha tocado mas libertad,” agregé. “Ella
[lama a sus amigas, van a conciertos o no sé a
dénde.” También compartié que, a diferencia de su
hermana, a él le dieron permiso para aprender a
manejat.

Cuando se les pregunt6 acerca de los roles de
género en los EUA, los participantes estuvieron de
acuerdo en que, en comparacion con México, casi
no hay diferencias entre los sexos, o0 muy pocas.

Si recordaban, por lo demas, las diferencias que
hay en México y en sus pueblos de origen. “En

mi pueblo, muchas mujeres eran mamas solteras
porque los hombres vienen aqui y se casan otra
vez, 0 se juntan con otras mujeres y tienen otros
hijos y se olvidan de los demas. Ellos tienen la
libertad, pero como se les educa en mi pueblo, la
mujer le tiene que hacer caso al hombre. Pero
aqui es diferente, un poquito mas mejor, todos
somos iguales”. Ademas, uno de los pocos estu-
diantes varones que participd en las entrevistas
compartié con los demas que cuando salia a algun
lado con sus primos tenia que llevar a su hermana,
“debido a que es como una nifia, es como la menor,
es especial sin ser demasiado consentida”.

Los miembros varones de la CVYA estuvieron de
acuerdo en que por su condicion sexual se les ha
permitido ciertas libertades, como manejar y salir
por su cuenta, aunque ello también ha tenido sus
desventajas, como tener otras responsabilidades,
tales como desempefiar el papel de protectores y
ser un ejemplo para sus hermanos menores.
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: Si se ha notado la diferencia porque... no
en el sentido de que me dejaban hacer mas
cosas. Pero... desde que llegue aqui, o sea el
primer dia de escuela, ‘Pues, a ver, ;como |
le haces para llegar a tu casa, no?’, ‘O a ver
;como le haces para irte a la escuela’?, ;no?
Y a las mujeres no, porque ya es mas difer-~
ente. [A ellas les dicen] ‘Vamos, te voy a lle-
var a la escuela o te voy a recoger a la escue-
la, ;Necesitas esto o necesitas lo otro?” Y en
este lado, [estd] la perspectiva mia, ;no? [Me
{ dicen:] ‘A ver si buscas un trabajo por ahi |
{ para que compres lo que necesitas, ;no”? }
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Experiencias histéricas

Los participantes también compararon sus expe-
riencias con las de las generaciones anteriores y
con orgullo sefialaron las limitaciones que aun los
constrifien. También hablaron acerca de sus nue-
vos roles y de sus ventajas, una vez que su cultura
habia coludido con la estadounidense. Un joven
integrante de la CVYA dijo:

»"J

{¢ CY .

i 0 creo que nosotros los inmigrantes,
como hijos, como jovenes, nos toca... es-
coger [entre] ser machistas con nuestras

i esposas o ser mas liberales y progresistas”,

“Lamentablemente, mis papas y mis her-
{ manos son machistas, porque fueron criados
{ en nuestra cultura. Yo tengo el privilegio de
haber vivido con ellos mucho tiempo, pero
también he convivido con otros compaineros

{ asi como en la cultura americana donde la

— B :
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\mujer es la que manda, ;no”? )
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El impacto del género en la
participacion civica

En el caso de los miembros de la CVYA parece
evidente el impacto que tienen los roles de género
en el proceso organizativo, ya que todos perte-
necen a la generacioén 1.5 y porque no hay inte-
grantes femeninas. “Tal vez no es que su papa no
quiera que esté aqui, sino la manera en que esta
organizada su familia, [lo quel no lo permite”, dijo
un miembro de la CVYA. “Eso se refleja en [nues-
tro modo] de organizarnos y esto lo hemos visto
en casi todas nuestras reuniones, siempre la mujer,
pues hace falta, ;no”?

Una participante joven constat6 que sus padres le
han cuestionado que participe en organizaciones,

argumentando razénes relacionadas con su género.

“Quizas hay algunas organizaciones en que la ma-
yoria de los integrantes son chavos y en que no hay
muchas chavas, o algo asi. De modo que si eres la
nica chava, tus padres pueden Ldecirtel: ;'Cédmo
que eres la Unica chica entre todos esos tipos’”’?
Aunque se desconoce el impacto estadistico que
tiene el efecto de los roles de género, entre los
estudiantes, son las mujeres quienes parecen ser
mas conscientes de los limites que se les imponen
debido a su género.Y esta conciencia les ha per-
mitido incrementar su participacion civica.

Conclusion

Entre otros, el “sindrome de mijo”, la edad, la
historia en materia de patriarcado, la historia
como inmigrante, influyen en el nivel tanto de par-
ticipacion civica como de responsabilidades para
ambos géneros, femenino y masculino. Aunque
siguen presentes muchas tradiciones que histori-
camente son patriarcales, muchos entrevistados
también ven que las ideas han evolucionado, lo
cual hace que las tradiciones cambien. El haberse
expuesto a distintas ideas y culturas ha llevado a
que los jévenes cuestionen un conjunto de normas
impuestas.

Los roles de género y su influencia en la participacion civica

Experiencia personal
Ana Mendoza

El desarrollo de un individuo depende no sélo

de su ambiente sino también de influencias mas
circunstanciales que lo nutren. A medida que he
ido escuchando varias de las historias que salieron
en las entrevistas realizadas para este estudio,

asi como entrevistas que he hecho para escribir
algunos articulos y también la experiencia de un
primo mio, he llegado a la conclusion de que no
tengo una familia normal. La evolucién de las
ideas feministas, la educacién superior, asi como
otras nuevas ideas, han transformado la historia
de mi familia. Esto nos ha hecho diferentes a otras
familias indigenas.

Siempre me ha interesado cémo se expresa en la
vida de la gente la contraposicion entre las condi-
ciones ambientales y las situaciones incidentales.
Somos ocho hermanos, de los cuales seis tenemos
titulo de licenciatura o de posgrado. De los dos
restantes, mi hermana menor actualmente esta
cursando el segundo afio en la Universidad de
California, Davis, y mi hermano menor tiene sin-
drome de Down, que le dificulta acceder a la edu-
cacion superior. En mi familia, la educacion supe-
rior ya no es opcional, sino un requisito. Pero éste
no sido el caso de mi familia extensa, ni de muchas
familias latinas o indigenas que he conocido.

La situacién actual de mi familia y la mia propia
también es el resultado de las muchas genera-
ciones que nos anteceden. La memoria de mi
familia comienza con mi abuela paterna, quien

se casé por obligacién y mantuvo a su familia
vendiéndole comida a los nifios de la escuela y
también a la gente, en nuestro pequeio pueblo,
San Mateo Tunuchi, en Oaxaca. Su marido, mi
abuelo paterno, aunque la sobrevivié, era mucho
mayor que ella y la obligé a mantener a toda la fa-
milia, incluyéndolo a él, su marido. Era una mujer
fuerte, que le ayudé a mi madre a convertirse en
lo que es hoy. Mi madre, quien todavia siendo una
nina ya veia por una familia cada vez mas numero-
sa, empez6b a creer que las mujeres eran iguales

a los hombres cuando noté que podia tejer tan-
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tos costales de algodén, o mas, que un hombre ya
crecido. Su padre habia perdido la mano derecha
a los 15 afios, y también habia perdido a la prime-
ra familia que formo, por su alcoholismo y por la
violencia doméstica a la que la sometié. Debido

a esto, tratd de criar a su segunda familia en una
forma diferente. Para ayudar a mantener la fami-
lia, mi madre, de los siete a los 17 afios, viajé con
mi abuelo a otros estados de México para traba-
jar en los campos. Como él le diria muchas veces
mientras trabajaban lado a lado, ella era su mano
derecha.

Asi fue como mi papa conocié a mi mama: traba-
jando en los campos. Lo primero que él recuerda
es cuando la vio discutiendo, a voz alzada, con un
primo de ella sobre los derechos de las mujeres

y la igualdad, mientras trabajaba en los campos
de Veracruz. Para ese momento, mi madre habia
decidido que nunca se iba casar y que su plan, mas
bien, era construir un negocio con su familia en
Oaxaca. Mi madre sofiaba con ser independiente,
aunque, como muchas mujeres de su edad, a ella se
le negd una educacion. Su meta era ser indepen-
diente y no estar atada a un marido y a hijos.

Aunque el suefio de mi mama de ser independiente
nunca se volvioé realidad, nos pasé sus metas a
nosotros, sus hijos. Si bien se le negé la posibi-
lidad de educarse debido a su género, siempre nos
hablaba acerca de la importancia de llegar a “'ser
alguien en la vida” por medio de la educacién. Mi
madre jamas pudo leernos un libro ni ayudarnos
con la tarea, pero siempre nos animé a seguir has-
ta la universidad. Desde nifia la recuerdo contan-
donos acerca de nuestra historia y cultura indigena
y como debiamos sentirnos orgullosos de nuestro
legado. Nos cont6 acerca de todos los estereoti-
pos negativos por los que pasan los oaxaquefios

en México y los EUA. Mi madre nos recordaba a
cada rato que teniamos que demostrarle a toda
esa gente lo equivocada que estaba. Habia que
mostrarle al mundo que los oaxaquefios no éra-
mos ignorantes, que éramos tan capaces y listos

-0 mas- que cualquiera. Ese sentido de superiori-
dad [levé a uno de mis hermanos a formar un club
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llamado M.E.X.I.C.A., o Mexicanos Indigenasy
Centro Americanos, cuando estaba en la prepa. El
creia que ningln otro club podia representar al
gran nimero de estudiantes indigenas que habia
en la escuela. El club se vino abajo después de

que todos mis hermanos terminaron la prepara-
toria, pero revivié cuando mi hermana menor y

yo estuvimos alli. Sin embargo, durante los afios
siguientes murié por falta de fondos, de liderazgo
y de interés por parte de los profesores consejeros
y de los estudiantes. En 1994, mientras estudiaban
en la Universidad del Estado de California, Fresno,
mis hermanos iniciaron otro club, que [lamaron
Mixtlan, con el fin de promover la cultura y de que
los estudiantes indigenas tuvieran una opcién para
poder expresarse.

Nuestra familia siempre se ha sentido orgullosa
de su cultura. Mientras otros adolescentes nega-
ban su herencia oaxaquefia, tengo recuerdos de

mi hermano bailando la quebradita y de haber
grabado en su cinturén la frase “Viva Oaxaca”. Mi
hermano mayor, a quien le decian “la computa-
dora” por su buena memoria y porque era bueno
para las matematicas, aprendié inglés en sélo tres
afnos y se recibi6 de la preparatoria con honores.
Fue aceptado en la Universidad Estatal, Fresno,
donde obtuvo su Licenciatura en Administracion
de la Construccion y actualmente esta tratando

de conseguir su certificado de arquitecto. El logré
algo que mis padres y mis otros siete hermanos no
creiamos que era posible, abriendo un camino que
todos hemos seguido. En mi familia, incluyendo a
mis hermanas y a mi cufiado, hay tres licenciados
en Administracion de la Construccidn, un tecn6logo
industrial, un fotoperiodista, un maestro, un fisiélo-
go, un politélogo y yo, con una licenciatura en
Ciencia Politica y Periodismo. Mi hermana menor
esta estudiando Ciencias Ambientales y mi esposo
tiene un grado en Administraciéon de Empresas.

Mi madre siempre nos habl6 a nosotras, sus hijas,
sobre la importancia de que las mujeres se educa-
ran, alegando que “tenemos mas que perder”. Le

dio muy pocas libertades a su primera hija, quien

aln asi tuvo mas libertades que las demas oa-
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xaquenfas de su edad, aunque muy pocas en com-
paracion con los estandares estadounidenses. Una
vez que mi hermana se fue a estudiar la licenciatu-
ra, se sintid libre, una nueva sensacién que después
también tuvimos las menores. [De adolescentel
tuve permiso para ir a bailes, salir con amigos y
regresar a casa a cualquier hora, siempre y cuando
mis padres supiesen dénde estaba, y como chape-
rones tuve a mi hermana, a mi tio y a los amigos
de mis hermanos. Esto tltimo cambié con mi her-
mana menor, quien gozé de mas libertad todavia,
pues nunca le exigieron que llevara chaperén.

La tnica condicion que nos pusieron a todos, inde-
pendientemente del género, fue que no podiamos
tomar alcohol. Ademas, nuestros padres tenian que
conocer a nuestros amigos. Recuerdo vividamente
a mis hermanos trayendo sus amigos a la casa
cuando yo era pequefia. Algunos de esos amigos
estaban metidos en pandillas o vestian como pan-
dilleros. Mi mama invitaba a todos los amigos de
mis hermanos a la casa, les daba de comery les
hablaba acerca de su futuro y de las consecuencias
que podian tener las pandillas -disfrazandose a
veces de pandillera- sobre su propia imagen y su
futuro.Y una vez que se iban, se dirigia a nosotros
para decirnos que podiamos ser amigos de quien
quisiéramos, pero que debiamos animar a nuestros
amigos a seguir estudiando. Siempre nos recorda-
ba que debiamos ir a la universidad, que estudiara-
mos lo que quisiéramos y que terminasemos, por lo
menos, una licenciatura.

Mis padres se conocieron en México, trabajando
en el campo. Mi padre venia de una familia de tra-
bajadores agricolas que se movia constantemente,
de modo que dejé la escuela cuando estaba en el
tercer grado. Antes que yo naciera, y ya con va-
rios hijos, mi padre sofiaba con cursar una carrera
y dejar de trabajar en el campo. Siempre nos ha
dicho que él no habia nacido para trabajar en el
campo toda la vida. Alentado por mi madre, qui-
en siempre ha valorado la educacidn, se capacitd
en electrénica y, al igual que mi abuela, abrié un
pequefo negocio.

Los roles de género y su influencia en la participacion civica

Mas alla de sus ideas progresistas, mi madre
siempre ha cumplido su rol tradicional de género
y fue ella quien nos ensefié a desempefar nuestros
roles desde que éramos pequenos. Cuando mis her-
manos mayores ya estaban en la universidad, a mi
hermana todavia le tocaba lavarles su ropa sucia,
ademas de hacer tortillas todos los dias. A mi me
tocaba planchar sus camisas y pantalones, y mi
madre, mi hermana y yo pasabamos todos los fines
de semana cocinando, lavando y planchando para
mis hermanos. Recuerdo cuanto odiaba hacerlo y
me prometi que jamas lo haria para mi esposo. Si
he planchado, cocinado y limpiado para mi esposo,
pero él también lo ha hecho para mi, de modo que
ambos cumplimos con nuestros roles maritales.

La educacién siempre ha estado presente en
nuestra familia. Comenzé como un suefio para mis
padres, quienes trabajaron durisimo para que no-
sotros lo hiciéramos realidad. Cuando veo las difi-
cultades por las que han pasado otras familias que
no pudieron ir a la universidad, como mis primos,
nuestros amigos y nuestros cufiados, me siento muy
afortunada de que nuestros padres no nos dieran

a escoger. Me siento contenta de que hubieran
sido estrictos y que se hubieran involucrado asi en
nuestras vidas. Me entusiasma mucho ver cémo mi
familia evoluciona. Tenemos grandes expectativas
para sus nuevos miembros. La educacion es un re-
galo que por fortuna les hemos pasado a nuestros
hijos.

Aunque mi familia nos ha dotado con herramientas
y el buen ejemplo, le ha resultado dificil des-
hacerse de ciertos roles de género. Si bien me
considero feminista, en una mujer la maternidad
es algo que no se negocia. Cada vez que he dado

a luz, dejé mis estudios por un afio para cuidar al
bebé. Aln cuando la maternidad es todo un reto,
me siento muy contenta de haber disfrutado plena-
mente el primer afio de vida de mis hijos. En esos
dias en que no fui a la escuela, se esperaba que yo
me encargara de la comida y del aseo de la casa.Y
ya para asuntos como periodos intersemestrales,
examenes y trabajos especiales, me ponia de
acuerdo con mi esposo, para que él comprara la
comida y me ayudara después con el aseo. Aun-

98

que él también es mixteco, de una familia muy
conservadora, asistié a escuelas y universidades
estadounidenses e hizo el servicio militar en los
Marines, de modo que la cultura de este pais ha
influido mucho en él. Lo convirtié en un esposo
comprensivo y solidario. Aunque en ciertas cosas
sigue siendo conservador, es con su apoyo que he
podido alcanzar mis metas académicas y profesio-
nales.

Minerva Mendoza

Al arribar [a este pais], toda la familia se puso a
trabajar en la pizca de la fresa: mis padres, los
tres hijos mayores y mi hermana menor. Todos los
dias regresabamos a casa, cansados y con hambre.
Aun asi, las mujeres teniamos que ir derecho a la
cocina y ponernos a cocinar mientras los hombres
se duchaban y se sentaban a ver television, espe-
rando a que la comida estuviera lista. Nosotras,
las mujeres, teniamos que cocinar y hacer torti-
[las, asegurarnos de que ellos hubieran comido

y luego lavar los platos. Sélo después de la cena
podiamos ir a ducharnos. Pero ahi no terminaba la
cosa porque mi madre todavia tenia que hacer el
almuerzo para el dia siguiente, en que volviamos al
trabajo.

De eso hace diez afios y las cosas no han cambia-
do mucho. Cuando mis hermanos vienen de visita,
siempre esperan que la mesa esté servida, para no
mas sentarse a comer.Y a menudo me he enfren-
tado con ellos porque me niego a acercarles un
simple tenedor. Cuando llega el momento de comer
y ellos estan sentados a la mesa y por algiin motivo
se me ha olvidado poner un tenedor o una cuchara,
me piden que se los traiga.Y entonces me siento
frustrada y casi siempre pregunto: ;" Por qué no lo
puedes traer ti? ;Acaso no tienes pies para levan-
tarte y traerlo? ;No tienes manos para tomarlo”?
Pero siempre se niegan a hacerlo.

Cuando éramos mas jovenes, cada género tenia
que cumplir con expectativas distintas. Los
vardnes se podian quedar hasta tarde, podian salir
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e incluso salir con una chica. A las mujeres no

se nos permitia salir una vez que habia caido la
noche. No podiamos recibir [lamadas del género
opuesto y salir con alguien era algo que ni siqui-
era se discutia. Cuando le pregunté a mis padres
que por qué procedian de manera diferente con
nosotras, nos respondieron: “'porque a las mujeres
hay que protegerlas, a diferencia de los hombres
que se pueden cuidar solos”. Creo que hay algo de
cierto en esto, pero auln asi, creo que lo llevaron al
extremo. Estos son sélo unos cuantos ejemplos de
las pequefias cosas que pueden desatar una con-
frontacion. Al principio, yo no cuestionaba lo que

decian, pero a medida que fui creciendo comencé a

hacerlo. Tengo que admitir que esto ha ido cambi-
ando con los afos. No estoy segura si la diferencia
se debe a que he mantenido una continua actitud
de confrontacién o a que con el paso de los afios,
mi familia se ha ido “americanizando”.

A diferencia de lo que pas6é conmigo, pues en un
principio me daba miedo decir lo que pensaba
acerca de lo que me parecia que era machismo, mi
hermana menor ha sido mucho mas clara y abier-
ta al respecto. No vacila en responder de vuelta
cuando siente que algo le parece injusto, como

la situacion esa del tenedor. Aunque eso genera
cierta tension, mis padres dejan que se salga con
la suya. Pero conmigo no fue asi. Tenia que llevarle
el tenedor a mi hermano, aunque no quisiera. A mi
hermana si le permiten recibir llamadas del géne-
ro opuesto. Tiene permiso para tefiirse el pelo, de-
pilarse las cejas, usar maquillaje y hasta quedarse
afuera hasta tarde. Si, esto puede sonar normal.
Pero para mi es un tanto extrafio, porque jamas
me permitieron hacer esas cosas. Yo me rebelé en
contra de ellos, tefiiéndome el pelo y depilandome
las cejas a los 17, pero me regafiaron por eso. En
cierto modo, siento que le despejé el camino a mi
hermana menor.

Sarait Martinez

Un hecho importante acerca de las mujeres que
participamos en Autonomos es que, en su gran
mayoria, no asistimos a todas las reuniones, como
si sucede con los hombres. Sin embargo, no quie-
ro dar a entender que eso se debe a que nuestros
padres no nos dan permiso para asistit, porque ello
se puede deber a razones mas sutiles. Aunque si
recuerdo que esa era, en parte, la razén por la que
no estuve activa cuando estudiaba en la prepara-
toria. Digo esto también en parte porque, como
hija de trabajadores agricolas, siempre era dificil
participar en distintas actividades cuando en casa
te asignaban el rol de quedarte y ayudarle a mama
con la cocina y el aseo.

Actualmente ya no vivo con mis padres porque me
fui de casa al entrar a la universidad, que, por otra
parte, representa un paso enorme para una familia
oaxaqueiia tradicional. Sin embargo, aiin estando
lejos de casa, siento a menudo la presion de tener
que seguir los roles tradicionales, no tanto por
parte de mis padres sino mas por el lado de mis
abuelos y de mi familia extensa. Ellos creen que el
rol tradicional de una mujer consiste en casarse y
tener hijos. También hay otra miembro de Auténo-
mos que ha estado pasando por esta experiencia:

] “[Aunque mama| nunca me dijo “no
puedes hacer esto porque eres mujer y no
puedes salir porque eres mujer”, siempre
escucho eso de parientes que crecieron asi:
que la mujer tiene que estar en la casa, [que
tiene quel cocinar, que no debe ir a la escue-
la... A veces cuando vienen y nos visitan y
no estoy, entonces los familiares empiezan,
“;Y como sabes que si esta ahi?, y ;Por qué
{ la dejas hacer eso? Ella deberia estar aqui,
! ayudandote a cocinar...” Eso a mi me hace
| querer hacerlo mas [salir y no ayudar a co-
cinar], porque es como, bueno, soy mujer y
\\yo puedo hacerlo”....
h""“-— e

|
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Esta es la voz de una de las mujeres jovenes de
Auténomos y es algo que resuena en mi. Cuando
mi madre era una adolescente, queria ir a la uni-
versidad, pero mis abuelos creian, que como mujer,
su deber era quedarse en la casa y aprender a ser
una buena esposa. Creian que una mujer no debe
ir a la escuela porque si vas y te graduas, quien se
beneficia de ello es el hombre con quien te casas,
no tu familia. Fue por eso que no dejaron que mi
mama estudiara. Esa experiencia hizo que mi
mama viera las inequidades de género que habia
entre ella y sus hermanos, quienes si tuvieron la
oportunidad de terminar la secundaria (8° grado).
Eso tuvo un impacto en ella, y por ese motivo,
desde que yo era pequefia, siempre insistié en lo
importante que era ir a la escuela. Aun asi, debido
a la fuerza de los lazos dentro de mi familia, a mis
padres y a mi familia les resulté dificil aceptar que
me fuera de casa para estudiar en la universidad.

Aun cuando ya no vivo con ellos, mis padres to-
davia esperan que encaje en el rol “tradicional” de
la mujer. Como promotora comunitaria, tengo que
atender distintos tipos de reuniones y cada vez que
mi mama llama y le digo que voy saliendo para
una reunién, me dice: “Otra reunién, mejor qué-
date en la casa a dormir”. Esperan que me quede
en la casa, que me case y tenga hijos, sobre todo
porque, como dicen ellos, a mi edad ya deberia
haber empezado una familia. Esta conversacion,
por cierto, la tengo con mis tias y mis abuelos cada
vez que nos vemos en una fiesta familiar. Para
ellos, a mis 26 afios, deberia estar casada y crian-
do hijos. Eso de estar estudiando, de vivir lejos de
casa y de no estar casada a mi edad es algo que les
resulta extrafo.

Una cosa importante que sucedié en mi familia

es que le abri la puerta a mi hermana menor. Me
parece fascinante el modo en que mis padres han
reaccionado a la nueva generacion. Mi hermana
es ahora una mujer joven fuerte de 22 afios, que
defiende sus ideales y que ha establecido su propia
identidad dentro de mi familia. Vino a este pais
siendo una nifa, lo que le ha permitido mante-
nerse alejada del “qué diran”, que fue como me
criaron hasta los 16 afios, cuando nos vinimos a
Estados Unidos. Actualmente mi hermana esta en
la universidad y tiene menos posibilidades de que
la critiquen mis padres. Ella ha sido la primera en
todo: la primera en depilarse las cejas, en tener
piercings y hasta en tatuarse, cosas que, de haber-
las hecho yo antes, habrian sido inaceptables,
debido a que yo debia poner el ejemplo. Sin em-
bargo, en cierto modo ha sido todo lo contrario. Yo
la admiro porque ella me ha animado a ser mas
fuerte y a defender mis ideales.
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Juan Santiago

Demonstracion de la cultura oaxaque

E I Va.I Ie de San Joaquin es un paisaje

agricola con hectareas y hectareas de cultivos en
el que se cosechan muchos tipos de frutos y ver-
duras. Este valle también es un paisaje cultural
diverso, en que cada estacion del afio se celebra
con festivales. Esta tierra fértil alberga muchas
reuniones religiosas, culturales y sociales, orga-
nizadas por distintos grupos étnicos. Por ejemplo,
durante mas de treinta afios la gente Hmong se ha
estado reuniendo en Fresno para celebrar sus co-
nocidos festejos de Afio Nuevo, los cuales duran
una semanay en los que artesanos exponen su tra-
bajo y agricultores locales venden sus productos,
pero el centro de la atencién es la comida tradi-
cional. Durante la década de los noventa, gente
indigena de Oaxaca (México) comenzé a organizar
eventos culturales como la Guelaguetza, que hoy
en dia se celebra anualmente en Bakersfield y
Fresno, reuniendo a cientos de personas, quienes
al ritmo de la tradicional musica de banda viven

fia en Madera, 2012. Foto: Viviana Osorio Chavez

la experiencia de bailes coloridos y coreografias
dinamicas. El Festival Tamejavi ejemplifica la
diversidad cultural de este valle al conjuntar a
diferentes tipos de personas para crear un festival
multicultural.

Estos acontecimientos culturales, que abarcan
desde festivales centrados en una sola tradicion
hasta celebraciones multiétnicas, despliegan los
aspectos artisticos y culturales de una vida que
incluye a refugiados de guerra y migrantes re-
cientemente arribados. Este tipo de eventos son
una oportunidad no sélo para apreciar distintas
culturas y costumbres, sino también una plata-
forma para que emerjan dirigentes comunitarios,
incluyendo jévenes adultos y entre éstos un cierto
numero de indigenas mexicanos. Los dirigentes
jovenes desempefian un papel muy importante en
la organizacion de estos eventos culturales, ya que
en el proceso ganan experiencia en materia de

organizacion comunitaria, asi como otras habili-
dades que les permiten transitar hacia el activismo
civico y politico. Esta tendencia es bastante fuerte
entre los adultos jovenes mexicanos del Valle de
San Joaquin. Una manera de profundizar nuestro
conocimiento acerca del modo en que los eventos
culturales impulsan la participacién civica con-
siste, primero, en describir todo lo que implica el
proceso de organizacion cultural. Por otra parte,
esto también nos ayuda a entender por qué ciertos
adultos jovenes migrantes no se involucran en la
participacion civica de sus comunidades.

La migracidén ha sido un tema constante en la vida
de las comunidades zapotecas, pues hemos sido
migrantes tanto en México como aqui en los EUA.
El arribo a Estados Unidos no constituye la prime-
ra vez en que vivimos la experiencia del migrante,
pues ya la hemos vivido desplazandonos dentro de
México tras salir de nuestra region de origen en el
estado de Oaxaca. Mis padres me cuentan de sus
experiencias, y las de mis abuelos, como migrantes
a Chiapas en los afios setenta, nuestro estado veci-
no, para trabajar en los campos algodoneros. Mas
tarde, mi familia migré al norte de México para
trabajar en los campos agricolas de Sinaloa.Y a
principios de los noventa, nuestro viaje continud
hacia los Estados Unidos. Hoy en dia, cientos de
zapotecos viven en el Valle Central de California.
El proceso migratorio constituye un reto para la
preservacion de nuestra cultura y costumbres, de
ahi que este ensayo aborde distintas estrategias
comunitarias que hemos desplegado para enfren-
tar este asunto y que en este caso son: un grupo
de danza folclérica surgido de la base social, un
festival cultural de nuestro pueblo de origen, un
festival regional para promover el intercambio
intercultural y emisiones de radio en nuestras
propias lenguas. Todas estas estrategias de orga-
nizacion cultural son de tipo multi-generacional y
como lo hemos visto los adultos jévenes juegan un
papel importante.

La migracion puede ser un reto para
nuestras culturas

El hecho de provenir de una comunidad indigena
oaxaquefa rica en cultura y tradiciones ances-
trales hace que la migracion sea un obstaculo

para nuestro desarrollo cultural. Al estar fuera de
nuestros pueblos de origen ponemos en riesgo la
continuidad de nuestra cultura y nuestras tradi-
ciones. Consideremos el caso de la vestimenta de
las mujeres de nuestra comunidad, como lo que le
pasé a la sefiora Juana Eulalia Ramirez Santiago,
mi mama, quien se quitaba el rebozo dentro del
autobus. Las mujeres zapotecas que migran suelen
creer que al llevar rebozo seran objeto de discri-
minacién por verse como indigenas. Esto las lleva
a no usar rebozo fuera del pueblo. Incluso, ahora
que vivimos en EUA, mi mama, aunque yo le haya
comprado su rebozo, se niega a usarlo. Dice ella
(“Qué diran de mi al verme con mi rebozo”? Para
las mujeres zapotecas salir de sus casas sin rebozo
es como salir sin huaraches. EIl rebozo representa
algo sagrado para las mujeres zapotecas y también
para el pueblo. Es una costumbre y una tradicion
del pueblo que las mujeres se vistan con su rebozo.
Es tan importante vestir rebozo que cuando se cel-
ebran las bodas zapotecas, o fandangos, se honra

a la novia entregandole un rebozo debajo del altar
de la casa de su familia, acompafiado con musica
de violin y guitarra. El rebozo es parte de nuestra
cultura, pero la migracion no respeta ese hecho.

Conjuntando a las comunidades por
medio de la cultura en Madera,
California

Aunque no existe una sola definicion sobre qué es
un proceso de organizacion cultural, si se le puede
definir a partir de la sabiduria convencional. Un
organizador cultural es alguien que conjunta a una
comunidad de gente que tiene un mismo trasfondo
de experiencias en comun, y lo hace practicando y
aplicando las formas tradicionales en que esa co-
munidad se organiza. A menudo los organizadores
culturales mas jovenes también traen consigo
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enfoques y estilos contemporaneos, los cuales tam-
bién pueden transmitir si se valen de los medios
lingiiisticos y artisticos que esa comunidad cono-
ce. El Instituto Pan Valley, una organizacién con
sede en Fresno y que trabaja estrechamente con
comunidades de migrantes y refugiados, considera
que la organizacién a partir de la cultura es suma-
mente importante para la creacidn de sociedades
incluyentes. “Para los migrantes, en particular
para los indigenas, la interaccion entre cultura,
arte y la expresién creativa constituye un punto de
partida para organizar y construir un nuevo sentido
de lugar, asi como para interpretar y entender las
realidades del nuevo entorno en que viven”. Este
enfoque es muy importante para aquellos organi-
zadores de corte no tradicional que sirven a comu-
nidades que no estan familiarizadas con las técni-
cas de organizacion comunitaria politicas y civicas
que se estilan en los Estados Unidos.

En 2010, cuando organizamos una serie de ma-
nifestaciones politicas en Madera para expresar
nuestra preocupacion ante lo deshumanizacion y el
resquebrajamiento del sistema migratorio, en vez
de distribuir panfletos con frases como “‘Levante-
mos la voz a favor de una reforma migratoria”, nos
dedicamos a ir casa por casa, informando acerca
de los eventos publicos que estabamos planeando.
Primero teniamos que explicarle a nuestra co-
munidad qué era una manifestacion politica, pues
sabiamos que muchos miembros de la comunidad
nunca habian participado en una manifestacion,

ni en nuestro pais de origen, ni en nuestro pais
adoptivo. Los invitamos a integrarse a un proceso
de organizacion de base e hicimos hincapié en el
significado de manifestarnos piblicamente, todo en
nuestra propia lengua. En esta ocasion la lengua
fue un factor critico para que pudiéramos acercar-
nos a los miembros de nuestra comunidad, quienes
de otro modo no habrian participado.

También giramos hacia el trabajo artistico para
promover el activismo y fortalecer capacidades de
liderazgo. En 2008, un grupo de mujeres zapote-
cas que viven en Madera se juntaron para tejer

petates, como parte de un esfuerzo propio para
preservar sus tradiciones artisticas. A partir de
entonces han seguido participando activamente en
asuntos comunitarios, desde representar a su co-
munidad en los festivales Tamejavi hasta exponer
sus trabajos artisticos en la fiesta de la Guelaguet-
za que se celebra en el sur de California. En estos
eventos, ademas de realizar su trabajo artesanal
ante los asistentes, estas mujeres también tienen
la oportunidad de compartir sus experiencias como
migrantes indigenas.

El analisis de esta forma de participacion basada
en aspectos culturales permite explicar coémo los
participantes han entendido el vinculo entre lo cul-
tural y su compromiso mas amplio con los asuntos
comunitarios. Para empezar, el proceso de pla-
neacioén de estos eventos es tan importante como
su realizacion ante el pablico, ya que es durante

la planeacion cuando los organizadores consiguen
apoyos del gobierno local y recursos dentro de la
misma comunidad. En efecto: nuestra experiencia
cultural y nuestros saberes se pueden traducir en
formas de participacion politicas y civicas signifi-
cativas, que a menudo son una respuesta a la falta
de recursos comunitarios o gubernamentales.

Cabe aclarar, sin embargo, que no estoy argu-
mentando que la juventud mexicana indigena mi-
grante (ni ninglin adulto, si de eso se trata) necesi-
ta tener una conexion estrecha con su herencia
cultural ancestral como prerrequisito para involu-
crarse en asuntos civicos y politicos, atin cuando la
mayoria de nosotros tenemos un trasfondo cultural
muy rico, o0 al menos estamos muy interesados en
redescubrir las tradiciones de nuestros pueblos.
Cuando migré a los Estados Unidos a los once afios
de edad, no conocia mucho acerca de mi identidad
ni de mi trasfondo cultural. Me interesé mucho en
ello cuando me volvi un adulto joven. EI primer
paso que di fue encontrar un espacio donde pu-
diera aprender y enriquecer mi comprensién acer-
ca de lo que significa ser de ascendencia zapoteca.
Fue asi como en 2005, mientras todavia estaba en
la preparatoria, encontré un grupo: Se‘esavi.
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La artista zapoteca Juana Ramirez teje durante un taller de petate. Foto: Juan Santiago

.Qué es un “organizador cultural”?

De acuerdo con el especialista en estudios sobre jévenes Julio Cammarota, “los procesos de organizacion
cultural implican hacerse de recursos culturales de distintas fuentes, tanto dominantes como subordinadas,
con el fin de organizar condiciones y experiencias de vida que se adecuen mejor a los impulsos creativos y
de autodeterminacion del ser humano. En virtud de procesos de organizacién cultural, la gente consigue

reflexionar acerca de su situacion y determinar qué enfoque es el mas apropiado para interactuar en forma
cotidiana, un enfoque que enriquezca sus condiciones de existencia y le permita mantener cierto grado de
autonomia con la formacién de identidades”. El proceso implica “‘navegar distintas corrientes y orienta-
ciones culturales... generando identidades fluidas y complicadas, que cambian continuamente para poder
engarzar y concatenar con los multiples mundos de las familias latinas, las relaciones con los pares y las
instituciones dominantes” (tomado de Suefios Americanos, University of Arizona Press, 2008: 10-11).
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La experiencia como integrante del
Grupo Folklérico Cultural Se’esavi

Durante mi peniltimo afio en la preparatoria, una
compaiiera de clase me invité a formar parte de
un grupo de danzas folkléricas oaxaquefas. Me
habl6 acerca del colorido de los vestidos, del ritmo
de los sones y los jarabes, y lo mas importante, me
contd acerca de la fiesta de la Guelaguetza. Como
alguien que estaba en un proceso de busqueda de
su identidad cultural, todo eso me parecié suma-
mente llamativo, de tal modo que segui su consejo,
y a finales de 2005 me integré al Grupo Folklérico
Cultural Se’esavi.

La Guelaguetza es una fiesta anual en que los dis-
tintos grupos étnicos de Oaxaca celebran la diver-
sidad cultural del estado, lo cual se hace mediante
un despliegue de bailes, canciones, comida y un
mosaico de lenguas indigenas. Aunque soy oriundo
de un pueblo de Oaxaca que esta a menos de dos
horas del Cerro del Fortin (el anfiteatro donde se
celebra la Guelaguetza en la ciudad de Oaxaca),
jamas asisti alla a una Guelaguetza. Hay muchos
factores que permiten explicar por qué tanta gente
indigena, como es el caso de mi familia, no han
asistido a esta fiesta de renombre internacional.
Quizas el factor principal es la pobreza. Me he
sentado con mi madre y le he preguntado ;“Por
qué no habia interés en asistir’”? Y ella me res-
pondia que simplemente no habia dinero, que era
un lujo que mucha gente de mi pueblo de origen no
se podia dar. “'Si me tomaba un dia y medio tejer
un petate que vendia por treinta pesos”, agregaba,
“imaginate cuantos petates tendria que tejer para
poder pagar un viaje a la capital del estado”. Para
mi fue muy triste enterarme de esta realidad, aun-
que lo que mas me llama la atencién es la manera
en que se proclama que la Guelaguetza es una
fiesta que honra y valora la cultura de distintos
pueblos indigenas y como en los hechos se excluye
a los homenajeados.

En 2005, tras ingresar a Se’esavi, se me informé
que si conseguia aprender al menos una dan-
za, seria uno de los que bailaria en la siguiente

Guelaguetza que se iba a celebrar en Fresno.Y

asi fue como vivi por primera vez una fiesta de la
Guelaguetza, aqui en los Estados Unidos. Desde
entonces no he faltado una sola vez. En los tltimos
afos, me ha sorprendido la cantidad de jovenes
que han asumido papeles de direccion en muchas
partes del evento, incluyendo ser maestro de cer-
emonias, que en 2012 estuvo a cargo de un joven
dirigente cultural mixteco. También he asistido a la
Guelaguetzas en otras partes de California, en San
José, Los Angeles y Bakersfield. Ademéas de poder
bailar, esta fiesta me ha brindado la oportunidad
de redescubrir mi identidad cultural, ya que cada
fiesta de la Guelaguetza a la que he asistido me ha
permitido aprender. En 2007 el organizador del
Centro para el Desarrollo Binacional Oaxaquefio
me invitd a servir como maestro de ceremonias de
la Guelaguetza que se iba a celebrar en Fresno.
Aunque no tenia ninguna experiencia en algo asi,
con unos cuantos tips acerca de como hablar ante
un pablico, en esa ocasién pude hacerlo por prime-
ra vez. De hecho, ese mismo afio me invitaron para
ayudar a organizar la Guelaguetza, una experien-
cia que me permitié aprender acerca de toda la
coordinacion logistica y todos los protocolos que
se requieren para realizar ese evento. En 2011 los
organizadores de la Guelaguetza en Los Angeles
me invitaron a coordinar una exposicion de traba-
jos artisticos zapotecos, de modo que junto con mis
familiares y miembros de la comunidad viajamos
hasta alla, para tener la oportunidad de exponer

el trabajo artistico de nuestra comunidad ante un
publico mas amplio. Asi fue como descubri este
evento tan colorido, en tierra extranjera.

Como integrante de Se’savi no s6lo aprendi acerca
de las culturas y bailes oaxaquefios, sino también
acerca del tequio (servicio comunitario a la usanza
oaxaqueifia). Cuando fui parte del comité organi-
zador de la Guelaguetza de Fresno, conoci gente
nueva y aparecieron nuevos proyectos. Esa experi-
encia me conectd con gente y organizaciones que
estaban trabajando en el asunto politico que mas
me preocupaba: abogar en favor de los derechos
migratorios. Durante los ensayos de baile, llegaron
activistas comunitarios a compartirnos sus ideas
acerca de la importancia de organizarse, unirse y
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actuar a nivel comunitario. Nos animaron a inte-
grarnos a marchas y manifestaciones. Ese afio que
entré al grupo de danza, el tema migratorio estaba
particularmente candente. Un grupo de congresis-
tas estaba buscando que se aprobara una ley que
iba a criminalizar a todos los migrantes indocu-
mentados, y siendo yo uno de ellos me convertia en
blanco de esa iniciativa de ley. Asi que, después de
escuchar a los activistas en el ensayo, me interesé
mucho en buscar oportunidades para poder ayu-
dar en cualquier esfuerzo que promoviese la idea
de la necesidad de una reforma migratoria y que
concientizara al respecto. Yo queria generar opor-
tunidades para adultos jévenes como yo,
y que como nifios habian sido traidos a
los Estados Unidos. Y gracias a Se’esavi
encontré los caminos para poder actuar.

En abril de 2006, junto con los demas
miembros de Se’esavi, me uni a los
cientos de miles de migrantes y no in-
migrantes (aliados) en el centro de Los
Angeles para condenar la iniciativa de
ley propuesta por Sensenbrenner, en los
momentos en que se estaba discutiendo
por el pleno de la Camara de Represen-
tantes. Eran momentos en que también
estaba ganando impetu un movimiento
nacional de solidaridad con la comuni-
dad de migrantes indocumentados. Los
hispanos y también otros grupos étnicos
habian tomado las calles en niumeros
que no tenian precedentes. Importantes
medios de comunicacidn, sobre todo la
televisién y la radio de habla hispana,
alentaban la participacién comunitaria.
Piolin, el locutor de Radio Univision,
quien tiene audiencia en todo el paisy
de por si es migrante, también particip6
en esa misma marcha en Los Angeles. No sélo era
la primera vez que yo participaba en una marcha
fuera del Valle Central, sino también la primera
vez que lo hacia con gente de otros grupos étnicos
y que participaba en un acontecimiento politico
que tenia como fondo una gran ciudad. Fue un

acontecimiento enorme, que sucede s6lo una vez
en la vida. Desde entonces, no he vuelto a estar en
una manifestacion de esa magnitud, y eso que es-
tuve presente en Washington D.C. en 2010, cuando
senadores y representantes a la Camara anuncia-
ron que apoyarian una reforma migratoria inte-
gral. A mi, la manifestacion en Los Angeles me
abrio los ojos, me motivé para interesarme no
s6lo en organizar a mi comunidad, sino en quer-
er aprender sobre el mundo de la politica. Como
sabemos, esas manifestaciones Ilevaron a cambiar
la votacion en el congreso con respecto a la Ley
Sensenbrenner. Y de no haber sido integrante de

Andrés Arellanes y Brenda Ordaz realizando una entrevista acerca de la Fiesta del
Pueblo para “La hora mixteca” de Radio Bilingiie. 2012. Foto: Juan Santiago

Se’savi, no habria vivido nada de esto. Mi ansie-
dad por aprender acerca de mi trasfondo cultural
dentro del espacio que me proporciond Se’savi fue
fundamental para entender coémo y por qué lle-
garia a interesarme en la participacion civica de
mi comunidad mucho después de que dejé el grupo
en 2008.
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La experiencia del club de oriundos
zapoteco en Madera

En el Valle de San Joaquin las comunidades oa-
xaquefas estan organizadas de distintas maneras,
incluyendo los clubes de oriundos, que también se
conocen como mesas directivas. En la mayoria de
los casos, estas organizaciones comunitarias cum-
plen objetivos culturales, pues organizan muchos
eventos locales. Por medio de proyectos trans-
fronterizos, recaudan fondos aqui en los EUA para
proyectos de desarrollo comunitarios especificos
que se realizan en sus pueblos de origen. De
acuerdo con los funcionarios del Consulado de
México en Fresno, hay cerca de diez clubes de
oriundos registrados en los condados de Fresno

y Madera. Los funcionarios consulares animan a
esas organizaciones a registrarse en el consula-
do para facilitar la comunicacién entre éste y la
comunidad migrante como un todo.

Los comités de oriundos se crean porque los mi-
grantes mexicanos que viven en los EUA se intere-
san en trabajar conjuntamente con el fin de apoyar
proyectos de desarrollo y de infraestructura en

sus comunidades de origen. El gobierno mexicano
cuenta con el Programa Tres por Uno de fondos
equiparados y que constituye un incentivo para co-
laborar en ambos lados de la frontera. Cada délar
que invierten las comunidades de migrantes en in-
fraestructura de sus pueblos de origen es equipara-
do por los gobiernos federal, estatal y municipal en
partes iguales. Sin embargo, no todos los comités
de oriundos participan en este programa, ya que
unos se centran mas bien en celebrar, aqui en los
EUA, las fiestas religiosas y eventos culturales de
sus pueblos de origen.Y esa ha sido la experiencia
de EI Comité Popular del Pueblo Coatecas Altas
(Coppca) en Madera.

Cuando fundamos EI Comité Popular del Pueblo
Coatecas Altas, no pensabamos participar en el
programa de recaudacion de fondos, sobre todo

porque ningiin miembro del comité, y casi ningln
miembro de la comunidad, era un migrante legal.
Es decir: ninguno podia viajar entre ambos paises
para administrar el programa. Mas bien, enfoca-
mos nuestra labor en los EUA y en organizar un
festival cultural que conjuntaria a cientos de zapo-
tecos. ElI mismo proceso de organizar festivales y
eventos genera oportunidades para que tanto los
jovenes como los mayores de la comunidad se invo-
lucren y participen en asuntos culturales y civicos.
Incluso, la formacién misma de este club de oriun-
dos muestra como una comunidad, hasta entonces
inactiva, puede conjuntarse y participar en ese tipo
de asuntos.

Por alla en diciembre de 2009, un grupo de gente
joven interesada en formar un nucleo dirigente
para servir a migrantes provenientes de Coatecas
Altas invit6, por primera vez, a los miembros de

la comunidad que vive en Madera a una asamblea
general. Gracias al esfuerzo de este primer niicleo
organizador, reunimos a 120 personas, incluyen-
do jovenes, asi como mujeres y hombres ya ma-
yores. Formamos un comité de diez miembros, que
incluia a dos representantes regionales, uno para
Fresno y otro para Madera, con el fin de apoyar el
trabajo organizativo que se requeria para enfren-
tar algunos de los problemas que mas afectaban

a la comunidad coatecana aqui en los Estados
Unidos. Nuestro primer proyecto consistié en orga-
nizar la primera Fiesta del Pueblo en 2009, como
una oportunidad para que los coatecanos que viven
en Madera se reunieran como comunidad. Luego
nos motivamos a animar a los coatecanos para que
participaran en el Censo de Poblacion de los EUA,
para lo cual organizamos una serie de reuniones
informativas. Ademas, algunos miembros del comi-
té también participaron en las manifestaciones a
favor de una reforma migratoria integral.
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“Indigenas Mexicanos Recrean la Fiesta Religiosa de su Pueblo de Origen
en un Pueblo Rural de California’ por Gosia Wosniacka, Prensa Asociada,
20 de diciembre de 2011

“Como no podian regresar a México, se trajeron un pedazo de México a California. En el centro de Cali-
fornia, indigenas zapotecos construyeron a mano un horno de barro para asar chiles picantes, ajo y cebollas
en un patio casero. Tras pasar toda la noche cocinando, por la mafiana ya estaba lista una salsa espesa y
achocolatada que [laman mole negro y que alimentaria a cientos de trabajadores agricola provenientes de
todas partes del estado, asi como de sitios tan lejanos como Washington y Oreg6n, para celebrar la fiesta
de San Juan Evangelista, santo patrén de un pueblo mexicano a mas de 3,000 kilémetros de distancia.

En otra época, los zapotecos que trabajaban en California solian regresar a su pueblo de origen, Coate-

cas Altas, asi como a otros pueblos en Oaxaca para poder asistir a estas fiestas. Pero a medida que se ha
intensificado la vigilancia en la frontera y los cruces ilegales se han vuelto no sélo mas caros sino mas
peligrosos, muchos hallaron la forma de honrar a su santo patrén en el mismo estado, en el pequefio pueblo
rural de Madera. Este es el tercer afio consecutivo en que los zapotecos se retinen en Madera en los dias
después de navidad, para cocinar y comer mole, levantar un altar, desfilar con grandes mufiecos de papel
maché y bailar toda la noche al son de bandas de aliento tocando las tradicionales chilenas. La fiesta trans-
curre a lo largo de varios dias, en forma simultanea con la que se realiza en Oaxaca.

“Esto tiene que ver con el servicio a la comunidad, con juntarnos para ayudarnos y apoyarnos, los unos a
los otros”, dice Alfredo Hernandez, un voluntario que vive en Madera y que ayud6 a organizar los festejos.
“Para nosotros”’, agregd, “‘es importante que no perdamos la cultura.Y ya que no podemos volver, lo hace-
mos aqui”. La fiesta, que incluye una carrera de Fresno hasta Madera y un torneo de basquetbol, también
trata de difundir la cultura y la lengua zapoteca entre las generaciones mas jovenes, que se estan ‘ame-
ricanizando” rapidamente, dijo Santiago. El dia de la fiesta, y tras asistir a misa, mas de mil zapotecos se
agolparon en un salén rentado en el Madera Fairgrounds. Alli se pusieron a rezar, prendieron velas y colo-
caron ramos de flores ante un altar moévil de San Juan Evangelista, hecho a imagen y semejanza del que se
encuentra en Coatecas Altas. Luego, enormes munecos de papel maché bailaron bajo un techo totalmente
decorado con papel picado de colores Ilamativos, cortado a mano en disefios muy elaborados. Mientras,
platos de mole y tazas de tepache, una bebida hecha de pifia fermentada, se iban distribuyendo entre los
asistentes. Al final, en una ceremonia especial, Santiago y los demas miembros del comité organizador sal-
iente entregaron cuatro bastones de mando ceremoniales a los miembros del comité entrante recién electo,
quienes habran de continuar con la tradicion de servicio comunitario durante los préximos tres afios”.

La Fiesta del Pueblo

Mas tarde, cuando se le pregunté a los partici-
pantes qué los habia motivado a asistir a la asam-
blea fundacional de nuestro club de oriundos,
respondieron que se debia a que compartian los
propdsitos de la reunién, pero mas importante que

eso, era que el mensaje les habia parecido real-
mente claro, porque se los habia transmitido gente
que conocian, y en su propio idioma. En particular,
mencionaron algunas palabras claves que habia-
mos usado, como Lan’ni (fiesta).
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De hecho, nosotros habiamos decidido, una vez
mas, que, en vez de [lamar a la reunién por medio
de volantes impresos, lo hariamos por teléfono,
usando listas de gente. Mi hermano me ayudé con
las [lamadas, y todavia me acuerdo cuando la gente
le preguntaba ;“Para qué es la reunidon”?, que él
respondia: “Qui’leno ga’vis lomen chen’ve nespar
n’save napa’ne nespar dish’ve shamod gack le’ve tu
lan’ni par yesh che’ve ne” (“*Le estamos pidiendo a
la comunidad que se relina con nosotros esta noche
para hablar acerca de cdmo podemos organizar
una fiesta para nosotros, la comunidad’). La gente
sabe lo que se quiere decir por “fiesta”: comida,
musica y familias reunidas, de modo que tomaron
la invitacion con mucha seriedad. Y aunque los
participantes no se dieran cuenta plenamente de
ello, se estaban involucrando civicamente por el
simple hecho de estar presentes en esa reunion
comunitaria, la primera que se hacia en toda la
historia de la migracion zapoteca al Valle Central.

Esa noche, como organizadores, pedimos a los
participantes que propusieran a algunos mayores
para que presidieran la reunién. Primero, les hablé
acerca de como se podia organizar una fiesta, los
pasos que habia que dar, y finalmente les presenté
la idea de un comité comunitario, que se encar-
gara de trabajar no sélo en el asunto de la fiesta,
sino también en otras cosas, incluyendo ayudarle
a nuestra comunidad para que pudiera ser con-
tada en el censo 2010, que ya estaba préximo a
realizarse. Hubo, entonces, consenso en torno al
establecimiento de un comité.Y aqui vale la pena
destacar que usamos la forma tradicional para
elegir los miembros del comité. Los asistentes
simplemente proponen a alguien, y la propuesta
tiene ser respaldada por la mayoria. Asi elegimos
a ocho miembros de la comunidad para conformar
este nuevo esfuerzo organizativo. Para organizar
el evento, se iba a requerir de la contribucion de
muchas mujeres, jovenes y hombres, que tendrian
que encargarse de planear esta reunion social y
religiosa, que vino a conocerse como “la Fiesta
del Pueblo”. Este enfoque multi-generacional, de
hecho, es diferente al que se emplea en nuestro
pueblo de origen, donde los adultos jovenes tienen
menos qué decir en la toma de decisiones dentro
de la comunidad.

A partir de su primera version, realizada en 2009,
cada afio este festival ha reunido a cientos miem-
bros de la comunidad zapoteca que provienen de
todas partes de California e incluso de sitios tan
distantes como Oregdn. La fiesta se ha convertido
en una oportunidad para que trabajadores agrico-
las migrantes, que van de una regién agricola a
otra en busca de trabajo, puedan juntarse con

sus parientes y amigos cercanos y disfrutar de la
mausica, las danzas y los actos religiosos, que son
los componentes de la fiesta. Esto, a su vez, forma
parte de un esfuerzo continuo por el cual se bus-
ca dar a conocer y conservar las tradiciones y la
cultura indigena zapotecas, incluyendo la lengua,
sobre todo entre las generaciones mas jovenes.
De acuerdo con una encuesta que los organiza-
dores realizaron durante el festival 2010, mas de
95% de la poblacidn zapoteca en Madera habla la
lengua nativa. Ese afo, en que hubo mas de 1,500
asistentes, se amplié la duracion del festival, que
hasta entonces era de sélo un fin de semana, se
afiadio el torneo de basquetbol zapoteco (que fue
en respuesta a sugerencias hechas por la comuni-
dad), y se comenzé a otorgar un premio de reco-
nocimiento a nuestros miembros mas distinguidos.
En 2011, los asistentes pudieron probar tepache,
un brebaje organico hecho de pifia, que es sagrado
para los zapotecos, y que se preparé en Madera
con ingredientes traidos de Oaxaca.

La organizacion de la fiesta toma un afio, durante
el cual los miembros activos del Coppca se relinen
periédicamente para realizar tareas de planeacion,
salvo en el verano, cuando algunos miembros del
comité migran a Oregén. Cada miembro se en-
carga de ciertos aspectos de la fiesta. Unos se
responsabilizan de organizar a las mujeres que van
a cocinar, otros se coordinan con la parroquia local
de la Iglesia Catélica para la misa, otros visitan a
empresarios locales para conseguir patrocinios y
alguien mas se encarga de los aspectos artisticos.
Y a lo largo del afo, los integrantes del comité vi-
sitan regularmente la capilla de San Juan Evange-
lista, el santo a quien se honra el dia de la fiesta.
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Para todos los miembros del comité, el proceso de
planeacion constituye una oportunidad para apren-
der, ya que en su mayoria, nunca han participado
en un proceso de este tipo. Las decisiones se
toman por consenso, siguiendo la tradicién oa-
xaqueda, y el pablico puede asistir a cualquier
reunioén y hacer sugerencias. Esto es un claro
ejemplo de como el involucramiento en asuntos
culturales sirve como punto de partida para
ampliar la participaciéon comunitaria.

‘““Las tradiciones oaxaquenas
perduran en una fiesta local”

Por Elsa Mejia, The Madera Tribune,
31 de diciembre de 2012

Poner pie en un lote con piso de tierra en la Calle
Martin se parece mucho a cuando se llega a un
pueblo en México: hay bandas tocando, danzantes
bailando, olor a verdadera comida mexicana y gen-
te rezando en un altar moévil dedicado a San Juan
Apéstol.

Desafiando el clima frio y predicciones de lluvia
(que finalmente no cayd), gente oriunda de San
Juan Coatecas Altas, un pueblo de Oaxaca (Mé-
Xico), y gente invitada se reunieron el sabado para
honrar a su santo patron.

Al menos mil personas asistieron a los momentos
culminantes de la cuarta Fiesta del Pueblo en
2012, que se celebra cada afio. Muchos comieron
mole, una salsa tradicional que se sirve con pollo, y
bebieron tepache, un brebaje hecho de pina fer-
mentada. Los fieles pusieron flores, velas y dinero
ante la imagen de San Juan Apoéstol dentro de un
pequefo nicho hecho de varas de bambu y con un
techo de lona.

Aunque seglin la Iglesia Catélica el dia oficial de
San Juan Apéstol es el 27 de diciembre, los re-
sidentes de Madera decidieron celebrar la fiesta
durante dos fines de semana seguidos, para que
asi mas gente tuviese la oportunidad de asistir a la
misma....

La presencia de la comunidad
zapoteca en los festivales Tamejavi

Los festivales Tamejavi constituyen otra actividad
cultural muy importante que ha contribuido a in-
crementar la participacion civica entre los jovenes
indigenas mexicanos del Valle de San Joaquin.
Segln el Instituto Pan Valley del Comité de Ser-
vicio de los Amigos Americanos, que organiza el
festival, la meta de éste es proporcionar un espa-
cio donde una gama de distintos grupos étnicos
puede “encontrarse para compartir su trasfondo
cultural...con el fin de lograr una comprension
mas profunda de si mismos y de los otros”. Asi,
distintas comunidades han estado representadas
en los festivales Tamejavi, tales como los Hmong,
los pueblos originarios de Estados Unidos, los
purépecha, los otomies, los mixtecos, los triquis,
los zapotecos, asi como gente de India, Camboya
e Iran. En cada festival se presentan relatos,
poesia y danzas de cada comunidad. En 2006, el
evento se dedicé especificamente a la comunidad
indigena migrante, bajo el tema de “*Manos que
forjan la historia”. Me reclutaron gracias a que
habia participado en 2006 con el grupo de danza
oaxaquefia Se’esavi. La primera vez que formé
parte del comité de planeacion fue representando
a la comunidad zapoteca y me tocé coordinar al
personal de voluntarios, con lo cual pude lograr
que otra gente joven se involucrara en este espacio
dedicado a la diversidad cultural, y que como tal
ha sido objeto de reconocimiento a nivel nacional.

Este evento constituye una ocasiéon muy especial
para quienes llegan a tener la oportunidad de
participar, porque aprenden no sélo acerca de su
propia cultura, sino también sobre las culturas y
costumbres de otras comunidades migrantes que
viven en el Valle de San Joaquin. Antes de llegar a
formar parte del Festival Tamejavi en 2006, yo no
sabia mucho acerca de la comunidad Hmong —sus
luchas sociales y sus experiencias como migrantes
y como refugiados de guerra. Ademas, Tamejavi no
s6lo me dio la oportunidad para representar a mi
comunidad por medio de los distintos componentes
del festival, incluyendo las platicas artisticas, que
son foros de discusidn, y las cocinas culturales, sino

110



Capitulo 7

oA

v

-y

M“" =

- o s

g

Jovenes integrantes del grupo folklorico Zapoteco listos para presentarse en el evento Nuestra Plaza, Cultura y Tradicion

que también sembro6 en mi la semilla del multicul-
turalismo. Ahora he llegado a captar los paralelos
que hay entre mi comunidad y otros grupos étnicos
que viven en el valle, asi como los intereses que
tenemos en comun. Todos compartimos la visién de
una region donde los aspectos culturales de nues-
tras vidas sean reconocidos y valorados al interior
de nuestras propias comunidades, sobre todo por
parte de la nueva generacidn, y también por la
sociedad en su conjunto. También queremos que la
diversidad cultural que nos distingue se refleje en
nuestros gobiernos locales, que entre otras, quiere
decir que debemos contar con un centro cultural
donde nuestros mayores, aquellos que dominan un

Indigena, que se realiz6 en Madera, marzo, 2013. Foto: Juan Santiago

arte, traspasen sus habilidades a las nuevas gene-
raciones. Queremos vivir en una comunidad vibran-
te y comprometida con los asuntos civicos.

El proyecto cultural que esta realizando mi comu-
nidad es un testimonio fiel de que se esta cum-
pliendo el objetivo que se fijé el primer Festival
Tamejavi. En colaboracién con el personal del
Instituto Pan Valley, en la comunidad zapoteca
hemos organizado nuevos eventos culturales para
ampliar el conocimiento que tenemos de nuestro
trasfondo cultural y tener la oportunidad difundir
la riqueza cultural que existe entre los migrantes
zapotecos que viven en Madera.
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Mujeres zapotecas comparten sus
tradiciones

En 2008 y en colaboracién con el Instituto Pan
Valley de Fresno, organizamos un taller de tejido
de petates, con la idea de permitirles a las mu-
jeres zapotecas mayores ensefiar sus conocimien-
tos artisticos a la generacion mas joven. Gracias
al taller de tejido de petates, pasaron dos cosas:
primero, el taller le dio la oportunidad a las mu-
jeres zapotecas para que ensefnaran y mostraran
su trabajo artistico; y segundo, como experiencia,
el taller influy6 notablemente en el modo c6mo
esas mujeres llegaron a involucrarse activamente
en asuntos comunitarios, particularmente en los
festivales Tamejavi 2007 y 2009. Pero ademas,
esas mismas mujeres asistieron a las manifesta-
ciones que organizamos en Madera para conme-
morar el Primero de Mayo y también han asistido
a Guelaguetzas en Los Angeles y Bakersfield en
representacion de nuestra comunidad y nuestra
obra artistica.

El Fandango Zapoteco: Un Teatro
del Pueblo para el Pueblo

En el proceso de este proyecto de investigacion,
también estoy llevando a cabo una estancia en un
programa de becarios del Instituto Pan Valley. El
Programa Tamejavi de Becarios en Organizacion
Cultural 2011-2013 constituye una continuacién
de los Festivales Tamejavi previos, pues hace
posible que nueve personas que son miembros de
sus comunidades -los becarios- y que provienen

de distintos tradiciones culturales, se junten para
aprender los unos de los otros valorando sus expe-
riencias como migrantes y refugiados. Cada parti-
cipante fue seleccionado con base en la trayectoria
que ha tenido participando en asuntos comunita-
rios, trabajando ya sea en asuntos culturales o de
defensoria civica. En la entrevista me pidieron que
hablara acerca del significado que tiene la cultura
para mi comunidad. También me preguntaron si al-
guna vez habia realizado acciones de organizacién

cultural dentro de mi comunidad. Por fortuna,

no vacilé en contarles acerca de “la Fiesta del
Pueblo”. El Programa de Becarios me ha dado la
oportunidad de entablar conversaciones muy espe-
ciales con otros becarios acerca de cuan similares
son los retos que enfrentan nuestras comunidades.
Hemos hablado acerca de seguir colaborando una
vez que termine nuestra estancia en el programa.
Por ejemplo, en un retiro, participé en una con-
versacion acerca de establecer un centro multi-
cultural, algo que las gentes del valle necesitan
mucho. Tenemos la visién de un lugar en que gente
joven pueda aprender lengua, musica tocada con
instrumentos tradicionales, gastronomia y trabajo
artistico, un centro multicultural en el que poda-
mos celebrar nuestros festivales y que también sea
un sitio de reunién para discutir asuntos de mucho
interés para nuestras comunidades. Aunque esta
conversacion sélo era el comienzo, era inusual en
el sentido de que tenia lugar entre individuos que
pertenecen a culturas muy diferentes. Quizas la
experiencia mas singular que me esta deparando
esta experiencia como becario es la oportunidad
de poner en practica el concepto de proceso de
organizacion cultural como tal.

En dltimas instancias, el Programa Tamejavi de
Becarios en Organizacién Cultural busca hacer
posible que gente que ha transitado por distintas
sendas de la vida pueda conjuntarse y compartir
experiencias y eventualmente colaborar entre si
para resolver los numerosos y distintos retos que
enfrentan los residentes del valle. Para lograr
este objetivo, el programa esta organizado de tal
manera que prevé la formacion en tematicas que
permite a un organizador comunitario analizar y
organizar nuestras comunidades. Estos dos aspec-
tos se logran, primero, realizando evaluaciones
comunitarias y, segundo, poniendo eventualmente
en practica lo aprendido a lo largo del proceso
(que quizas sea lo mas importante), ya que uno de
los requisitos para graduarse es la realizacién de
un proyecto comunitario.
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Jovenes zapotecos y voluntarios construyendo el escenario antes de comenzar con el Fandango Zapoteco. Foto: Juan Santiago

Por mi parte, decidi poner en juego un objetivo
que acaricio desde hace mucho tiempo. Como
tema de mi proyecto comunitario escogi el fandan-
go zapoteco escenificado en una presentacion
teatralizada que describe como se llevan a cabo las
bodas tradicionales en nuestro pueblo de origen en
Oaxaca. La presentacion estara a cargo de zapo-
tecos comunes y corrientes, que tienen muy poca

0 ninguna experiencia en materia de teatro. El
programa considera que tanto el proceso de pla-
neaciéon como el trabajo final son elementos claves
para cumplir con los requisitos de acreditacion. Es
decir: el proceso organizativo es tan valioso como
el trabajo final. Asi, uno tiene que considerar al
mismo tiempo los factores claves del proceso de
organizacion cultural y la organizacion de la rep-
resentacion teatral. Al inicio, cuando recluté a los
integrantes del Grupo de Trabajo Zapoteco Tame-
javi, tuve que tomar en cuenta, otra vez, la manera
en que nuestra comunidad suele involucrarse en un
evento comunitario. En lugar de distribuir folletos,
opté por contactar directamente a los posibles
participantes, ya fuesen jévenes o mayores.

Fandango zapoteco: Teatro del
Pueblo y por el pueblo

El Teatro del Pueblo Para el Pueblo es una re-
presentacion teatral en vivo sobre las practicas y
costumbres que culminan en la boda tradicional
zapoteca (o fandango), tal como se celebra en el
pueblo de Coatecas Altas en Oaxaca, México, y se
basa en trabajo de investigacion y entrevistas. Este
proyecto colectivo permite que zapotecos comunes
y corrientes compartan sus conocimientos y ex-
periencias con otras gentes. También constituye
una oportunidad para que las generaciones mas
jévenes aprendan sobre su herencia cultural de
manos de sus mayores. Pero ademas, esta repre-
sentacion teatral también abordara los temas de
la brecha generacional y la importancia de elevar
la participacion civica. Los actores de esta obra
teatral comunitaria son jévenes y viejos zapotecos,
que provienen originalmente del pueblo de Coate-
cas Altas y que ahora son habitantes cotidianos de
Madera, California.
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La influencia de medios masivos
multilingiies con sentido
comunitario: Radio Bilingiie

Los medios masivos de comunicacidn con sentido
comunitario han resultado indispensables para
nuestras comunidades, ya que nos brindan la opor-
tunidad de llevarle nuestras historias a un audito-
rio mas amplio, pero ademas, dado que a menudo
las emisoras estan cerca de nuestras casas, tam-

bién nos permiten involucrarnos en sus actividades.

Un ejemplo es la presencia de Radio Bilingiie en el
Valle Central. Radio Bilingiie constituye un

medio cuya presencia para la comunidad his-
panoparlante es sumamente importante, ya que

es la tnica radiodifusora de cobertura nacional en
lengua espanola en Estados Unidos. La historia de
Radio Bilingiie empieza a principios de los ochen-
ta, en el centro de la ciudad de Fresno, cuando se
juntaron trabajadores agricolas y activistas co-

munitarios para poner los cimientos de una radio
comunitaria. En esos primeros dias, Radio Bilingiie
proporcionaba un foro para que los activistas
laborales pudiesen hablar acerca de los derechos
de los trabajadores agricolas en el valle. En 1986,
cuando se reformé el sistema migratorio, Radio
Bilingiie estaba ahi, compartiendo la informacioén
con los residentes acerca de esta nueva situacion,
lo cual permitié que muchos trabajadores agricolas
pudiesen regularizar su estatus migratorio. Desde
entonces, el objetivo de Radio Bilingiie ha sido ser-
vir a comunidades desatendidas, proporcionandoles
una programacion informativa, musical, noticiosa,
con segmentos dedicados a los jovenes, sirviéndole
no sélo a la comunidad latina, sino también a otros
grupos étnicos, como la gente Hmong, originaria
de Laos, que arribé al valle como refugiados de
guerra a principios de los setenta. Hoy en dia,
Radio Bilingiie sigue siendo un medio de comuni-
cacién sumamente importante para la comunidad
latina. Ahora que el Congreso de los Estados Uni-
dos ha empezado a debatir una reforma migratoria
integral, la emisora ha organizados foros comuni-
tarios, proporcionandole a los migrantes indocu-
mentados un espacio para que puedan compartir
sus historias, e invitar a legisladores para integrar
paneles de discusion. Radio Bilingiie también ha
jugado un papel fundamental al interior de las nue-
vas comunidades de migrantes, en particular para
los indigenas mexicanos.

Cada domingo, esta estacion tiene un programa de
cuatro horas para las comunidades de migrantes
indigenas mexicanos: “‘La hora mixteca”, pro-
gramada por gente voluntaria, y que proporciona
informacion, masica y avisos de servicio social a
trabajadores agricolas migrantes. Como tal, es un
programa unico en su género, ya que es un medio
de comunicacion que logra poner en contacto a la
diaspora oaxaquefia a ambos lados de la frontera
Estados Unidos-México. Cada domingo, el pro-
grama comienza con La cancién mixteca, 'Que
lejos estoy del suelo/ /donde he nacido. /Inmensa
nostalgia invade/ /mi pensamiento. /Y al verme tan
solo y triste/ /cual hoja al viento/ /quisiera llorar/
/quisiera morir de sentimiento./ jOh! tierra del
sol. /Suspiro por verte/ /ahora que lejos/ /yo vivo
sin luz, sin amor..."” Se trata de una canciéon muy
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sentimental y nostalgica, que habla acerca de lo
que sienten los migrantes oaxaquefios que ahora
viven lejos de sus pueblos de origen. En la segunda
mitad del programa y que dura dos horas, otras
emisoras indigenas que transmiten desde Mé-

xico se enlazan con Radio Bilingiie, de tal modo
que migrantes indigenas de todas partes de EUA
llaman al estudio en Fresno para salir al aire y
enviar breves saludos a sus familias en Oaxaca y
viceversa.

En 2007 me enrolé por primera vez como volun-
tario en Radio Bilingiie, tras conocer a Filemon
Lépez, el locutor que conduce “'La hora mixte-
ca”, durante una manifestacion en el centro de
Fresno. Esa vez le pregunté al Sr. Loépez, quien es
oriundo de Oaxaca, si me permitiria visitarlo en

el estudio para poder verlo trabajar en vivo. El no
s6lo accedio a recibirme en el estudio, sino que
también me animé para que postulara a colaborar
como voluntario en el programa. Meses después,
junto con otros miembros de la comunidad, entré a
formar parte de una nueva ola de voluntarios. Tras
recibir una capacitacion intensiva en programacion
radial, locucién e ingenieria, en 2009 me integré
al equipo de “'La hora mixteca”, trabajando de vo-
luntario cada domingo durante cuatros horas, para
ayudar con este programa multilingiie, a menudo
como traductor del zapoteco para facilitar

la comunicacion entre la gente que [lamaba y el
locutor, y también suministrando informacion sobre
condiciones laborales, de salud y de vivienda. En
un principio, también estuve como técnico de ra-
dio, encargado de la calidad del audio.Y tras otra
capacitacion, me converti en programador, lo que
me permitia hacerme cargo del programa como
tal. Asi fue como en un programa que me tocé
conducir, invité a funcionarios del Parque Nacional
Yosemite para hablar de las distintas actividades
al aire libre que se pueden realizar alla, con el

fin de incrementar la presencia de latinos en el
parque, particularmente indigenas mexicanos.
Unos de los momentos mas memorables que he
tenido trabajando en “‘La hora mixteca’” han sido
cuando la gente zapoteca llamaba al estudio y me
habla en su lengua nativa, que es también la mia.
Consciente de que el programa llegaba a un audi-
torio muy amplio tanto en Estados Unidos como en

México, aprovechaba para entablar una conver-
sacion con la persona que [lamaba para crear
conciencia sobre la conservacion de la culturay
también para tocar temas de salud, como la impor-
tancia de tomar medidas para evitar la insolacion.
A veces, incluso, la persona que llamaba contaba
acerca de su trabajo en los campos. Asi, 'La hora
mixteca” se convertia en un foro abierto, en torno
al cual la gente se juntaba y se informaba acerca
de temas de actualidad, o intercambiaba mensajes
con sus parientes, o también era un lugar en que se
tocaban las chilenas mas recientes.

En 2011, tras completar mas de cuatro afos de
servicio comunitario en Radio Bilingiie, me es-
cogieron para trabajar en el programa de internos
en la seccién de noticias. Se me asigno la tarea

de reportar sobre varios temas, incluyendo cultu-
ra, medio ambiente, asi como otras noticias que
incumbian a la comunidad latina en el Valle de
San Joaquin. Asi, viajé a comunidades rurales para
entrevistar a dirigentes comunitarios, funciona-
rios oficiales y artistas. Asisti, por ejemplo, al Afio
Nuevo Hmong, un festejo de alcance internacional,
y que se realiz6 en el Fresno Fairgrounds, para
entrevistar a los organizadores, comerciantes y
artesanos, y gracias a las entrevistas, aprendi acer-
ca del significado que tiene este festival cultural
para la comunidad Hmong. A pesar de la barrera
lingiiistica, logré entrevistar a gente que sélo habla
la lengua Hmong. La historia que elaboré sobre
este festival fue una de las muchas de corte cul-
tural que hice para la emisora, y que saldrian al
aire para todo el pais durante los fines de semana
en la Edicion Semanal del Noticiero Latino. Este
internado me dio la oportunidad de exponerme

a la diversidad cultural del valle y sus dinamicas
internas.

Mucho tiempo después de haber concluido el
internado, sigo enviandole periédicamente histo-
rias noticiosas a la emisora. La mas reciente fue
acerca de la alta tasa de desercion latina en el
Distrito Escolar Unificado de Fresno. Mi paso por
Radio Bilingiie me brindé la oportunidad de lograr
que otros pudieran ser escuchados y también me
permitié cubrir temas que los medios de comuni-
cacién mainstream suelen desatender. Esa es la
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razén por la que creo que medios independientes
con sentido comunitario como Radio Bilingiie son

tan importantes y tienen tanto impacto en la vida
de comunidades desatendidas como las nuestras.

“Diario de Fresno: Una voz que suena como de casa acoge a los excluidos
de México’” por Randal C. Archibold, New York Times, 8 de junio, 2009

FRESNO, Calif. — La voz temblaba, angustiosa: “'Por favor”’, rogaba Esmeralda Santiago, mientras llama-
ba a un programa de radio en vivo acerca de los migrantes mas pobres de México, gente indigena proce-
dente de Oaxaca, en el sur del pais. “Esto es para Silvia Santiago: si nos escuchas, llama. Nuestra madre
esta preocupada porque no hemos hablado contigo en un buen rato”.

El conductor del programa, Filemoén Lépez, escuchd y asintié con la cabeza. Ya habia escuchado antes estos
mensajes, que salen de lo mas hondo del corazén. La mujer habia hablado primero en espafiiol, pero luego,
mientras se quebraba en sollozos, repitié su ruego en triqui, una lengua indigena de Oaxaca.

Durante una pausa, el Sr. Lépez, quien de hecho es un migrante legal y alguna vez trabajé en los campos,
comenta: “cuando se pierde la comunicacion, la tristeza que causa es inmensa”.

Esto sucedi6 el pasado domingo en “La hora mixteca”, el programa que conduce el Sr. Lépez y en el que
también hubo momentos alegres. Aunque el programa esta dirigido principalmente a indigenas mixtecos,
entre sus radioescuchas también hay gente de otros grupos indigenas que viven en los Estados Unidos y
también en Oaxaca, y que se enlazan via satélite.

Asi, Soledad Martinez, quien vive en Fresno, le deseé a una larga lista de parientes, entre los que esta-

ban su madre, su hermana, su hermano y una prima, que pasaran un bonito dia alla en Oaxaca. Mientras
que José Ramos, quien vive en Clovis, California, llamé para invitar a gente a un juego de pelota en ese
pequefio pueblo de agricultores, y César Cipriano pidié que tocaran cierto corrido mexicano.

Cada uno, a su manera, acude al Sr. Lépez, quien durante el programa funge como un embajador para
todos los propdsitos, en las situaciones tanto buenas como malas, sirviéndole a una comunidad que, por otra
parte, mantiene cierta distancia con respecto al mainstream.

Hay cerca de 150,000 mixtecos en California y ocupan los niveles mas bajos en el competido mundo de los
migrantes latinos. Son objeto de burla por sus modos rurales, por su espaiiol entrecortado (o por el hecho
de no hablarlo) y por su bajo nivel educativo. Se ocupan de las labores mas extenuantes en la rica agricul-
tura del Valle Central, recogiendo frutas y verduras, y a menudo tienen dificultades para ascender en la
escala social.

Se les explota y discrimina en el trabajo y también a la hora de acceder a una vivienda. Por otra parte,
ellos desconfian de los extrafios, lo cual, seglin los estudiosos, se origina en el relativo aislamiento de sus
pueblos en México y en una historia de abusos que han sufrido alla a manos de foraneos.

El programa de radio del Sr. Lépez, con teléfono en cabina, sali6é por primera vez al aire en 1995 y se ha
logrado mantener hasta el presente, en una época en que predominan los teléfonos celulares y las redes
sociales en linea. Hace poco, incluso, se agreg6 otra estacion en el Condado de Santa Barbara a la red de
emisoras que transmiten el programa en cadena en los Estados Unidos, que ahora ya son doce. EIl pro-
grama se transmite entre 10 de la mafiana y dos de la tarde todos los domingos en Radio Bilingiie, que es
la Gnica emisora de habla hispana en la red de radios publicas en los Estados Unidos, la cual también se
puede sintonizar en Internet.
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““La hora mixteca’ es muy importante”, afirma Gaspar Rivera Salgado, quien es mixteco y actualmente se
desempefia como director de proyectos en el Centro de Investigacion y Educacion para Asuntos Laborales
en la Universidad de California, Los Angeles.

“Es como una réplica de los programas conducidos en vivo y con teléfono en cabina que se hacen en Oaxa-
ca, con un locutor carismatico que, ademas de tener una personalidad fuerte, se pone a leer textos sobre
cultura y a hablar acerca de quiénes somos’, agrega el Sr. Rivera Salgado. “En realidad, se trata de una
forma antigua de hacer radio, cuyo efecto especial consiste en hacer que la gente se sienta parte de una
comunidad estrechamente entretejida, en parte también porque transmite en su propia lengua”.

Con tan pocos programas de cualquier tipo que se transmiten en alguna lengua indigena mexicana, en Es-
tados Unidos o en México, el Sr. Lépez logra que el suyo sea una mezcla de educacion y entretenimiento.
Recientemente en un programa, y entreverado con saludos de los radioescuchas, el Sr. Lépez puso musica,
que iba tomando de 20 estuches de CD, una coleccién que es producto de toda una vida, entrevisté a tra-
bajadores de la salud acerca de la importancia del desarrollo sano en los nifios, le rindi6 un homenaje a un
activista indigena asesinado en México hace unos afios y dispensé unos cuantos consejos practicos. Todo
ello mientras hablaba, con toda naturalidad, a ratos en espafiol y a ratos en mixteco.

Y hace poco, en una mafiana en que el termémetro habia pasado los 100 grados Fahrenheit, Juan Santia-
go, quien es el ingeniero de sonido del programa y también colabora en la locucion, dijo al aire: “A tomar
mucha agua, que la temperatura alla afuera esta subiendo rapidamente”.

“Si, hay que tener cuidado, hombres”, agreg6 el Sr. Lopez, y después en mixteco, le recordé a sus radioes-
cuchas acerca de los peligros de la insolacion, que es un asunto que preocupa particularmente a los traba-
jadores indigenas quienes dominan en el empleo agricola.

Los indigenas oaxaquefios, que desconfian de los médicos, confian mucho en los remedios caseros y se
resisten a buscar atencién y tratamiento médico cuando estan gravemente enfermos o tienen una herida
seria.

Este problema ha llevado al Sr. L6pez a encabezar un proyecto por el cual médicos oaxaquefios aconsejan
a migrantes en mixteco por videoconferencia, lo cual se realiza en clinicas del Valle Central. Este proyecto
lo coordina el Centro para la Reduccion de Disparidades en Salud del Sistema de Salud de la Universidad
de California, Davis, y cuenta con la colaboracién del gobierno del estado de Oaxaca.

“Consideramos que esa poblacion se encuentra entre la que tiene menor acceso a este tipo de cuidados en
California”, dice el Dr. Sergio Aguilar-Gaxiola, quien dirige ese centro. “'La gente desconoce los servicios
y no sabe a dénde acudir para recibirlos. El transporte [tambiénl] es un problema. [Y] cuando disponen de
los servicios, resulta que éstos no son cultural ni lingliisticamente apropiados para ellos”.

El Sr. Lopez sabe bien lo que es ser un inmigrante, ya que arribé a los Estados Unidos procedente de Oa-
xaca hace 30 afios para cosechar naranjas en Florida, algodén en Arizona y finalmente uvas en California.

Con el tiempo pasé a trabajar en una fabrica y pudo obtener la residencia legal, gracias a la amnistia que
establecid la ley de inmigracién de 1986. Junto con otros mixtecos, form6 una organizacion de base de-
dicada a la defensoria de sus compatriotas, y de alli pasé a realizar trabajo voluntario en Radio Bilingiie,
donde luego encontrd empleo, para después convertirse en el conductor de “La hora mixteca”.
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Aunque muchos mixtecos lo conocen de nombre y
también por su voz, el Sr. Lépez puede andar de
incognito por las granjas que rodean su casa, pero
s6lo hasta el momento en que dice unas cuantas
palabras.

Hace poco, una mafiana, al parar en un centro
comercial, conocié a Raquel Rosales de 28 afios,
quien vende CDs. Ella le comenté lo mucho que
aprecia ese ambiente hogarefio que su programa
logra transmitir.

“Aunque hablo espafiol”, dijo la Sra. Rosales,
“prefiero escuchar mixteco y oir la musica de mi
pueblo. Es la Ginica manera en que puedo escuchar
las noticias”.

El Sr. Lépez le dio su tarjeta. “Llame si quiere
mandar un saludo a casa”, le dijo, mientras ella se
apresuraba a recibirla.

“Eso es lo que puedo hacer”, dijo, mientras regre-
saba a su camién. “Quizas no tengo trabajo para
ofrecerles, pero si un puente para que puedan
comunicarse con su hogar”.

http://www.nytimes.com/2009/06/09/us/09mixtec.
html?ref=randalcarchibold& r=0

Conclusiones

Es dificil imaginarse a nuestra comunidad interac-
tuando sin estos eventos y encuentros culturales.
Estos nos han permitido no sélo valorar profunda-
mente nuestras tradiciones ancestrales como gente
indigena, sino también entablar un dialogo comu-
nitario mas amplio entre la generaciones de los
mayores y la de los jovenes en el contexto de Es-
tados Unidos, donde son palpables las diferencias
culturales entre los mayores y quienes han crecido
aqui. Nuestros padres, que provienen de comuni-
dades homogéneas, a menudo hablando un espaiiol
bastante limitado, han tenido dificultades para

compartir su cultura con un publico mas amplio.
Sin embargo, con la ayuda de la gente joven, sobre
todo de aquellos que estan participando en asun-
tos comunitarios, ese proceso de compartir se ha
vuelto posible. Esto es muy gratificante, tanto para
nuestros padres como para nosotros, la generacion
mas joven, porque no sélo tenemos la oportuni-
dad de aprender de nuestros mayores (su vision

de la vida de acuerdo a su cultura, sus travesias
como migrantes, sus continuas preocupaciones),
sino que hemos logrado conectarnos con nuestras
familias y comunidades en general. Como muestra
este ensayo, hemos trabajado estrechamente con
nuestros padres, quienes nos ensefian cd6mo es que
nuestra gente entiende el proceso de organizarse
culturalmente. Nos aportan ideas, que de otra
manera nosotros, los jovenes, que nos hemos for-
mado en el estilo estadounidense de organizarse
culturalmente, no tomariamos en cuenta a la hora
de planear manifestaciones politicas y eventos,

en particular las actividades que involucran a los
miembros de la comunidad, como manifestaciones
y encuentros culturales. Por eso, concluyo que,
para que nuestras comunidades se animen de lleno
a participar en asuntos civicos y politicos, tenemos
que ir cerrando la brecha entre nuestros padres y
las generaciones mas jovenes, que incluyen a los
que nacieron tanto en México como en Estados
Unidos. Esto se puede lograr mediante eventos que
nuestras comunidades han practicado hace mucho
tiempo, como la Guelaguetza y las fiestas de los
pueblos de origen.

Estas iniciativas son muestras de autonomia y
como tales son cruciales no sélo para ensefiarles a
los jovenes acerca de su cultura, sino también para
generar espacios respetuosos y seguros, donde esos
jovenes puedan aprender y ejercer formas de lide-
razgo comunitario. Los eventos culturales pueden
y deben contribuir a que nuestra comunidad se
unifique mas y genere continuamente esfuerzos
comunitarios sustentables que mejoren la vida de
nuestra gente. Es asi como, de hecho, estamos
creando un sentimiento de pertenencia en comuan.
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Epilogo:

Los caminos civicos de los jovenes migrantes indigenas:

identidad, lengua y género

Gaspar Rivera-Salgado
UCLA Labor Center

COMPR

5 A
=

|I1|.$ﬂtiﬂnl:
*+form .

A =
T A : LAt
Ve =
S v bl
1 1 I_-_l'..
w——
i ;

WY
| B
o SN

|
t

Conferencia de prensa de la Central Valley Youth Association en protesta por la ley SB1070 de Arizona, Madera.

Este proyecto oo

como meta explorar los diversos caminos que han
seguido los jovenes indigenas que migraron a una
edad temprana o que nacieron en los Estados Uni-
dos, en su proceso de incorporacidn civico/politica
y que tiene lugar en la regidn del Valle de San
Joaquin.! Aprovechando el trabajo de varios afios
de colaboracién de los dos consejeros académicos
de este proyecto con miembros de organizaciones
indigenas migrantes oaxaquefios en el que segui-

Julio del 2012. Foto: CVYA

mos de cerca el desarrollo de las estrategias civi-
co/politicas de la primera generacion (véase Fox y
Rivera-Salgado 2004), ahora nos quisimos enfocar
en las experiencias de los hijos e hijas de esos mi-
grantes. Varias preguntas surgen inmediatamente
al enfocarnos en la experiencia civico/politica de
la segunda generacion: ;Continuaran participando
en las organizaciones civicas que sus padres cons-
truyeron? ;Como se comparan las organizaciones
que han construido los jévenes con las de sus pa-

dres? ;Qué metas y objetivos los mueven? ;Cuales
son los retos a que se enfrentan en su quehacer
civico/politico? ;Qué tan bien se estan asimilando/
integrando estos jovenes a su entorno social? Por
supuesto estas preguntas no son nuevas y han sido
exploradas en detalle para otros grupos, en otras
regiones y en otras épocas (Portes, 1996; Portes
y Rumbaut, 2001; Perlmann, 2005). Sin embargo,
para este grupo especifico de jovenes indigenas en
el Valle de San Joaquin poco se conoce sobre estos
temas.

Es importante sefialar que existe un contexto mas
amplio, en los ambitos demografico, econémico

y politico, en los Estados Unidos que provee el
marco actual de la discusion sobre la segunda
generacion. En cuanto al aspecto demografico,

la poblacién de origen latinoamericano y la de
origen mexicano en especial, han dejado de ser
poblaciones mayoritariamente migrantes y ahora
han pasado a ser poblaciones en su mayoria de
segunda generacion, donde el niimero de perso-
nas de origen latino nacidas en este pais es mas
grande que el nimero de migrantes (PHC, 2011a).
Esta tendencia es incluso mas prominente entre la
poblacion de origen mexicano en los Estados Uni-
dos. En la década del 2000 al 2010 la poblacién
de origen mexicano en los Estados Unidos creci6
7.2 millones como resultado de nacimientos y 4.2
millones como resultado de nuevos inmigrantes
provenientes de México (PHC, 2011a: 3). Esto es
un cambio dramatico de las tendencias prevalentes
en las previas dos décadas (1980s y 1990s), duran-
te las cuales el nimero de migrantes era igual o
incluso mayor que el nimero de nacimientos en los
Estados Unidos.

Otro aspecto demografico que se entrelaza con el
aspecto politico del debate sobre migracion en los
Estados Unidos es el hecho de que la generacion
1.5 de migrantes mexicanos indocumentados es
muy numerosa. En un estimado del Migration Pol-
icy Institute (MPI) se calcula que existen casi 1.4
millones de jovenes entre los 15 y 30 afios que se

podrian beneficiar de la Accién Diferida (conocida
por sus siglas en ingles como DACA), anunciada
por la administracidn del presidente Obama en
Junio del 2012. Se calcula que en California este
nimero esta en alrededor de 350,000 jovenes
elegibles para beneficiarse de esta iniciativa
(MPI, 2012).

Por otro lado, los niveles de pobreza para la
poblacién de origen latino en los Estados Unidos
han ido en acenso durante este mismo periodo de
tiempo. A nivel nacional en los Estados Unidos, de
acuerdo a las cifras del censo del 2010, el por-
centaje de latinos pobres lleg6 al 28.2%, el por-
centaje mas alto a nivel nacional y casi tres veces
mas que el nivel de la poblacién blanca (11.1%)

y casi el doble de la media nacional (16%) (PHC,
2011b). En California los residentes de origen
latino cuentan con tasas de pobreza mucho mas al-
tas que los residentes de otros grupos raciales. Es-
pecificamente, la tasa de pobreza para las familias
latinas en California es de 22.8%, mientras que
para las familias anglosajonas es de 9.5%, para
los asiaticos 11.8%, y para los afroestadounidenes
es de 22.1%. Pero ademas, la tasa de pobreza
para las familias latinas en California donde uno
de los padres es migrante sube al 28.4%. (PPI,
2011).

Estos hechos producen inmediatamente una se-
rie de preguntas que seria importante contestar:
Si los jovenes son la nueva mayoria dentro de la
poblacion latina en los Estados Unidos, ;Como
impactara esto en su participacion politica? ;Qué
impacto tendra la experiencia organizativa de sus
padres para enfrentar los retos especificos que
ellos enfrentan? Y lo mas importante: ;Qué facto-
res determinaran si esta generacion de jovenes de
origen inmigrante (que son en su mayoria ciudada-
nos estadounidenses) se va a integrar a la sociedad
con las mismas oportunidades educativas necesa-
rias para su movilidad social, aportacion civica y
representacion politica?



Epilogo

Las experiencias de los jévenes
indigenas en el Valle de San Joaquin

Este proyecto se inserta dentro del debate de la
segunda generacion en los estudios de la migracion
a los Estados Unidos, ya que el tema central que
se plantea explorar es en relacién con la sociali-
zacion politica generada por las organizaciones
formadas por estos jovenes de origen indigena, en
su intento por participar en la vida civica de sus
comunidades.? Zhou y Bankston (1998) aportan la
idea de que las redes de relaciones sociales en las
que se incrustan los jovenes de familias migrantes
sirven no s6lo de apoyo a estos jovenes, sino tam-
bién como sistemas de control. Esta doble natu-

raleza de las redes sociales se explora en detalle
en el estudio de Smith con los jéovenes poblanos en
Nueva York en cuanto al tema de género, religion
e identidad.

Este proyecto de investigacién participativa im-
plicéd la coordinacion de un equipo de siete miem-
bros (véase la Introduccion) quienes realizaron
cinco entrevistas focales con diferentes grupos de
jovenes en las ciudades de Madera y Fresno (Los
Auténomos, American Experience Club (el Club de
la Experiencia Americana), Grupo MAYA-Made-
ra High School, Jovenes trabajadores agricolas y
la Central Valley Youth Association. (Asociacion
Juvenil del Valle Central-CVYA). También se

Los integrantes de ECO durante una tormenta de ideas. Foto: José E Chavez
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solicitd el testimonio escrito de los miembros del
equipo de investigacion que se autonombr6 Equipo
de Cronistas Oaxaquefios (ECO). Las preguntas
centrales a indagar eran si los jovenes indigenas
de segunda y generacion 1.5 continuarian partici-
pando en las organizaciones civicas que sus padres
construyeron, e indagar en las razones que los
mueve a construir sus propias organizaciones, asi
como identificar los retos a que se enfrentan en su
quehacer civico/politico. Esto nos daria un pano-
rama muy amplio de como se estan integrando
estos jovenes a su entorno social en estas ciudades
agricolas del Valle de San Joaquin.

Identidad, lengua y participacion
civica

La doble naturaleza de las redes sociales en la
que se incrusta la experiencia cotidiana de estos
jovenes indigenas migrantes tiene un peso enorme
también en cuanto a la pregunta de si ellos con-
tinuaran las tradiciones étnicas y participando en
las organizaciones civicas que sus padres cons-
truyeron. Al encuadrar este estudio dentro del
marco conceptual de los estudios de la segunda
generacioén, no queremos perder la oportunidad de
dar seguimiento a varias pistas que ofrecen varios
de los testimonios en relacion a la experiencia de
“racializacion” y por ende al racismo que experi-
mentan los migrantes indigenas jovenes en las
areas rurales de California.

El concepto de racializacion es atil para entender
la experiencia de los jovenes indigenas en el Valle
Central de California, la cual esta ligada a la de
muchos latinos a quienes el sistema de clasifi-
cacion prevalente en los Estados Unidos (elabora-
do por no latinos) les asigna una multiplicidad de
clasificaciones raciales y que ademas tienen que
navegar en el sistema racial prevalente dentro

de los enclaves étnicos mexicanos donde residen.
Rodriguez (2000) explica la paradoja racial de las
poblaciones latinoamericanas en los Estados Uni-

dos cuando pasan de ser clasificadas por su origen
nacional a ser identificadas como minorias raciales
en el trato comun en las calles y muchas veces in-
cluso oficialmente como blancos en el censo. Go6-
mez (2007) provee un muy buen recuento histérico
de esta paradoja racial, enfocandose en la expe-
riencia de la poblacién de origen mexicano que
permanecio en el sureste de los Estados Unidos
después de la guerra con México en 1845. Inmed-
iatamente después de la anexion de los territorios
del sureste el marco legal norteamericano clasificd
a los mexicanos como blancos. Sin embargo, y aqui
la paradoja, su posicion social era de “‘no-blancos”
y de inferioridad racial al ser considerados racial-
mente impuros (mongrels) y fueron relegados a un
estatus marginal. De esto se desprende que para
los jovenes indigenas migrantes en el Valle Central
una experiencia central ha sido el proceso de ra-
cializacién de lo mexicano, el cual se ha construido
social, politica y legalmente como un grupo racial
y se ha designado como un grupo racial distinto
dentro del mapa de clasificacion racial prevalente
en esta sociedad.

Por otro lado, estos mismos jévenes indigenas,

al igual que sus padres, han tenido que enfrentar
altos niveles de racismo y discriminacién como
migrantes indigenas en los lugares de trabajo y

en los lugares donde viven. Por ejemplo, para los
trabajadores indigenas que laboran en los campos
agricolas de California y representan el 30% de la
fuerza laboral de casi 700,000 trabajadores mexi-
canos,’ la discriminacion cotidiana es ya el pan de
cada dia. Y esto no solo se da en los lugares de tra-
bajo entre los adultos migrantes. En las escuelas

a donde asisten estos hijos e hijas de mixtecos la
discriminacion de que son objeto es tan aguda, que
los oficiales del distrito escolar en Oxnard Cali-
fornia tuvieron que aprobar una resolucién prohi-
biendo el uso de la palabra “oaxaquita” entre los
estudiantes como una medida extrema, ya que los
niveles de acoso y violencia verbal habian llegado
a extremos intolerables para los jovenes indigenas
en las escuelas publicas de esa region (Esquivel,
2012).
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Durante las sesiones de grupo focal con los miem-
bros de Los Auténomos en Fresno, varios jovenes
expresaron muy claramente el peso (burden) de
ser indigenas y el ser percibidos como diferentes
por sus comparieros de escuela (peers).

Por ejemplo, Areli, una integrante del grupo de
Los Auténomos, narra que:

¢ ., .
También por lo que lo otra gente dice,
por como nos hacen de menos, que somos
menos, que se burlan de nosotros, y pienso

| que fue también, tuvo mucho que ver eso

para que yo viniera a este grupo, porque
no se necesitaba encontrar ese lugar donde
podia identificarme con otra personas que

fueron por lo mismo que yo pasé de negar de |

donde vine, y yo pienso cuando hablas con

| otras personas que vienen de otros partes de

México, tratas de hablar con ellos pero ellos

1 no te entienden, porque ellos no vinieron de
Qaxaca”. i
\

e "

W.E.B. Du Bois, escribe en ese texto clasico sobre
las relaciones raciales en los Estados Unidos, The
Soul of Black Folks, originalmente publicado en
1903, sobre la doble conciencia que desarrollan
los afroestadounidenses al enfrentarse al racis-
mo sistematico que experimentan en los Estados
Unidos. Esta doble conciencia, dice Du Bois, es la
sensacién de siempre verse a si mismos a través de
los ojos de los otros y de siempre sentirse con una
doble identidad “como un americano y como un ne-
gro, dos almas, dos impulsos irreconcilia-bles..."*
(1903/2006: 9). Este concepto de la “'doble
conciencia” nos ayuda a entender el dilema que
enfrentan los jévenes indigenas migrantes que

se tienen que negar a si mismos (negar que son
indigenas de Oaxaca), como en el caso de Marcos
de Los Auténomos (abajo), y al mismo tiempo

1

tratan de integrarse a la comunidad mexicana y en
algunos casos hasta aprender espaiiol.

El hecho de ser y sentirse diferente lleva al sen-
timiento de aislamiento y a la falta de pertenencia.
Esto queda claro en las declaraciones de Paco, uno
de los entrevistados quien abunda:

(44 . ,
Porque antes, cuando yo llegué aqui, lle-
ué a los siete anos, llegué hablando mixte-
co, puro mixteco, algo de espanol y ya con el

! tiempo fui creciendo y yo presenci¢ esa bur-

la, en la escuela que iba yo no iban muchos
oaxaquenos, eran mas de otras ciudades,
como Sinaloa, Michoacan, so ellos se burla-

{ ban de mi y eso me hacia negar de donde soy

| y yo creo que muchos hemos experimentado
1 eso cuando estabamos pequenos, y eso duele
i mucho, duele mucho porque, te lastima tu

orgullo y te obliga a no decir de donde eres,

| mentir, y me han despreciado”.
\

—— e
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Algo que va muy entrelazado con el sentido de
pertenencia es el lenguaje. Dentro del contexto
de la comunidad migrante mexicana, la lengua
indigena sirve como un marcador especifico de
pertenencia a un grupo étnico y por lo tanto se
convierte en la fuente de discriminacion (la burla
citada en el pasaje anterior), pero también como
la fuente de orgullo étnico. La relacion con el
idioma indigena de sus padres y su transmision a la
segunda generacion se convierte entonces en algo
sumamente complicado, como se puede ver en el
siguiente intercambio entre dos jovenes indigenas
que jugaron un papel de liderazgo en este proyec-
to de investigacion aplicada y quienes cuentan su
experiencia el American Experience Club, organi-
zacion a la que pertenecieron cuando asistian a la
preparatoria en la ciudad de Madera.
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Juan Santiago es un joven zapoteco trilingiie
(zapoteco, espaiiol e inglés) y Minerva Mendoza
es de origen mixteco (de Santa Maria Tindd) y es
bilingiie (espafiol e inglés):

Juan: ;Por qué crees que tu papd no te hablo
mixteco?

Minerva: La verdad no lo sé. Pero lo que

si he notado es de que en mi pueblo ya no
hablan mixteco, solo los abuelitos ~rarisimo
los ninos que hablen mixteco.

Juan: ;Tu no estas interesada en aprender?

Minerva: No realmente, porque la gente con
la [que] convivo todos hablan el espanol que
es asi no veo casi la necesidad para hablar
el mixteco. Yo te he visto a ti que hablas el
zapoteco, tu idioma te ayuda hablar con
muchos de tu pueblo y traducir y asi, pero
no veo que en otros términos me pueda
ayudar porque la mayoria, todos, hablan
espanol. Veo el valor en el sentido de que es
parte de la cultura y que hay que aprender,
lo que seria ideal para que no se perdiera,
pero en términos para que me ayudara real-
mente no.

Juan: Te entiendo. En tu comunidad no hay
necesidad inmediata de hablarlo. La gente
habla el espanol.

Minerva: Pero si me gustaria que se preser-
vara, pero realmente no s¢ si suene mal pero
como no veo la necesidad, no es como una
de mis prioridades.

Llama la atencion de que Minerva parece sentirse
culpable de no hablar mixteco. Ella ve la necesi-
dad de preservarlo, pero no ve coémo esto le va a
ayudar, ya que la mayoria de migrantes de su pue-
blo que viven en Madera hablan espaiiol y apren-
der mixteco tampoco es una de sus prioridades
(dice esto con un poco de trepidacion—aunque
“suene mal").

Sin embargo, estos jovenes que no hablan la len-
gua indigena de sus padres siguen experimentando
el peso (burden) de ser indigena ante los ojos de
otros jovenes mexicanos mestizos. Véase el sigui-
ente intercambio durante el grupo focal de los
jovenes trabajadores agricolas.

Juan: ;Te hubiera gustado aprender otra
lengua?

Azucena: La verdad si.
Juan: ;Por qué?
Azucena: Es algo de nuestra cultura, y nos

vayamos otro lado y que te dicen - eh si tu
eres de Oaxaca tu hablas otro idioma.

Virgilio: Muchos dicen que te da pena.

Lorena: A mi también se me ha ocurrido en
el trabajo porque hay personas que como
trabajamos en cuadprillas, entonces nos pre-
guntan y no me creen, y les digo es que mi
papa no habld. Piensan que nos avergonza-
mos y hasta me dice: ;“Como se dice esto”?
y le digo que no.

Azucena: A mi también me paso una vez,
dije era de Oaxaca y me preguntaron

2 “Como se dice esto”? Pensaban que me
avergiienza, pero no tengo la fortuna de
hablar una lengua y pues de muy chiquita
nos venimos todos.
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Durante otro intercambio entre dos jovenes en este

mismo grupo focal que son reconocidos activistas

en la ciudad de Madera, el joven Raul, coordinador

local del Frente Indigena de Organizaciones Bina-
cionales (FIOB) declara lo siguiente:

Juan: ;Crees que hablar el mixteco es un
beneficio mas?

Raul: Créeme, creo que no es un beneficio,
estamos en un pais en donde la realidad no
se usan los idiomas [indigenas], se ocupa
mas el espanol y el inglés ... Que ellos vayan
aprendiendo también, es muy bueno que
aprendan el inglés y el espanol ~-es por el
bien de ellos, pero tenemos familiares de
edad avanzada como abuelitos y tatarabue-
los que no saben el espanol. La razon que
hablamos mixteco en nuestros hogares en
este pais es para que nuestros ninos vayan
a aprender el mixteco, para que no se le
olviden sus idiomas. Porque hoy en dia han
nacido muchos ninos que no saben el idio-~
ma que hablan los padres, ya nacen con la
mentalidad de hablar el espanol, y casi ni
espanol sino puro inglés... porque es lo que
se necesita aqui ~ pero el mixteco también.
Me gustaria que nuestros hijos aprenden a
hablar el mixteco, el espanol y el inglés ~ los
tres idiomas -~ y si se puede aprender otro
idioma y pues mucho mejor.

Raul, quien nacié en la mixteca oaxaquefia y cuyo
primer idioma es el mixteco muestra una actitud
bastante pragmatica en cuanto a la funcién de las
lenguas. EIl dice que “me gustaria que nuestros
hijos aprenden hablar el mixteco, el espafol y el
inglés los tres idiomas y si pueden aprender otro
idioma, pues mucho mejor” Para otros jovenes el
tema de la lengua y la identidad se ha vuelto uno
de los puntos principales de su activismo politico,

como es el caso de Laila, una de los miembros del
grupo de Los Auténomos quien declara lo
siguiente:

f “Lo mio es mas politico y mas decirle a la ﬁ

ca, soy de San Miguel. ;Y qué no? ;Qué mas

y tomarlo como un poder, que te empodere,
que te da las herramientas y ver que todos
los demas que conozcas, la riquezas y el
privilegio que tenemos porque... cuantos
quisieran saber de donde vienen y como se
| dice esto en tu idioma”. y,

h

En el caso del grupo de Los Autébnomos, existe una
estrategia muy deliberada de mitigar el sentimien-
to de exclusion de los jovenes indigenas migrantes
y crear un espacio donde estos jovenes se pueden
expresar libremente. La organizacion de estos
espacios paralelos, por fuera de las organizaciones
de los adultos de su comunidad, paradéjicamente
no es un rechazo a su identidad como indigenas
sino una reaccién al sentido excluyente y poco
flexible de las organizaciones tradicionales de
pueblo que los migrantes adultos de la primera
generacion han construido. Este sentimiento de
exclusion lo expresa muy claramente Elio Santos,
uno de los entrevistados en su testimonio:

(44 .
Son los mayores que organizan eso [re-~

y casi no tenemos voz, y creo que también
€so nos desanima a intentar participar en

organizar. Pero la mayoria siempre son los
grandes los que se encargan de hacer eso”.

S — M e ______I ______ =
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gente, si somos oaxaquenos y que soy Mixte- |

vas hacer con eso, no? Y entonces retomarlo |

firiéndose a organizar sus fiestas patronales], |
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Por su parte Sarait Martinez mantiene que: que se expande, incorporando procesos de so-
cia-lizacion externos a esas redes, incorporados de
o e = la cultura dominante y de interacciones muy inti-

{ « 3 mas con otras redes sociales de jovenes de otras

i~ Muchas veces los adultos siempre como razas e identidades sociales. El proceso de expan-
que no toman tanto en consideracioén la sién de las redes sociales de los jovenes indigenas

{ opinion de los jovenes... o por lo menos no migrantes queda muy claro en el testimonio de

se ve, y hay mucha necesidad...Y yo como Minerva, una de los miembros del American

{ otros jovenes sentiamos que necesitabamos Experience Club:

un espacio donde podamos tener algo en

comun, pero también para prepararnos y B i - e T —

i para ser mejores lideres en el futuro”. J { ¢ \}
e erer——————————o——r— También hemos participado y desarro-

§ /_// | llado colaboraciones de manera continua

L~ {1 en los eventos culturales de otras organi-

zaciones en la region. Uno de estos eventos
es el Festival Tamejavi.® Este festival es orga-~
nizado por el Instituto Pan Valley del Comité
de Servicios de Amigos Americanos. Elen~ |
foque del Festival Tamejavi es reunir tanto a
gente de diferentes culturas como a miem-
bros de la comunidad Hmong, irani, nativos
americanos e indigenas mexicanos”.

En una primera apreciacion, pareciera ser muy
plausible que los jévenes indigenas migrantes
estan sometidos a un proceso de socializacion
politica fuertemente marcado por las relaciones
que tienen con las redes sociales de sus padres y
su comunidad de origen. Sin embargo, como los
testimonios de los mismos jovenes apuntan, ese
proceso de socializacién no comienza ni termina \ )
dentro de esas redes sociales de migrantes, sino e e

i

Para estos jévenes indigenas migrantes los pun-
tos de encuentro, conflicto y negociacion son las
escuelas, los espacios de socializacién juvenil y las
otras organizaciones de jovenes. Juan Santiago
expresa muy claramente la importancia que tuvo
el movimiento por los derechos de los inmigrantes
y sobre todo el movimiento de jévenes conocido
como los Dreamers en su formacion politica.

— s

Los investigadores de la UCSC Adrian Félix y Tania Cruz Salazar ayu-
dan a ECO a preparar una entrevistar con un grupo focal.
Foto: Jose E. Chavez
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Juan dice lo siguiente sobre la formacion de la
Central Valley Youth Association (CVYA):

“[. ..] ;Quicnes somos? Bueno nosotros
somos un grupo de jovenes que fue funda-
do en el ano 2009 después de la eleccion de
Barack Obama. Y este grupo nace después
de que un presidente afroamericano gana
una eleccion muy popular. En su campana
¢l promete reformar el sistema migratorio.
Entonces nosotros estamos muy emociona~
dos y llevamos la alegria de la campana del
2008 a convertirla en una movilizacion a
nivel nacional. En este caso nosotros somos
un grupo de jovenes que estamos enfocados
al principio de lograr que pasara la reforma
migratoria integral para mayo 2009. Y en
€s0 a nosotros nos reclutaron para una cam-
pana [nacional] que se llama Reform Inmi-
gration for América una campana para una
reforma migratoria.® Esta campana nos in-
vita para un entrenamiento en Washington
D.C. Nosotros los jovenes que asistimos ahi
no contamos con documentos pero sabia-
mos que iba ser una buena oportunidad de
nosotros aprender lo que estaba pasando a
nivel nacional y aprender lo que estan ha-
ciendo otros companeros. La meta era pas-
ar la reforma migratoria, no lo logramos.
Después de ahi, pues teniamos el otro intercs
que es pasar la Ley DREAM (Dream Act).
Entonces ahi se empieza a fundar el Cen-
tral Valley Youth Association, que por cierto
cuando empezamos nos llamabamos Cen-
tral Valley for Comprehensive Immigration
Reform. Después de eso nosotros asistimos

La socializacién que ocurre en estos espacios fuera
de las redes sociales migrantes de sus padres,
tiene una influencia importante en el proceso de
socializacién civico/politica de estos jovenes indi-
genas migrantes. Solo para dar un ejemplo, varios
de los jovenes entrevistados mencionan pertenecer
a organizaciones tales como los Dreamers (como
en el caso de Juan Santiago), y colaborar estrecha-
mente con organizaciones tales como los Brown
Beretsy MEChA (como en el caso de Sarait
Martinez en su posicién de Coordinadora Binacio-
nal de Jévenes del FIOB). Esto ya nos debe alertar
de que el proceso de socializacién politica ya ha

E roto los limites (y el control quiza) de las redes so-

ciales migrantes para incorporar otras practicas y

discursos, como el de minorias raciales (MEChA y
Brown Berets) e identidades hibridas nuevas tales
como los Dreamers, quienes han incorporado prac-
ticas y discursos como el de la lucha pro derechos

civiles de los afroestadounidenses y el discurso de

liberacién gay (“saliendo del closet”” como indocu-
mentado).

Género

La idea de la doble naturaleza de las redes socia-
les (apoyo/control) resulta muy util para entender

. la dimension de género entre los jovenes indigenas

migrantes. En un ejercicio de auto-reflexion, las
participantes del equipo de ECO escribieron sobre
sus experiencias personales de ser mujer en fami-
lias de migrantes oaxaquefios. Esto como resulta-
do de senales claras de que en los grupos focales
con los miembros de diferentes grupos civicos de
jévenes estabamos obteniendo de que las mujeres

a Los Angeles, que es donde esta la sede de
la campana en California. Empezamos a

formar una estrategia a nivel nacional, con
otros colegas de otras ciudades..., San Jos¢,
San Francisco, Los Angeles, San Bernardino.
La meta era empujar para la Ley DREAM”.

jovenes indigenas tenian una experiencia marcada-
mente diferente en cuanto a su socializacién en sus
familias.

Minerva Mendoza es originaria de Santa Maria
Tindd, una comunidad mixteca con una larga
trayectoria de migracion, especialmente a Madera,
California, donde la mayoria de los migrantes se
dedican al trabajo en la agricultura.
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Minerva, quien migré a los diez afios de edad y se
involucré en el grupo American Experience Club
durante la preparatoria escribe que:

e " . - " ” o

2
(« i)

Al llegar [a este pais], toda la familia se
puso a trabajar en la pizca de la fresa: mis
padres, los tres hijos mayores y mi hermana
menor. Todos los dias regresabamos a casa,
cansados y con hambre. Aun asi, las mujeres
teniamos que ir derecho a la cocina y poner-
nos a cocinar mientras los hombres se duch-
aban y se sentaban a ver television, esperan-
do que la comida estuviera lista. Nosotras,

{ las mujeres, teniamos que cocinar y hacer

tortillas, asegurarnos de que ellos hubieran
comido y luego lavar los platos. Solo después
de la cena podiamos ir a ducharnos. Pero
ahi no terminaba la cosa porque mi madre
todavia tenia que hacer el almuerzo para el
dia siguiente, en que volviamos al trabajar.
De eso hace diez anos y las cosas no han
cambiado mucho. Cuando mis hermanos vi-

indigenas: identidad, lengua y género

Como esta ya muy documentado en la litera-

tura sobre migracion y género (Stephen 2007

y Hondagneu-Sotelo 1994), las redes sociales
funcionan muy diferenciadamente para tanto
hombres como mujeres, y ahora vemos que tam-
bién esto resulta similar para la generacion 1.5
en areas rurales de California. En los casos de
Sarait y Minerva, resulta interesante como ambas
han podido obtener una educacién universitaria,
pero sus luchas al interior del hogar, aunadas a su
activismo, las ha hecho doblemente conscientes de
lo que todavia tienen que enfrentar en los medios
familiar y puablico.

Identidades politicas

Una de las preguntas contemporaneas mas inquie-
tantes en los estudios acerca de participacion
politica de migrantes mexicanos en los Estados
Unidos es el de la participacién multigeneracional
e intergeneracional en las organizaciones funda-
das en los 1990s por los migrantes de la primera

K enen de visita, siempre esperan que la mesa /}

esté servida, para no mas sentarse a comer”.

s PSR
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Sarait Martinez, otro miembro del equipo de
investigacion también con estudios universitarios
avanzados (maestria en administracién publica de
la Universidad Estatal de Fresno) escribe que:

A pesar de que ya no vivo en casa de mis padres,
ellos todavia tienen la expectativa de que yo actle
conforme a los roles “‘tradicionales” de la mujer.
En mi trabajo como organizadora comunitaria,
tengo que asistir a un sinnimero de reuniones, y
cada vez que mi mama me llama por teléfono y le
digo que estoy yendo a una reunién me dice: “Otra
reunién, mejor quédate en la casa a dormir.” Mis
padres tienen la expectativa de que me quede en
casa y me case y tenga hijos, sobre todo porque,
como dicen ellos, a mi edad ya deberia haber em-
pezado una familia.

generacion. Esta pregunta es de especial interés
para la comunidad indigena migrante mexicana
cuya contribucion a la participacioén politica de los
migrantes ha consistido en la adaptacion de sus
instituciones comunitarias y politicas tradicionales
al proceso de migracion (Rivera-Salgado, 2000).
Por otro lado, un tema de mucha importancia para
las organizaciones de migrantes indigenas ha sido
el de la continuidad cultural y preservacion de

la identidad entre los migrantes indigenas. Tanto
en el tema de la participacion de jovenes en las
organizaciones politicas migrantes ya estableci-
das como en el de la participacién de éstos en las
actividades culturales, una pregunta subyacente es
el de la renovacion no solo de la membresia sino
del liderazgo en ambos espacios de participacion
civica.

Observaciones de campo recientes acerca de las
estrategias de participacion de jovenes en los es-
pacios politicos y culturales en Fresno nos ilustran
el tipo de decisiones que los jovenes, ya converti-
dos en actores politicos, han tomado en relacién
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a las organizaciones y espacios construidos por
miembros de la primera generacién. Durante

la celebracidn del festival de la Guelaguetza en
Fresno a finales de septiembre del 2012, se not6
la presencia dominante de los jovenes tanto en las
presentaciones de bailables y misica como en la
conduccién del evento y la planeacion del mismo.
La Guelaguetza en Fresno ha sido organizada du-
rante los pasados trece afios en base a una colabo-
racion entre el Frente Indigena de Organizaciones
Binacionales (FIOB) y el Centro Binacional para
el Desarrollo Indigena Oaxaquefio (CBDIO).
Regularmente estas dos organizaciones forman

un comité de planeacién de la Guelaguetza, con
miembros del FIOB local y el personal del CBDIO.
Durante la Guelaguetza 2012 en Fresno, el comité
organizador cambid radicalmente su composicién
al incorporar a un gran niimero de jovenes, lo cual
tuvo un impacto significativo en el tipo de mensaje
y en las personas que aparecieron como los rostros
publicos del evento.

Uno de los cambios mas significativos en esta
edicion de la Guelaguetza fue en el equipo que
condujo y narré el evento. La bienvenida al publi-
co la hizo el joven Cornelio Santos, originario de
la comunidad de San Miguel Cuevas y miembro
fundador del grupo de jévenes Los Auténomos,
con base en Fresno. Cornelio dio la bienvenida
en mixteco, espafiol e inglés. Es la primera vez
que alguien lo hace, y ademas con fluidez, como
lo hizo Cornelio. Por otro lado, uno de los narra-
dores principales de la Guelaguetza fue Miguel
Villegas, otro joven fundador también de Los
Auténomos y también originario de San Miguel
Cuevas. Miguel tiene la distincion quiza de ser el
primer joven rapero trilingiie de Fresno, con raps
que tienen conciencia politica. Con ocasién del
festival de la Guelaguetza, y como narrador del
evento, Miguel jugd un papel un poco diferente al
del performer joven y rebelde. Durante el festival
al narrar el evento y compartir con la audiencia el
significado e historia de cada uno de los bailables
de la Guelaguetza, Miguel estaba sirviendo como
un transmisor de lo que culturalmente se podria
considerar como lo tradicionalmente oaxaquefio,
preservando las expresiones tradicionales de

musica y danza y, al mismo tiempo, sirviendo como
puente que vincula lo tradicional de Oaxaca con

la realidad que viven los oaxaquefios migrantes en
el Valle Central. Para culminar de ilustrar lo que
parece ser el relevo generacional en la Guelaguet-
za de Fresno, esta el papel central que jugé Sara-
it Martinez, otra integrante fundadora de Los
Auténomos, quien era la encargada de logistica

y coordinadora de mas de veinte jévenes volun-
tarios de la preparatoria local de Fresno, quienes
eran los encargados del estacionamiento, venta de
boletos y de la encuesta de evaluacién al final del
evento.

Pero no es solo en las actividades culturales, espa-
cios previamente dominados por adultos migrantes
de sus comunidades, donde estos mismos jovenes
han incrementado su participacion y liderazgo de
manera sustancial, sino también en los espacios
politicos. Durante la reunién anual estatal del
FIOB en California, celebrada en diciembre de
2012 en la ciudad de Fresno, otra vez se reveld

la posicién estratégica que ocupan varios de los
jovenes fundadores del grupo Los Auténomos,

y especialmente los jovenes originarios de San
Miguel Cuevas. Si bien es cierto que las posiciones
de liderazgo mas altas siguen estando ocupadas
por adultos con mas de diez afios de militancia en
el FIOB, como son la Coordinacién Binacional, la
Vice Coordinacion Binacional y la Coordinacién
Estatal de California, también es cierto que nue-
vas posiciones claves estan siendo ocupadas por
jévenes que se podrian considerar de la generacién
uno y medio y uno setenta y cinco, ya que se in-
corporaron al proceso migratorio entre los6y 16
afos de edad. Este es el caso de la actual Coordi-
nadora Binacional de Asuntos de la Mujer, Silvia
Ventura, una joven trilingiie originaria de San
Miguel Cuevas y de Sarait Martinez, originaria

de Ayoquezco de Aldama en los Valles Centrales,
quien es la actual Coordinadora Binacional de
Jovenes del FIOB.

A nivel local, tanto Cornelio como Miguel ocupan
lugares de liderazgo en el comité del FIOB en

Fresno (Vice Coordinador local y Coordinador de
Asuntos de Jovenes respectivamente). Otra joven
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zapoteca recién migrada de la ciudad de Oaxaca
ocupa la coordinacién estatal de jovenes del FIOB
en California.

Una lectura de la participacion creciente de estos
jovenes en los espacios culturales y politicos de

la didaspora oaxaquefia seria que ocupan espacios
multiples. Por un lado, estos jovenes mantienen el
espacio de liberacion que les brinda Auténomos
como grupo de jévenes donde pueden mantener
sus toquines y reuniones semanales (o como las
[lama Miguel Villegas jam sessions). Por otro lado,
pueden usar sus destrezas y habilidades (inglés,
conocimientos de computacion, destrezas tricul-
turales, etc.) dentro del FIOB, donde tienen un
impacto mucho mayor en la comunidad, ya que a

través del FIOB se enlazan con debates politicos
mas amplios, como es el de la reforma migratoria,
derechos politicos en Oaxaca y actividades cul-
turales con una proyecciéon mas amplia. La incor-
poracion de jovenes al liderazgo de estos espacios
culturales y politicos esta quiza en su fase inicial
y queda por verse si se da un cambio generacional
real en todos los niveles de liderazgo y no solo en
los espacios designados para jovenes. Si bien esta
participacion de jovenes es novedosa, se parece
mucho a la lucha por espacios que han desarro-
[lado las mujeres por ganar mayor representativ-
idad dentro de los niveles mas altos de liderazgo
del FIOB y de las organizaciones de comités de
pueblo, dominados por varones adultos migrantes.

Ana Mendoza, Sarait Martinez y Cornelio Santos traba}_[a?doJen ,eép ope
oto: José E. Chavez

royecto.
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Epilogo

Ahi los resultados han sido mixtos con avances
importantes, como son la creacion desde hace mas
de doce afios de las coordinaciones binacionales,
estatales y locales de asuntos de la mujer como es-
pacios asegurados de representacion y liderazgo.’
Sin embargo, los puestos mas altos que han ocupa-
do las mujeres han sido en la coordinacién estatal
de California, pero ni en la de Oaxaca ni Baja
California. Quiza con las habilidades y destrezas
politicas que estos hombres y mujeres jovenes han
demostrado, se puedan romper las multiples barre-
ras y asi llegar a los mas altos niveles de liderazgo
en las organizaciones y espacios construidos por
sus padres.

Conclusiones

El marco conceptual de este trabajo se inserta

de lleno en el debate acerca de la literatura de

la segunda generacion y trata de aportar para
este analisis datos empiricos recopilados por los
jovenes mismos. Estos testimonios de jovenes
indigenas migrantes arrojan algunas luces sobre
las experiencias y los retos que enfrentan tomando
en cuenta el complejo andamiaje social en el que
estan insertos. Este entorno social abarca desde
las redes familiares tradicionales hasta espacios
sociales multiculturales y diversas posibilidades
politicas en las escuelas y los lugares donde viven.
Como sus testimonies lo demuestran, no siempre
es facil discernir los multiples mensajes, muchas
veces contradictorios, que reciben acerca de temas
como identidad, genero y comunidad. Si bien es

cierto que la experiencia de sus padres les ha
ensefiado la importancia de la continuidad cultural,
las realidades politicas que enfrentan son nuevas

y requieren de mucha creatividad de su parte para
forjar un nuevo camino, su propio camino, para
enfrentar nuevos retos tales como el trilingiiismo,
el éxito académico, la cultura juvenil y la sobre-
vivencia econdémica fuera del mercado de trabajo
agricola. Un punto importante que habria que sub-
rayar son las demandas especificas como actores
politicos y las estrategias organizativas que han
desarrollado canalizando sus acciones como acto-
res sociales para responder a los retos especificos
que enfrentan ellos y sus varias comunidades.

Finalmente, sabemos que el proceso de migracién
mexicana a los Estados Unidos es un proceso mul-
tiétnico y multilingiie que tiene un impacto social
y econémico en la poblacién indigena en términos
de su experiencia laboral y su relacién social con
otros grupos (Fox y Rivera Salgado 2004). Esta
leccion aplicada a la experiencia de los jovenes
indigenas nos permite visualizar la importancia

de los contextos locales a la hora de entender la
experiencia de incorporacién civica de los jovenes
indigenas oaxaquefios en el Valle de San Joaquin,
especificamente en las ciudades de Fresno y Made-
ra. En este mismo sentido, entender los contextos
locales en los que estos jovenes toman las deci-
siones que impactan sus vidas nos podria también
ayudar a entender los retos a que se enfrenten
para simplemente ser jévenes y aspirar a un futuro
mejor en el lugar y los tiempos que les tocé vivir.
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Notas

1. Podriamos decir muy bien que de manera general la poblacién objetivo de este estudio esta constituido por dos gene-
raciones: la segunda y la 1.5. Existe una amplia literatura sobre las ventajas y desventajas de diferenciar las experien-
cia de jovenes que migraron a temprana edad (generacioén 1.5) y los hijos de migrantes nacidos en los Estados Unidos
(la segunda generacién propiamente dicha). Rubén Rumbaut (2004) ha propuesto la mas exhaustiva tipologia (decimal
generations) argumentando que un enfoque refinado en la experiencia de generaciones especificas tiene un impacto
importante para entender sus experiencias de incorporaciéon en los Estados Unidos. Rumbaut (2004:1181) propone
la siguiente tipologia para los jévenes que migraron a temprana edad: generacién 1.75 (edad 0-5 afios); generacion
1.5 (6-12 afios); y generacion 1.25 (13-17 afios). Y para los hijos e hijas de migrantes nacidos en Estados Unidos pro-
pone la siguiente clasificacion (pp. 1197): generacion 2 (dos padres nacidos en el extranjero); y generacion 2.5 (con
uno de los padres nacido en EEUU y el otro padre en el extranjero).

2. Sobre este tema existen varios textos claves que nos sirven como referencias basicas (Levitt y Waters (2006, especialmente
los capitulos sobre transnacionalismo y segunda generacion y el capitulo de Michael Jones-Correa). Otros textos claves
serian Smith (2006) (especialmente los capitulos sobre la segunda generacioén en relacién a género, religiéon y pan-

dillerismo) y el texto de Zhou y Bankston (1998).

3. Véase la mas reciente encuesta sobre jornaleros indigenas en California en: www.indigenousfarmworkers.org.

4. La cita original en inglés es: “It is a peculiar sensation, this double-consciousness, this sense of always looking at
one’s self through the eyes of others, of measuring one’s soul by the tape of a world that looks on in amused contempt
and pity. One ever feels his twoness,--an American, a Negro; two souls, two thoughts, two unreconciled strivings; two
warring ideals in one dark body, whose dogged strength alone keeps it from being torn asunder.”” Du Bois

(1903/2006:9).

5. Véase la descripcion completa de este festival en: http://www.tamejavi.org/home.php

o

. Véanse los detalles de esta campafa en: http://reformimmigrationforamerica.orq/

7. Para una discusion amplia sobre el papel de género dentro del FIOB ver el capitulo de Romero et al (en prensa)
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